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Introduction: Educational program evaluation is one of the most important 
strategies for receiving feedback and can lead to the dynamics of education. The 
aim of this study was to determine the self-assessment ability of medical 
students to use what they learned from the radiology internship. 
Materials & Methods:  This cross-sectional study was conducted on 64 medical 
students of Islamic Azad University of Mashhad in 2018-2020. For all the 
participants, an individual information checklist was completed with the 
researcher made questionnaire, which was prepared to evaluate the ability to 
use radiology knowledge, Then the data were entered into SPSS version 25 
software and analyzed. 
Results: The average score of the questionnaire was 37.37 ± 4.86 and the 
majority of the participants (87.5%) had a score of more than 30. The score of 
the radiology internship evaluation questionnaire was 35.37 ± 3.95 for people 
under 30 years old and 39.79 ± 4.82 for people 30 years and older. Also, the score 
was 39.78 ± 4.98 in 2018 graduates, 35.67 ± 4.06 in 2019 graduates, and 34.37 ± 
2.79 in 2020 graduates. The score of the questionnaire assessing the ability to 
use the learnings of the radiology internship in people with less than one year of 
work experience was 33.10 ± 3.29, in people with one to three years of work 
experience was 37.48 ± 2.97 and 45.1 ± 2.42 in people with more than three 
years of work experience (p<0.001). There was no significant difference in the 
score of the questionnaire according to gender and marital status. 

Conclusion: According to the results, it can be concluded that the ability of the 

medical graduates to use what they have learned in the radiology training course 
is favorable. 
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منجر  تواندیبازخورد است و  م افتیدر یهایاستراتژ نیتراز مهم ی یکیکپزش برنامه آموزش یابیارزش :مقدمه

دوره  یهااستفاده از آموختهی دردانش آموختگان پزشک ییتوانا . هدف این مطالعه تعیینآموزش شود ییایبه پو

 بود. یولوژیراد یکارآموز

سال  در مشهد یدانشگاه آزاد اسلام یدانش آموختگان پزشکنفر از  64این مطالعه مقطعی برروی   :روش کار

که  ساخته پژوهشگر فردی و پرسشنامهانجام شد. برای تمام شرکت کنندگان چک لیست اطلاعات  1397-1399

تایید شده بود  پایایی و روایی و شده بود طراحی رادیولوژی کارآموزی کوریکولوم آموزشی اهداف بر مبتنی

نسخه  SPSSهای توصیفی و استنباطی در  نرم افزار تکمیل گردید و اطلاعات به دست آمده با استفاده از آزمون

 تحلیل گردید. 25

شنامه  :نتايج س شرکت کنندگان)  37/37±  86/4میانگین نمره پر شتر از ( نمره آن%5/87بود و اکثریت   30ها بی

 در و 37/35±  95/3 سال 30 زیر افراد دوره کارآموزی رادیولوژی درهای آموختهبود . نمره پرسشنامه ارزیابی 

شتر و سال 30 افراد صیل فارغ افراد بود. همچنین این نمره در 79/39±  82/4 بی  ، 78/39±  98/4 ،97 سال التح

صیل فارغ افراد در صیل فارغ افراد در و 67/35±  06/4 ،98 سال التح  بود. نمره 37/34±  79/2 ،99 سال التح

 یک از کمتر کار سابقه با افراد در رادیولوژی کارآموزی دوره هایآموخته از استفاده توانایی سنجش پرسشنامه

 سه از بیشتر کار سابقه با افراد در و 48/37±  97/2 سال، سه تا یک کار سابقه با افراد در ، 10/33±  29/3 سال،

ضعیت تاهل  (p<0.001) بود 1/45±  42/2 سال، سیت و و سب جن شنامه تفاوت معنی داری بر ح س . نمره پر

 نداشت.

نتیجه گرفت خودارزیابی دانش آموختگان رشته پزشکی در زمینه استفاده از  توانیم تیدر نها :نتیجه گیری

 مقایسه است. برای مطالعات بعدی پیشنهاد میگردد بههای آن در دوره کارآموزی رادیولوژی مطلوب بوده آموخته

 پرداخته رزیدنتی و اینترنی و استاژری نظیر مختلف مقاطع در دانشجویان با آموختگان دانش رادیولوژی دانش

 شود.

 اين مقالهنحوه ارجاع به 
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34 
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 مقدمه
. ها هستنددانشگاه آموزش دردانشجویان عناصر اصلی سیستم 

 و هادانشجویان پزشکی نیزبه علت طول مدت آموزش آن

 اهمیت فراگیری مطالب آموخته شده درآینده شغلیشان بیشتر

 (.2 ،1)احتیاج دارند کارآمد به یک سیستم آموزشی مناسب و

های کلیدی فعالیت عنوان یکی ازواقع به ارزشیابی در

توان به بدون آن نمی است ودرتکنولوژی آموزشی ضروری 

استفاده ازنتایج  در ارزشیابی با .یافتاهداف آموزشی دست

تقویت  با و شودنقاط قوت وضعف مشخص می ارزشیابی،

اصلاح  جوانب مثبت ورفع نارسایی درایجاد تحول و

 هایروش از یکی (.3)های مناسبی برداشته شودگردشکار،گام

 توانایی و دانش ابیارزی آموزش، کیفیت سنجش ارزیابی

 آموختگان دانش توسط شده آموخته مطالب از استفاده

 (. 4)است

 تحصیل زمان طول در شده آموخته مطالب کاربردی ارزیابی

 ترینمهم از و کندمی مشخص خوبی به را درس هر اهمیت

 آینده وظایف راستای در آموزش پزشکی آموزش در عوامل

 در التحصیل فارغ پزشک کفایت آن نتیجه در که هاست،آن

 کارآمدی و درسی موضوع هر به مربوط بیمار با برخورد

 از (6،5).گردد می روشن تحصیل طی در آن بالینی آموزش

 مختص پزشکی آموزش نظام در اهمیت بیشترین که آنجایی

 آن اجرای است بر هزینه بسیار و است بالینی آموزش به

 خود و است جدی و مستمر بطور بررسی و نقد نیازمند

 هایکاستی و کم شناسایی برای گزینه بهترین دانشجویان

 از آموزشی هایبرنامه منظم و مداوم بررسی .هستند آموزشی

 بررسی خانه، وزارت سمت از مصوب موضوعات با تطابق نظر

 حیطه در مثلا هاآن آموزش برای لازم تجهیزات و امکانات

 بهبود لازمه و موثرند آموزش کیفیت تضمین در رادیولوژی،

 بنابراین. هاستآن قوت و ضعف نقاط زیابی مداومار کیفیت،

 دانش رضایتمندی و  دیدگاه تعیین حاضر، مطالعه هدف

 نسبت 99 تا 90 سال آزاد دانشگاه پزشکی رشته آموختگان

 موضوعات کاربردی ارزش و خویش ایحرفه هایتوانمندی به

 دانشجویان، نظرات با تا بودرادیولوژی  زمینه در شده تدریس

 قرار تصحیح و ارزیابی مورد و شده تعیین موجود نقایص

 .گیرند

 دانشگاه در 2008 سال در همکاران و جلیلی  که ایمطالعه در

 دانشجویان نگرش ارزیابی"عنوان با تهران پزشکی علوم

 مطالعه این در دادند انجام "آموزشی خدمات به نسبت پزشکی

 %77داد نشان نتایج شد انجام پزشکی دانشجوی 183 بر که

 راضی پایه علوم دوره در بالینی مسائل کمبود از دانشجویان

 یک را فیزیولوژی درس فقط دانشجویان از بسیاری و نبودند

 ارزیابی همچنین. دانستندمی پایه علوم دوران در بالینی درس

 رضایت عدم دهنده نشان اینترنی و استاژری دوره دانشجویان

 از %4/28 وفقط بود شده ارائه هایآموزش از دانشجویان

 بیشتر و ؛بودند راضی شده ارائه هایآموزش از دانشجویان

 از بعد کار شروع برای کافی بالینی توانایی اینکه از دانشجویان

 (7.)داشتند شکایت داشتند را التحصیلی فارغ

 پزشکی علوم دانشگاه در 1384 سال در همکاران و زاد زمان

 و مندیرضایت میزان بررسی"عنوان تحقیقی با شهرکرد

 آموزش کیفیت از وکارورز کارآموز پزشکی دانشجویان ارزیابی

. دادند انجام "شهرکرد پزشکی علوم در دانشگاه بالینی دوره

 اطفال و داخلی هایبخش در مندیرضایت میزان ترینبیش

همچنین بیشترین صبحگاهی بود.  گزارش برگزاری به مربوط

 و سرپایی درمانگاه ویزیت را جراحی بخش در رضایت مندی

تشکل  بخش تئوری هایکلاس به مربوط بعد درجه در

 بخش در مندیرضایت میزان ترینکم دانشجویان .دادندمی

ذکر  تئوری هایکلاس و سرپایی درمانگاه از را زنان

مینور به  هایبخش میزان رضایت مندی دانشجویان در.کردند

 عفونی، بینی، و حلق و گوش هایبخش ترتیب مربوط به

 ارتباطی معنی دار بین میزان. اعصاب بود و پزشکیروان

 مقطع و جنس و سن با بالینی آموزش از مندیرضایت

 دریافت از مندیرضایت میزان ولی وجد نداشت تحصیلی

 کارآموزان از بیش داریمعنی طور به کارورزان در هامهارت

 از مندیرضایت همچنین ارتباط معنی داری بین میزان. بود

 (.8)وجود داشت اینترنیپره و پایه علوم نمره با زنان بخش

 باشد،می جامعه اساسی ارکان از یکی که عالی آموزش در

 کمک به زیرا. است آشکار کاملاا  ارزشیابی از استفاده ضرورت

  اجتماعی تغییرات تناسب به را نهاد این توانمی ارزشیابی

 توان می طریق این به و داد قرار دگرگونی و تحول درمسیر

 قرار قضاوت مورد را آن هایبرنامه جامعه نیازهای با رابطه در
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 نظام آنکه برای عبارتی به. کوشید آن بهبود  راه در و داد

 ارزیابی نظام یک باشد، برخوردار لازم پویایی از عالی آموزش

 مستمر طور به را اساسی عوامل باید آن، نظام زیر عنوان به

 گیرندگان تصمیم به را آن بازخورد و دهد قرار قضاوت مورد

اینکه افزایش کیفیت آموزش  ( باتوجه به10 ، 9 )کند عرضه

آموزشی است،  نظام اولویت ارتقا یادگیری دانشجویان و

 از استفاده توانایی تعیین  هدف با حاضر مطالعه بنابراین

 آموختگان دانش در رادیولوژی کارآموزی دوره هایآموخته

 انجام  1399- 1397 سال مشهد اسلامی آزاد دانشگاه پزشکی

 .پذیرفت

 

 روش کار

 اساس بر نمونه  حجم. شد انجام صورت مقطعی به مطالعه این

 از دانشجویان اعتماد میزان که( 11)همکاران و ساشا مطالعه

 رادیولوژی را دوره هایآموخته از استفاده در توانایی خود

 ضریب گرفتن نظر در با و اندکرده گزارش درصد 2/60

 نظر در نفر 64 حداقل نمونه حجم فرمول طبق ،%95 اطمینان

 اهداف بر مبتنی ساخته پژوهشگر شد پرسشنامه گرفته

 از پس و شد طراحی رادیولوژی کارآموزی کوریکولوم آموزشی

 مرکز آموزش در پژوهش کمیته توسط آن پایایی و روایی تائید

 آن، از استفاده با اسلامی، آزاد دانشگاه پزشکی آموزش توسعه

 به نسبت  را خود رضایت پزشکی رشته آموختگان دانش

 ایحرفه فیلد در رادیولوژی هایآموخته از استفاده توانایی

 اعلام رادیولوژی شده تدریس موضوعات کاربردی ارزش و خود

 آزاد دانشگاه آموزش کل اداره به مراجعه طی ابتدا در. نمودند

 آموختگان دانش پرونده در مندرج تماس اطلاعات مشهد

 از ایشان به دستیابی برای و استخراج  99-97 سال پزشکی

 از پس سپس. شد استفاده های مزبورتلفن شماره و آدرس

 طریق از پرسشنامه مطالعه، در شرکت بر مبتنی رضایت اخذ

 آنان اختیار در فرم گوگل لینک طریق از یا مستقیم مراجعه

 SPSSافزار نرم وارد و آوری جمع نتایج سپس گرفت قرار

 آمد، دست به مربوطه نتایج که آن از پس. گردید 25 سخهن

 .شد ارائه و کرده ارزیابی و مقایسه دیگریک با را هاآن

 چک از استفاده صورت به حاضر مطالعه در ها داده آوری جمع

 خودارزیابی ارزیابی جهت شده طراحی پرسشنامه و لیست

 .بود رادیولوژی کارآموزی دوره هایآموخته از استفاده

 در اول بخش. گردید تهیه بخش اصلی دو در پرسشنامه این

 ورود، سال جنس، سن،: شامل فردی، مشخصات با ارتباط

 هایسرفصل شامل دوم بخش و کار، سابقه تأهل، وضعیت

 آموزشی محترم معاونت مصوب رادیولوژی زمینه در آموزشی

 پزشکی عمومی دکترای دانشجویان برای که متبوع وزارت

 صورت به و باشدمی سوال ده شامل که است شده تدوین

( 1)کم خیلی و( 2)کم ،(3)متوسط ،(4)زیاد ،(5)زیاد خیلی

 و باشدمی 50تا 10 بین نمرات طیف و شوندمی دهی نمره

 از استفاده در بالاتر توانایی و عملکرد دهندهنشان بالاتر نمرات

 پرسشنامه صوری و محتوای روایی. باشد می رادیولوژی دانش

 آن پایایی سپس و رسید علمی هیئت عضو نفر 5 تایید به

 .آمد دست به 68/0 کرونباخ آلفای آزمون توسط

 شرکت مطالعه شامل این موارد بود: فرد به ورود معیارهای

 اسلامی آزاد دانشگاه پزشکی رشته آموختگان دانش از کننده

 شرکت برای آگاهانه باشد، رضایت 1399 تا 1397 سال مشهد

 از سال دو حداکثر و ماه سه مطالعه داشته باشد و حداقل در

باشد. همچنین معیارهای خروج از  گذشته التحصیلی فارغ

آموختگان و  دانش اطلاعات به دسترسی مطالعه شامل عدم

 مطالعه بود. در شرکت دانش آموخته به تمایل عدم

 استفاده با هاداده بودن نرمال ابتدا ها داده تحلیل و تجزیه در

 تایید با گرفت که قرار بررسی مورد شایپرویلک آزمون آز از

 آزمون مانند مناسب پارامتری هایروش از بودن نرمال

 نرمال صورت در و شد استفاده  واریانس آنالیز و  استیودنت

 .گردید استفاده  والیس کروسکال و  ویتنی من آزمون از نبودن

 IBM-SPSS v.25 پژوهش این در استفاده مورد افزار نرم

 گرفته نظر در %5 از کمتر ها آزمون داری معنی سطح و بوده

 .است شده
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 هاافتهی

دانشگاه آزاد  یپزشک اندانش آموختگاز   64مطالعه  نیدر ا

قرار گرفتند.  ی، مورد بررس1399-1397مشهد سال  یاسلام

 .است آمده 1در جدول  لیشرح ذ بهبدست آمده  جینتا
های جمعیت شناختی در جمعیت . توزیع فراوانی ویژگی1جدول

 تحت مطالعه
 میانگین بیشترین کمترین متغیر کمی

 45/29 ± 34/1 33 27 سن )سال(

نمره پرسشنامه سنجش 
استفاده از  ییتوانا

دوره  یهاآموخته
 یولوژیراد یکارآموز

27 49 86/4 ± 37/37 

 تعداد )درصد( متغیر کیفی

 
 جنس

 (31/ %3)20 مرد 

 (68/ %8)44 زن 

 (43/ %8)28 مجرد وضعیت تاهل

 (56/ %2)36 متاهل

 (43/ %8)28 97سال  سال فارغ التحصیلی

 (48/ %4)31 98سال 

 (7/ %8)5 99سال 

 (7/ %8)19 کمتر از یک سال سابقه کار

 (54/ %7)35 یک تا سه سال

 (15/ %6)10 بیشتر از سه سال

 (31/ %3)20 پزشک عمومی محل کار

 (40/ %6)26 رزیدنت

 (28/ %1)18 طرحی

قسمت قفسه  سرفصل نیتر یکاربرد
 سینه

24(5% /37) 

 (62/ %5)40 قسمت شکم

 استفاده توانایی سنجش پرسشنامه نمره در مقایسه میانگین

سن،  حسب بر رادیولوژی کارآموزی دوره هایآموخته از

 توانایی سنجش پرسشنامه نمره معیار انحراف و میانگین

 زیر افراد در رادیولوژی کارآموزی دوره هایآموخته از استفاده

 82/4 بیشتر و سال 30 افراد در و   37/35±  95/3 سال 30

 از استفاده توانایی نظر از معنی داری اختلافو  بود ±79/39 

 مشاهده گروه دو بین رادیولوژی کارآموزی دوره هایآموخته

 (p-value=0.001)شد

 استفاده توانایی سنجش پرسشنامه نمره میانگین در مقایسه

  ،جنسیت حسب بر رادیولوژی کارآموزی دوره هایآموخته از

 توانایی سنجش پرسشنامه نمره معیار انحراف و میانگین

 مردان در رادیولوژی کارآموزی دوره هایآموخته از استفاده

 اختلاف و بود 68/37±  74/4 زنان در و   ±70/36  19/5

 دوره هایآموخته از استفاده توانایی نظر از داری معنی

 .نشد مشاهده گروه دو بین رادیولوژی کارآموزی

(P-Value=0.495.) 

 استفاده توانایی سنجش پرسشنامه نمره میانگین در مقایسه

 وضعیت حسب بر رادیولوژی کارآموزی دوره هایآموخته از

 توانایی سنجش پرسشنامه معیارنمره انحراف و تاهل، میانگین

 افراد در رادیولوژی کارآموزی دوره هایآموخته از استفاده

  و بود 02/37±  35/4 مجرد افراد در و 82/37±  5/5 متاهل

 دوره هایآموخته از استفاده توانایی نظر از داری معنی اختلاف

 .نشد مشاهده گروه دو بین رادیولوژی کارآموزی

(P-Value=0.522) 

 استفاده توانایی سنجش پرسشنامه نمره میانگین در مقایسه

 فارغ سال حسب بر رادیولوژی کارآموزی دوره هایآموخته از

 سنجش پرسشنامه معیارنمره انحراف و میانگین ،التحصیلی

 در رادیولوژی کارآموزی دوره هایآموخته از استفاده توانایی

 فارغ افراد در ، 78/39±  98/4 ،97 سال التحصیل فارغ افراد

 التحصیل فارغ افراد در و 67/35±  06/4 ،98 سال التحصیل

 نظر از داری معنی اختلاف و بود 37/34±  79/2 ،99 سال

 بین رادیولوژی کارآموزی دوره هایآموخته از استفاده توانایی

 .گردید مشاهده التحصیل فارغ هایگروه

(P-Value=0.001) 

 استفاده توانایی سنجش پرسشنامه نمره میانگین در مقایسه

 ،کار سابقه حسب بر رادیولوژی کارآموزی دوره هایآموخته از

 توانایی سنجش پرسشنامه معیارنمره انحراف و میانگین

 با افراد در رادیولوژی کارآموزی دوره هایآموخته از استفاده

 با افراد در ، 10/33±  29/3 سال، یک از کمتر کار سابقه

 سابقه با افراد در و 48/37±  97/2 سال، سه تا یک کار سابقه

 معنی اختلاف و بود 1/45±  42/2 ، سال سه از بیشتر کار

 کارآموزی دوره هایآموخته از استفاده توانایی نظر از داری

 .شد مشاهده التحصیل فارغ های گروه بین رادیولوژی

 P-Value=0.001)) 
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 استفاده توانایی سنجش پرسشنامه نمره میانگین در مقایسه

کار،  محل حسب بر رادیولوژی کارآموزی دوره هایآموخته از

 توانایی سنجش پرسشنامه معیارنمره انحراف و میانگین

 فارغ در رادیولوژی کارآموزی دوره هایآموخته از استفاده

 79/3 کنند،می کار عمومی پزشک عنوان به که التحصیلانی

 هستند، رزیدنت اکنون که التحصیلانی فارغ در ، ±05/42 

 طرح دوران در که التحصیلانی فارغ در و ±73/36  15/3

 نظر از داری معنی اختلاف و بود 11/33±  39/3 ، هستند

 بین رادیولوژی کارآموزی دوره هایآموخته از استفاده توانایی

  .گردید مشاهده التحصیل فارغ هایگروه

P-Value=0.001)) 

 استفاده توانایی سنجش پرسشنامه نمره میانگین در مقایسه

 کاربردی حسب بر رادیولوژی کارآموزی دوره هایآموخته از

 پرسشنامه معیارنمره انحراف و میانگین ،سرفصل ترین

 کارآموزی دوره هایآموخته از استفاده توانایی سنجش

 هاآن برای سرفصل ترینکه کاربردی افرادی در رادیولوژی

 ترینکه کاربردی افرادی در و 33/35±  81/4 بود سینه قفسه

آمد و  دست به 60/38±  52/4 بود شکم هاآن برای سرفصل

 دوره هایآموخته از استفاده توانایی نظر از داری معنی اختلاف

 .نگردید مشاهده گروه دو بین رادیولوژی کارآموزی

 (P-Value=0.08.) 

 دورههای آموخته از استفاده توانایی پرسشنامه نمره توزیع

نشان  2 آموختگان در جدول دانش در رادیولوژی کارآموزی

 انتخاب برای کنندگان شرکت اکثر تواناییدهد که می

 برای دانش  ،(%1/89)زیاد خیلی مناسب، رادیوگرافی

 کنندگان شرکت اکثر تزریقی کنتراست موارد به حساسیت

 تفسیر در کنندگان شرکت اکثر توانایی ،(%8/43)کم

 اکثر توانایی ،(%1/28)متوسط ریپورت از قبل رادیوگرافی

 تزریقی یا خوراکی حاجب ماده انتخاب برای کنندگان شرکت

 شرکت اکثر توانایی ،(%8/32)زیاد خیلی CT/MRI در

 توانایی ،(%8/32)زیاد خیلی پنومونی تشخیص برای کنندگان

 خیلی پنوموتوراکس ارزیابی برای کنندگان شرکت اکثر

 ادم تشخیص برای کنندگان شرکت اکثر توانایی ،(%7/29)زیاد

 برای کنندگان شرکت اکثر توانایی ،(%1/39)متوسط ریه

 شرکت اکثر توانایی و( %75)زیاد خیلی روده انسداد تشخیص

 خیلی شکم گرافی در آزاد هوای تشخیص برای کنندگان

 .است بوده( %4/59)زیاد
های جمعیت شناختی در جمعیت . توزیع فراوانی ویژگی2جدول

 تحت مطالعه

 خیلی زیاد زیاد متوسط کم خیلی کم 

 تعداد تعداد تعداد تعداد تعداد 

نا ما  ییتوا شممم
تخمما   ن برای ا

 یگممرافممرادیممو
ناسمممر برا  یم

چگونممه  ممماریب
 است؟

- - 1 
 %(6/1) 

6 
 %(4/9) 

57 
 %(1/89) 

دانش شمممما در 
سیت  سا مورد ح
بممیمممممار بممه 
کنتراسممت های 
سابقه  تزریقی و 
آن و نممحمموه 
ضاوت درمانی  ق
 ؟شما چقدر است

12 
 %(8/18) 

28 
 %(8/43) 

8 
(%5/12 ) 

4 
 %(3/6) 

12 
 %(8/18) 

 درشممما  ییتوانا
 ریمممتمممفسممممم

بل  یوگرافیراد ق
 پورتیر یبررسمم

ست  آن چگونه ا
 ؟

3 
 %(7/4) 

17 
 %(6/26) 

18 
 %(1/28) 

13 
 %(3/20) 

13 
 %(3/20) 

شممما در  ییتوانا
نو   تخمما   ن ا
روش ممممماده 
جر خوراک ی حا

 در یقیتزر ایمم

CT/MRI 

 ؟چگونه است

11 
 %(2/17) 

11 
 %(2/17) 

23 
 %(9/35) 

11 
 %(2/17) 

8 
 %(5/12) 

شممما در  ییتوانا
درک مممحممل 

در  کمماتممتممرهمما
 یوگممرافممیممراد

 نهیقفسمممه سممم
 چگونه است؟

1 
 %(6/1) 

10 
 %(6/15) 

14 
 %(9/21) 

18 
 %(1/28) 

21 
 %(8/32) 

شممما در  ییتوانا
و  یابمممیمممارز

 صیممتشممممخمم
در  یپممنممومممونمم

 یوگممرافممیممراد
 نهیقفسمممه سممم
 چگونه است؟

-- 7 
 %(9/10) 

5  
(%8/7 ) 

28 
 %(8/43) 

24 
 %(5/37) 
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شممما در  ییتوانا
و  یابمممیمممارز

 صیممتشممممخمم
کس  تورا مو نو پ

فیدر راد گرا  یو
 نهیقفسمممه سممم
 چگونه است؟

9 
 %(1/14) 

8 
 %(5/12) 

12 
 %(8/18) 

16 
 %(0/25) 

19 
 %(7/29) 

شممما در  ییتوانا
و  یابمممیمممارز

شخ  ادم ریهصیت
فیدر راد گرا  یو

 نهیقفسمممه سممم
 چگونه است؟

2 
 %(1/3) 

10 
 %(6/15) 

25 
 %(1/39) 

15 
 %(4/23) 

12 
 %(8/18) 

شممما در  ییتوانا
خ و  صیتشممم

انسمممداد  یابیارز
روده در 

 یوگممرافممیممراد
نه  شمممکم چگو

 است؟

-- -- 4 
 %(3/6) 

12 
 %(8/18) 

48 
 %(0/75) 

شممما در  ییتوانا
و  یابمممیمممارز

شخ  یهوا صیت
آزاد در 

 یوگممرافممیممراد
نه  شمممکم چگو

 است؟

-- 4 
 %(3/6) 

6 
 %(4/9) 

16 
 %(0/25) 

38 
 %(4/59) 

 

 بحث

 تربیت در حیاتی عوامل از و ها یادیگری همه اساس آموزش

 انسانی نیروی تربیت .(12)است انسانی نیروی سازی توانمند و

 نیز مردم برای درمانی و بهداشتی خدمات ارائه  جهت توانمند

 کار به در زیاد تاکید به باتوجه و باشد نمی مستثنی امر این از

 بالینی، هایمحیط در نظری مباحث و ها آموخته گیری

 فراهم زمینه این در را خوبی فرصت بالینی هایآموزش

 تا کنندمی تلاش آموزشی ریزان برنامه( 13)سازندمی

 استاندارهای به مقطعی و سطح هر در را خود هایبرنامه

 ارزشیابی و سنجش بدون امر این و کنند نزدیک مطلوب

 دانشجویان که آموزشی سیستم مخاطبانهای آموخته مستمر

 صورت به که هاییدرس از یکی. نیست پذیر امکان هستند

 قرار استفاده مورد تخصصی های رشته اکثر در گسترده

 کارآموزی دوره در فقط پزشکی آموزشی سیستم در و گیردمی

 از یکی اینکه به باتوجه است، رادیولوژی درس شود،می ارائه

افزایش کیفیت آموزش و ارتقا  آموزشی، نظام هر هایاولویت

 مطالعه رادیولوژی، درس اهمیت و است دانشجویانیادگیری 

 کارآموزی دورههای آموخته از استفاده توانایی تعیین به حاضر

 هایسال در که پزشکی رشته آموخته دانش 64 در رادیولوژی

 شده تحصیل فارغ مشهد اسلامی آزاد دانشگاه  از 97-99

 .آمد دست به زیر نتایج و پرداخت بودند

( %3/31)مرد 20 تعداد مطالعه در کننده شرکت 64 مجموع از

 شرکت سن معیار انحراف و میانگین .بودند( %8/68)زن 44 و

 شرکت اکثر. بود سال   45/29±  34/1 مطالعه در کنندگان

 ،(%4/48)1390 سال تحصیل فارغ ،(%2/56)متاهل کنندگان

. بودند( %6/40)رزیدنت ،(%7/54)سال سه تا یک کار سابقه با

 شکم قسمت کنندگان شرکت برای فصل سر ترینکاربردی

 کارآموزی دورههای آموخته ارزیابی همچنین. بود( 5/62%)

 نتایج که شد انجام ساخته محقق پرسشنامه توسط رادیولوژی

 و بود37/37±  86/4 آمده دست به نمره میانگین داد، نشان

 .بود 30 از بیشتر هاآن نمره( %5/87)کنندگان شرکت اکثریت

 کارآموزی دورههای آموخته ارزیابی پرسشنامه نمره ارزیابی

 داد، نشان دموگرافیک فاکتورهای حسب بر رادیولوژی

 سال، 30 بالای سن با التحصیلان فارغ عملکرد نمره میانگین

 پزشکان و سال 3 از بیشتر سابقه ، 97 التحصیلی فارغ سال با

 را رادیولوژی دوره سرفصل ترینکاربردی که عمومی

 و بود بالاتر داری معنی صورت به دانستندمی شکم رادیولوژی

 و جنسیت حسب بر داری معنی تفاوت پرسشنامه نمره

 .نداشت تاهل وضعیت

 نیجریه در 2021 سال در همکاران و  افانگا که ایمطالعه در

 در پزشکی دانشجویان در رادیولوژی دانش ارزیابی عنوان با

 79 بر که مطالعه این( 14)شد انجام تحصیلی فارغ حال

 شد انجام توصیفی صورت به اخر ترم در پزشکی دانشجوی

 مطالعه در کنندگان شرکت از نیمی از بیش داد نشان نتایج

 معنی ارتباط و بودند کرده دریافت را حداقل میانگین امتیاز

 امکانات و تدریس نحوه رادیولوژیک، تشخیص بین داری

 به و شد مشاهده آموزشی محیط در شده استفاده آموزشی

 شده ارزیابی قبول قابل کننده شرکت افراد دانش کلی صورت

 در. داشت همخوانی حاضر مطالعه نتایج با یافته این  که. بود
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 بود37/37±  86/4 آمده دست به میانگین نمره حاضر مطالعه

 از بالاتر یعنی 30 از بالاتر نمره کنندگان شرکت 7/86%

 استفاده توانایی  معنی به این و است آمده دست به میانگین

 برای  رادیولوژی کارآموزی دوره در شده آموخته مطالب از

 سطح و است حاضر مطالعه در پزشکی رشته تحصیلان فارغ

 بیشتری هایسال رغم علی زیرا. آیدمی نظر به مطلوب آموزش

 پزشک یک عنوان به فرد است، گذشته تحصیلی فارغ از که

 بالاتری توانایی و عملکرد و نموده کسب را کافی تجربه توانسته

 داشته رادیولوژی زمینه در خود دانش از استفاده جهت در

 .باشد

به  توانمی حاضر تحقیق در موجود هاییمحدودیت از

 هایپرسشنامه تکمیل در کنندگان شرکت  ضعیف همکاری

 تغییر و تلفنی پیگیری با محدودیت این که کرد اشاره ارسالی

 حداقل به کننده شرکت دسترسی به توجه با ارسالی روش

گردد همچنین برای مطالعات بعدی پیشنهاد می .رسید

 مقایسه شود و به انجام بیشتر نمونه حجم مطالعات آینده در

 مقاطع در دانشجویان با آموختگان دانش رادیولوژی دانش

 .شود پرداخته یدنتیرز و اینترنی و استاژری نظیر مختلف

 نتیجه گیری

 ییگرفت نمره پرسشنامه توانا جهینت توانیم تیدر نها

در حد قابل  یولوژیراد یدوره کارآموز یهااستفاده از آموخته

از فارغ  شتریافراد با فاصله ب نکهیرغم ا یاست و عل یقبول

کار  یهاسال یکسب کرده ول ینمرات بالاتر یلیتحص

 یتجربه کار یگذار رینشان دهنده تاث نیداشتند و ا یشتریب

 یدانش آموخته شده در دوران کارآموز ییکارآ زانیبر م

 یدر افراد نییکسب نمرات پا نیو همچن باشدیم یولوژیراد

هستند نشان دهنده  یطرح ایدارند  یکه به سابقه کار کمتر

 افراد از نیکه ا یطیو شرا مارانیافراد با ب نیاست که ا نیا

 کاهش این شاید و ننموده استفاده خود یژرادیولو دانش

 بخش در طرحی نیروهای اکثر که است این دلیل به استفاده

 کمتر رادیولوژی دانش از استفاده به نیاز و بوده شاغل بهداشت

 پزشکان یا رزیدنت کنندگان شرکت در آنکه حال داشتند

 در و بود تربیش داری معنی صورت به استفاده این عمومی

 هایآموزش گزاری تاثیر بررسی برای کرد بیان توانمی نهایت

 مطالعه پرسشنامه بایست می کارآموزی دوره از شده آموخته

 از بعد و تحصیل انتهایی هایسال در دانشجویان برای حاضر

 با آن نتایج و شود تکمیل رادیولوژی کارآموزی دوره گذراندن

 مطالعه همچون آموختگان دانش در دانش از استفاده توانایی

 .شود مقایسه حاضر

 

 تقدیر و تشکر
 یگرام انیو دانشجو دیاز تمام افراد من جمله اسات لهینوسیبد

تشکر و  مانهیکردند صم یاری قیتحق نیکه ما را در انجام ا

 .میینما یم یقدردان

 

 تضاد منافع
دارند که فاقد هر گونه مطالعه اذعان می نویسندگان این

 .باشندمی تضادمنافع

 

 ملاحظات اخلاقی 
سب با این تحقیق شی معاونت از مجوز ک شگاه پژوه  آزاد دان

هد یه و مشههه ید ته تای  اخلاق کد با پژوهش در اخلاق کمی

IR.IAU.MSHD.REC.1400.120 تههههاریهههه  در 

 آگاهانه رضههایت همچنین کسههب .شههد انجام 12/08/1400

 هر به مربوط مطالعه انجام شهههد و اطلاعات به ورود جهت

 .ماند خواهد محرمانه صورت نیز به کننده شرکت
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 مشارکت نویسندگان

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ها: *راهنمای رنگ

  %76≤         75تا  51        %50تا  26  25         25%≥

 
 طراحی طرح مفهوم سازی

جمع آوری و/یا 

 پردازش داده ها

تجزیه و 

تحلیل و/یا 

 تفسیر

نگارش پیش 

 نویس اصلی 

بررسی 

انتقادی و 

 ویرایش

 نهایی سازی

پاسخگویی به 

تمام 

 های کار جنبه

         م.افشار

         ف.رجب زاده

         ا.حسن نژاد
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