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Introduction: Although nursing education is being strengthened globally, there 
is considerable variation in the level and standards of nursing education both 
within and between countries. Alignment, comparison, and analysis of various 
educational program components with those of other countries is one of the 
effective strategies to improve the quality of educational curricula. Therefore, 
this study aimed to conduct a comparative analysis of the nursing doctoral 
programs in Iran and Rush University in Chicago. The two programs were 
examined and compared in terms of details such as history, definitions, goals, 
mission and vision, competencies and responsibilities, admission criteria and 
procedures, characteristics and structure of the doctoral program, and 
educational strategies. 
Materials & Methods: This comparative study was conducted in 2023 using 
Bereday’s four-step model to describe, interpret, juxtapose, and compare the 
doctoral nursing education systems of Iranian nursing schools and Rush 
University in Chicago. Data were gathered through internet searches on the 
official websites of the respective universities. The extracted information was 
then categorized and compared based on the study objectives. 
Results: There is no clinical doctoral degree (DNP) in nursing in Iran; the 

doctoral nursing program in Iran is full-time and in-person. In contrast, Rush 

University offers both clinical (DNP) and research-based (PhD) nursing 

doctorates, delivered online and available in both full-time and part-time formats. 
Conclusion: Among the strengths of Iran’s nursing doctoral program are its 

alignment with Islamic values and the provision of financial support for students. 
However, weaknesses include the lack of focus on clinical programs and the 
absence of a DNP program, the inability of nursing faculties to select students 
independently, and insufficient planning of courses aimed at preparing 
specialized academic faculty. 

Cite this paper as: 
Adib-Hajbaghery M, Ebrahimpour Roodposhti M, Movahedi Najafabadi M. A Comparative Study of the Doctoral Nursing 
Education Program in Iran and Rush University Chicago. Horizon of Medical Education Development. 2025;16(3):54-68 

* Corresponding author:  Maryam Movahedi Najafabadi 

 

Address : Kashan, Qotb Ravandi Boulevard, Kashan University of Medical Sciences, Faculty of Nursing and Midwifery 

  

 
 
 

 شیکاگو برنامه آموزشی دکتری پرستاری در ایران و دانشگاه راش تطبیقیمطالعه 

Email: m.movahedi2019@gmail.com 

 

http://hmed.mums.ac.ir/
https://doi.org/10.22038/hmed.2024.80500.1383
https://orcid.org/0000-0002-9518-4329
https://orcid.org/0000-0002-3708-8451
https://orcid.org/0000-0002-1636-0030
file:///E:/AppData/Local/Temp/Downloads/10.22038/HMED.2021.54017.1113


 
  

 

 
This work is licensed under a Creative Commons Attribution-Non Commercial 4.0 International License 

 

 یافق توسعه آموزش علوم پزشک همجل

http://hmed.mums.ac.ir 

 

 
، مریم موحدی نجف  1 (Student PhD)، مریم ابراهیم پور رودپشتی 1 (PhD)محسن ادیب حاج باقری

  *1 (Student PhD)آبادی
 .پزشکی کاشان، کاشان، ایرانمرکز تحقیقات پرستاری تروما، دانشکده پر ستاری مامایی، دانشگاه علوم  .1

 چكيده شخصات مقالهم 
 نو ع مقاله

  یمقاله پژوهش

 

 پیشینه پژوهش

 24/03/1403تاريخ دريافت:

 03/07/1403تاريخ پذيرش: 

 

 كلمات كلیدي
  درسی، برنامه

  پرستاري، دكتري

  تطبیقی، مطالعه

 . راش

 

 
 

 
10.22038/hmed.2024.80500.1383 

در سطح و  یاست، تنوع قابل توجه تیدر حال تقو یجهاندر سطح  یاگرچه آموزش پرستار :مقدمه

 مختلف ابعاد و تحلیل مقایسه تطبیق، .وجود دارد هاکشور نیدر داخل و ب یآموزش پرستار یهااستاندارد

 این ی موثر در افزایش کیفیت برنامه آموزشی است. لذاهایکی از راه ،هاکشور سایر با آموزشی یهابرنامه

ی برنامهدو  .شد انجام ایران و راش شیکاگو پرستاری دکتری برنامه آموزشی تطبیقی مقایسه با هدف مطالعه

و  هااف، رسالت و چشم انداز، توانمندیتاریخچه، تعریف، اهد لینظر از قب مورد اتیاز نظر جزئآموزشی 

ی آموزشی مورد هاوظایف، شرایط و نحوه پذیرش دانشجو، مشخصات و ساختار دوره دکتری و استراتژی 

 قرارگرفتند. تطبیقو  یبررس

 جهت ای بردیمرحله رهاچ الگوی از. شد انجام 1402 سال در تطبیقی روش به مطالعه این :روش کار

راش  پرستاری یدانشکده با ایران پرستاری یهادانشکده  نظام آموزش مقایسه و همجواری تفسیر، توصیف،

گرفت.  صورت مذکور یهادانشگاه یهاسایت در اینترنتی جستجوی .شد استفاده دکتری مقطع دردر شیکاگو 

  .گرفت قرار مقایسه مورد و طبقه بندی پژوهش، هدف اساس بر شده استخراج یهاداده  سپس

مدرک دکتری پرستاری بالین در ایران وجود ندارد و دوره پرستاری در ایران، تمام وقت و حضوری  :نتايج

است؛ درحالیکه در دانشکده راش دوره دکتری به دو صورت بالینی وپژوهشی وجود دارد؛ آنلاین و به دو شکل 

 میشود.تمام وقت و نیمه وقت اجرا 

 اساس بر برنامه یهاباور و هاارزش بودن منطبق ایران، در دکتری پرستاری برنامه قوت نقاط از :نتیجه گیری

دانشجو است. از نقاط ضعف برنامه آموزشی دکتری پرستاری در ایران  مالی حمایت اسلامی و یهاارزش نظام

 دانشجو انتخاب امکان عدم ،DNPبالینی و برگزاری دوره  یهادوره  به توجه توان به مواردی نظیر عدممی

تخصصی اشاره  هیئت علمی باهدف تربیت دروسی برای برنامه ریزی دانشکده وعدم توسط به صورت اختیاری

 نمود.

 ين مقالهاحوه ارجاع بهن 
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 مقدمه
 یهاروشن از هاپرستاران در سراسر ج یآموزش دکتر

که قبلًا امکان اخذ مدرک  ییکند. از آنجایم یرویمختلف پ

وجود نداشت، پرستاران در  یدر رشته پرستار یدکتر

 نیند. با ااهداشتی دکتر لاتیتحص یاز پرستار ریغ ییهارشته

 یبه سمت پرستار 1970در دهه  یدکتر یهاحال برنامه

از  زیادیتعداد به طوری که هم اکنون  کردند دایپ شیگرا

 تیفیبا ک یپرستار ینیبه عملکرد بال ازین لیپرستاران به دل

 یدر مقطع دکتر لیمشغول به تحصی آموزش پرستارو  بالا

 یپرستار یها، انجمن کالج2004در سال  .(1)هستند

 یرا برا شرفتهیبه پرستاران با مدارک پ ازین (AACN)1کایآمر

 تیفیبهبود ک یبرا شرفتهیپ یپرستار یهاو مراقبت یرهبر

 ئتیو کمک به رفع کمبود ه ینیبال یهاطیمراقبت در مح

 عیدر حال حاضر، رشد سر .(2) کرد ییشناسا یپرستار یعلم

 نهیرقابت در زم شی، افزاهادر سراسر کشور یدکتر لاتیتحص

دانش  دیتول شیافزا یبرا یجهان یو تقاضا یدکتر لاتیتحص

برنامه  کیدارند  لیتما انیدانشجو ن،یوجود دارد. علاوه بر ا

 هاآن یعلم یهاازین کهبالا را انتخاب کنند  تیفیبا ک یدکتر

 یدکتر یهابرنامه ییو کارا تیفیبهبود ک را برآورده کند.

که  شود چرا یدر عصر کنون یرشد اقتصادتواند باعث می

آماده لذا  .(3)بر دانش است یمبتن جهاناقتصاد در سراسر 

مهارت در ش و دکتری پرستاری بـا دانجویان دانشسازی 

حفظ نظم و تربیت پژوهشگران آینده  و مجهت پیشرفت عل

عه و گسترش سریع سی اخیر توهاه در ده .تبسیار مهم اس

جهان به عنوان بخشی از نظام آموزش تاری در آموزش پرس

نگرانی در باره کیفیت آموزش این رشته ث تنها باعی نـه عال

یی از جمله شایسـتگی دانـش هارا باچالش هابلکه آنشده، 

ی درسـی و کیفیـت هاآموختگان، کیفیت آموزش و برنامه

 .(4)ست وده ای بهداشتی مواجه نمهاتمراقب

 یدکتر یهابرنامه  تیفیکدر مطالعه ای که به بررسی 

و  یشرق یایکشور و منطقه آس 9موسسه در  46در  یپرستار

 از انیدرصد از دانشجو 7/66 تنها پرداخته شد؛ یجنوب شرق

خود  یو موسسات پرستار هاامکانات ارائه شده توسط دانشگاه

                                                           
1American Association of Colleges of Nursing  

مجله  یلیمحققان در شماره تکم علاوه بر این  .(5)بودند یراض

 ،یعلم ئتیه یآمادگ تی( نسبت به کفا2013) یعلوم پرستار

 تیو کفا یبه طور کل یپرستار قاتیو تحق هانامه انیپا تیفیک

در  نیکردند. همچن یابراز نگران لندیدر ژاپن، کره و تا هابرنامه

 یپرستار یهاکه توسط انجمن کالج ریاخ یاجلاس دکتر

 ایتانیدر بر یآموزش عال تیفیک نیو آژانس تضم کایرآم

 یآموزش دکتر تیفیدر مورد ک ییها یشد، نگران یم تیحما

 انیدانشجو یهادگاهی( د2018)و بولوتکاپوکو  .(6)مطرح شد

در  یآموزش دکتر تیفیرا در مورد ک یدولت یهادانشگاه

 لیر داشتند که به دلهاظا انیکردند. دانشجو یبررس یپرستار

مشاوران خود  ینگرش منف لیو به دل یحجم کار، فشار زمان

ر هااظ هاحال، آن نیاند. در عمواجه شده یبا مشکلات مختلف

به  یدکتر لاتیکه تحص یدر حال کنندیکه فکر م اشتندد

 یزیرمانند برنامه یاهحرف یهامهارتتا  کندیکمک م هاآن

 چیرا به دست آورند، اما ه یو انجام پژوهش و تفکر انتقاد

 .(7) است کردهن هاآن یبه رشد فکر یکمک

 تیدر حال تقو یجهاندر سطح  یاگرچه آموزش پرستار 

آموزش  یهادر سطح و استاندارد یاست، تنوع قابل توجه

 ییبا شناسا .(8)وجود دارد  هاکشور نیدر داخل و ب یپرستار

به روش  یموجود پرستار یهانقاط قوت و ضعف برنامه

توانمند و مسلط بر  یآموختگاندانش توانیم یاهسیمقا

و  تیمرتبط با رشته خود را ترب شرفتهیپ یتخصص یهامهارت

در این  .(9)دکر دایمورد نظر دست پ یبه اهداف برنامه آموزش

راستا آموزش و پرورش تطبیقی به عنوان یکی از پویاترین 

ی گوناگون ها ی علمی مورد توجه دانشمندان حوزهها شاخه

ریزان آموزشی مبدل شده و ابزاری ضروری برای  علوم و برنامه

تطبیقی در مطالعات . ی آموزشی نوین میباشدها حی نظامطرا

ی مختلف و بررسی وجوه ها با در کنار هم قرار دادن پدیده

به تجزیه و  ،تشابه و تفاوت و با استفاده از تجارب دیگران

ق لای خها تحلیل عوامل مؤثر یا موانع و الگو برداری از نمونه

  .(10) شودینوآور پرداخته مو 

 برنامه برای شمالی آمریکای و اروپایی مدل دو به طورکلی

به  دانشجویان اروپایی مدل در دارد.  وجود پرستاری دکتری



 

                                                                                                                                                                    
 

  http://hmed.mums.ac.ir                                                         1404، پايیز 3،شماره 16افق توسعه آموزش علوم پزشکی، دوره مجلة

This work is licensed under a Creative Commons Attribution-Non Commercial 4.0 International License  

 

 محسن اديب حاج باقری و همکاران    آموزشی دوره دکتری پرستاری ايران در مقايسه با دانشکده پرستاری راش                                                             برنامه  57

 

 ارائه خود را تحقیقاتی یهاپروژه  ناظر، کمک با یا ییتنها

تعدادی  باید دانشجویان آمریکایی، مدل در دهند.می

نظارت  تحت را خود دکتری رساله در زمینه درسی یهاواحد

دانشجویان  از سپس، بگذرانند. ناظرین و هیئت علمی اعضای

 آغاز رساله را روی بر کار آن از بعد و شودمی گرفته امتحان

 کانادا، برزیل، نظیر ییهاکشور در کنند. مدل آمریکاییمی

 مدل و تایلند و تایوان فیلیپین، کره، ایالات متحده، ونزوئلا،

 مصر، جنوبی، و شمالی آفریقای اروپایی، یهادر کشور اروپایی

 از ایران ر. دمیگیرد قرار مورداستفاده نیوزلند استرالیا و ژاپن،

 .(11) شودمی تبعیت آمریکای شمالی مدل

 یهااز دانشکده یکیدانشگاه راش به عنوان  یکالج پرستار

شناخته  ایالت متحده آمریکا/شیکاگو برتر در کشور یپرستار

ی برتر هاانشکده در چندین سال متوالی رتبهاین د .شودیم

ی مختلف پرستاری را به هادر رنکینگ در مقاطع و رشته 

خود اختصاص داده است؛ و به پذیرش دانشجوی دکتری در 

 PHD. (1, 12)پردازد می DNP3و 2PHDدو شکل دکتری 

 یمدرک دکتر کی DNP و یقاتیتحق یمدرک دکتر کی

را  یرهبران پرستار ،یدر پرستار PHDاست. برنامه  یعمل

 یدکترا ک؛ یکند یآماده م یعلم قاتیمشاغل در تحق یبرا

 قاتیآماده انجام تحق آن لانیفارغ التحص و است یپژوهش

 برنامه. در حالی که خود هستند یها افتهیمستقل و انتشار 

عملکرد سطح  نیبالاتر برایرا  یرهبران پرستار، DNPیها

 استفاده ازو  ماریب جیبهبود نتا جهت یراپرست در بالین

 .(13) کندیعمل آماده م در قاتیتحق

 برنامه تطبیقی بررسی درزمینه متعددی تا کنون مطالعات

شده  انجام هاکشور سایر با ایران پرستاری دکتری تخصصی

 درسی یهابرنامه نقش اهمیت و حساسیت توجه به با  .است

 به بخشیدن تحقق و فراگیران وظایف و هابهتر نقش ایفای در

 و متعدد مطالعات انجام عالی، آموزش یهاو رسالت اهداف

 ،جهان مختلف یهادانشگاه  سایر و بین ایران مقایسه ای

 ایران درسی برنامه قوت و ضعف شناخت نقاط و بررسی جهت

 آموزش اهداف جمله از آنجایی که . از رسدمی به نظر ضروری

                                                           
2doctor of philosophy  
3doctor of nursing practice  
4George F s method’Brady 
5Description  

 هدف با مطالعه این است آموزش کیفیت ایران ارتقاء در عالی

 راش پرستاری دانشکده و ایران پرستاری برنامه درسی مقایسه

ما در این مطالعه به بررسی و  .شد انجام مقطع دکتری در

مقایسه دو کریکولوم در بحث تاریخچه، تعریف، اهداف، رسالت 

و وظایف، شرایط و نحوه  های و چشم انداز، اهداف، توانمند

و ساختار دوره دکتری و  پذیرش دانشجو، مشخصات

 ی آموزشی پرداختیم.هااستراتژی

 

 روش کار

 تطبیقی -توصیفی نوع از کاربردی، پژوهش یک حاضر مطالعه

 مورد یهاالگو از.  شد انجام 1402 سال دوم نیمه در و است

 در که؛ است 4بردی اف جرج روش تطبیقی روش در استفاده

 انجام 8مقایسه و 7همجواری، 6تفسیر ،5توصیف مرحله رهاچ

 بر مبتنی تحقیق یهاپدیده  توصیف، مرحله میشود. در

 یهایافته نمودن فراهم و یادداشت برداری طریق از شواهد،

.  شوندمی آماده بعد مرحله جهت بررسی و نقد برای کافی

 USرا از  ییبالا یهاراش هر ساله رتبه  یدانشگاه پرستار

News & World Report یکند و شهرت ملیم افتیدر 

کند. یم تیتقو یدر آموزش پرستار یبرتر یخود را برا

ی است و در پرستار یهادانشکده نیبهتر جزودانشگاه راش 

 یدکترا و در مقطع 157از  6رتبه  سانسیفوق ل مقطع

ی پرستاری هارا در بین دانشکده 169از  24رتبه  ،یپرستار

 یکالج خصوص کیراش  یدانشگاه پرستار کسب کرده است.

در حال حاضر از سه برنامه  و است یپرستار یرانتفاعیغ

 ی(، دکتراMSN) یارشد در پرستار یکارشناس - یلیتحص

( PhD) یفلسفه در علوم پرستار ی( و دکتراDNP) یپرستار

 در شده است. لیتشک یلیتکم پست دکتریبرنامه  کیو 

 و بررسی اول مرحله در شده وارسی اطلاعات تفسیر، مرحله

 مرحله در که اطلاعاتی همجواری، مرحله در .شوندمی تحلیل

 مقایسه برای چارچوبی ایجاد منظور به بودند، شده آماده قبل

 مقایسه، مرحله در .شوندمی طبقه بندی هاتفاوت و هاشباهت

6Interpretation  
7Juxtaposition  
8Comparison  
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 و هاشباهت زمینه در جزییات به توجه با تحقیق مسأله

  مقایسه و بررسی مورد تحقیق سؤالات به پاسخ و هاتفاوت

 و فرهنگی مختلف عوامل ازآنجایی که. (14) گیرندمی قرار

 است؛ مؤثر آموزشی یهاسیستم  ریزی پایه بر اجتماعی

 برخوردار زیادی اهمیت از مطالعه مورد بافت شناخت بنابراین

 موجود آموزش وضعیت و تاریخچه ابتدا اساس، این است. بر

همین  ادامه، در  .شد بررسی ایران در دکتری در پرستاری

 .گرفت قرار مطالعه راش در شیکاگو مورد دانشگاه در وضعیت

 قرار مقایسه مورد هابرنامه افتراق این و اشتراک وجوه سپس

 )برنامه ایران دکتری پرستاری دوره آموزشی برنامه گرفتند.

 و بهداشت سایت وزارت ( از 14/12/1395سال به مربوط

دکتری پرستاری  دوره آموزشی برنامه نیز و (15)ایران درمان

 اخذ (16)سایت دانشگاه مذکور از دانشکده پرستاری راش

ی هاصر به بررسی تفاوت دورهدر این رابطه به طور مخت .گردید

یران و شیکاگو از نظر دکتری پژوهشی و بالینی دکتری در ا

 اطلاعاتی شامل مطالعه به ورود یهانیز پرداخته شد. معیار

 اهداف تاریخچه، تعریف، حاوی اطلاعاتی از قبیل که بودند

 وظایف، توانمندی، چشم انداز، رسالت، ،هاارزش و فلسفه کلی،

 و دوره ساختار و مشخصات دانشجو، پذیرش نحوه و شرایط

 فارسی به انگلیسی یهایافته  .باشند برنامه اجرایی استراتژی

 جمع از پس .گرفت قرار دقیق مطالعه مورد و ترجمه روان

 عناصر از یک هر برای جداولی قالب در هاداده  اطلاعات، آوری

 به دادن نظم با ترتیب این به و شد داده قرار آموزشی برنامه

 هاراهکار و هادهاپیشن و تعیین هاتفاوت و هاهمانندی  ،هاداده 

 .گردید آشکار

 

 هاافتهی

 عناصر از یک هر مورد در مقایسه و مطالعه از حاصل نتایج

 رسالت فلسفه، دوره، تاریخچه و تعریف ازجمله درسی برنامه

 ای،حرفه وظایف و نقش رشته، کلی اهداف چشم انداز، و

 دانشجو، پذیرش نحوه و شرایط انتظار، مورد هایمندینتوا

 برنامه اجرایی یهااستراتژی و دوره ساختار و مشخصات

 .است شده ارائه هفت تا یک جداول در تفکیک به آموزشی

برنامه دکترای پرستاری در ایران بر تربیت مطابق جدول یک 

آغاز شده،  1374اعضای هیئت علمی متمرکز است و از سال 

ای بیش از یک قرن، آمریکا با سابقهدر حالی که دانشگاه راش 

 .دهدارائه می 1980را از دهه  DNP و PhD هر دو نوع دکترا

برنامه دکترای پرستاری در ایران بر مبنای مطابق جدول دو 

نگر طراحی شده، در های اسلامی با رویکردی جامعهارزش

حالی که دانشگاه راش با تمرکز بر ادغام علم و عمل، به رهبری 

 .دالت سلامت و پژوهش بالینی متعهد استدر ع

هدف برنامه دکترای پرستاری در ایران  مطابق جدول سوم

تربیت نیروی تخصصی خودکفا در آموزش و پژوهش است، در 

حالی که برنامه راش بر ارتقای سلامت جامعه و ایجاد تغییرات 

 .اجتماعی و اقتصادی مثبت تمرکز دارد

التحصیلان دکتری پرستاری ایران فارغمطابق جدول چهارم 

ریزی آموزشی، پژوهش و تحلیل مسائل توانمند به برنامه

آموختگان راش به عنوان ای هستند، در حالی که دانشحرفه

گذاری سلامت با پژوهشگران بالینی و رهبران سیاست

گیری مبتنی بر شواهد و های پیشرفته در تصمیممهارت

 .شوندده آماده میهای پیچیمدیریت سیستم

پذیرش دکتری پرستاری در ایران محدود مطابق جدول پنج 

به دارندگان کارشناسی ارشد مرتبط با پرستاری با آزمون زبان 

و اختصاصی است و با حمایت مالی همراه، در حالی که 

دانشگاه راش پذیرای متقاضیان پرستاری و غیرپرستاری با 

ای بدون نیاز به حرفه مدارک مرتبط و سوابق جامع علمی و

 .است GRE آزمون

 45دوره دکتری پرستاری در ایران شامل مطابق جدول شش 

 4,5واحد آموزشی و پژوهشی با آزمون جامع و حداکثر مدت 

واحد دارد  75تا  64راش  PhD سال است، در حالی که دوره

واحد و تاکید بر تجارب بالینی  70تا  30تخصصی با  DNP و

 .شودسال ارائه می 5نی تا و انعطاف زما

در دانشگاه ایران دوره دکتری حضوری و مطابق جدول هفت 

شود، های دانشجومحور برگزار میوقت با تمرکز بر روشتمام

عمدتاً آنلاین  (DNP و PhD) های راشدر حالی که برنامه

وقت بوده و شامل بازدیدهای وقت یا پارههای تمامبا گزینه

 .ای مالی هستندهحضوری و بورسیه
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ی مورد ها. تعریف وتاریخچه دوره دکتری در دانشگاه1جدول

 مطالعه
 دانشگاه                                       تعریف و تاریخچه

  ایران
 تعریف

 
 
 

 تاریخچه

 این تحصيلي مقطع بالاترین پرستاري دکتري دوره

ميتوانند به  دوره این است. دانش آموختگان رشته
 مراکز ،هادانشگاه در علمي هيأت اعضاي عنوان

 .نمایند وظيفه انجام کشور تحقيقاتي و آموزشي

 سومين و یکصد در پرستاري دکتري دوره تأسيس

مورخ  عالي آموزش گسترش شوراي نشست
 در آن تصویب و تدوین مراحل و 5/6/1354

 صورت 136٠ سال در برنامه ریزي عالي شوراي

 عالي شوراي تصویب به 137٠درسال  و گرفته

 و رسيد عالي آموزش و فرهنگ وزارت برنامه ریزي
 آغاز تبریز در دانشجو 3پذیرش  با 1374 سال در

 .شد

 تعریف راش

PhD 
 

را  ( فارغ التحصيلانPhDي پرستاري)برنامه دکترا
 يدر علوم بهداشتي کشف و انتشار دانش آماده 

 يرا برا یيها مهارتبرنامه  نی. امينمایدمرتبط 
علم و  شرفتيپ در جهت قيو تحق نیآموزش، تمر

 دانشجویان اريدر اخت يبهداشت يهامراقبت در عمل 
 دهد. يم ارقر

 Advanced 
Public 
Health 

Nursing 
(DNP) 

 يپل، APHN ای شرفتهيپ يعموم سلامت يپرستار
خدمات اوليه و  ينيبال يبهداشت يهامراقبت  نيب

 .است يعموم سلامت در پيشگيري

گردد؛ بازمي 1885 سال به پرستاري کالج تاریخچه تاریخچه 
 بيمارستان سنت پرستاري دانشکده در آن زمان

 پرستاران به دیپلم تحصيلات ارائه براي ،9لوک
 پرستاري دانشکده ،19٠3 سال در. شد افتتاح

 را خود دانشجویان اولين 1٠پرسبيتریان بيمارستان
در  پرستاران ،1968 تا 1956 سال از. پذیرفت

 شده ادغام 11سنت لوک-پرسبيتریان دانشکده ي
 دانشکده تأسيس از قبل. شدند داده آموزش
 از پرستار 7٠٠٠ از بيش ،1972 سال در پرستاري

 بودند. اولين شده التحصيل فارغ ها دانشکده این
 دانشکده راش، در ليسانس فوق و ليسانس مدرک

 12پرستاري علوم دکتري مدرک اولين ،1975 سال
(PHDدر) دکتراي اولين و 198٠ سال 

 .شد اعطا 199٠ سال در (DNP)13عملي

 
 

 

                                                           
9St. Luke's Hospital Training School of Nursing  

10Presbyterian Hospital School of Nursing  
11St. Luke's School of Nursing-Presbyterian  
12doctor of nursing science degree  

، رسالت و چشم انداز در ها. مقایسه فلسفه و ارزش2جدول

 ی مورد مطالعههادانشگاه
 ، رسالت، چشم اندازهافلسفه، ارزش دانشگاه 

فلسفه و  ایران
 هاارزش

 موجودي به عنوان انسان سلامت با سویي از که پرستاري

 نظام بر اساس دیگر سوي از و دارد کار و سر بعدي چند

 حقوق رعایت به ملزم جامعه، بر حاکم اسلامي يهاارزش

 راه از بایستي اجتماعي است، عدالت برقراري و هاانسان

 مطالعات تقویت و کيفي کاربردي بنيادي، يهاپژوهش

 تفکر ایجاد و جامعه نگر و جامع رویکردي با نظري

 دوره در دانش يهاشاخص سایر با تعامل و مداوم آموزش

 .بکوشد رویکرد فلسفي این تحقق در دکتري

 پرستاري خدمات کارگزاران حرفه اي مهارت و علم ارتقاي 14رسالت 

 سلامت، غني سازي ملي يهااستاندارد ارتقاي نتيجه در و

 آوري، فن انتقال علم، توليد علمي، هيأت اعضاي دائمي

 ایجاد و بين المللي، ملي سطح در علمي تعامل افزایش

 از روشمندي و علمي روحيه برانگيختن و پویایي

 .دکتري است دوره تأسيس عمده يهامأموریت

 بنيادي يهاپژوهش گسترش و توليد در راهبردي مشارکت انداز 15چشم 

 با و سازگاري ملي يهااستاندارد ارتقاي کاربردي، و

 براي بسترسازي پرستاري، آموزش يجهان يهااستاندارد

 و کشور داخل تخصصي در و ملي کارآمد يهانيرو جذب
 منطقه يهاکشور از دانشجو جذب و جلب

فلسفه و  راش
 هاارزش

باصلاحيت و برگزیده و روابط کاري  انيمتقاض رشیپذ
ي پژوهشي دانشکده فلسفه این هانزدیک بين منتور

 بيمشتاق ترک دانشکده راش يعلم ئتيه. است دانشکده
و جوامع خود  مارانيب يبهبود زندگ يبرا ينيعلم با عمل بال

 هستند.

و آموزش در  يليتحص هيبورس ،يپرستار عملکردادغام  رسالت 
 . همچنينميکنيخدمت م هاکه به آن يجوامع متنوع

 ياز برابر نانياطم و يبهداشت يهامراقبتدرتحول  يرهبر
ي دانشگاه هااز دیگر رسالت  هاسلامت در سرتاسر مراقبت

 راش مي باشد.

در عدالت  اجراي در ضمن يپرستار يعمل هيبورسهدایت  چشم انداز 
 يسلامتي هامراقبت 

 ی مورد مطالعههااهداف کلی رشته در دانشگاه .3جدول
 اهداف کلی دانشگاه

 پژوهش، آموزش، يهاحوزه  در تخصصي نيروي تربيت ایران

به  رسيدن و پرستاري تخصصي خدمات و مدیریت فناوري،
 حرفه اي خودکفایي

 جادیبا هدف ا يگذار هیسرماو  سلامت جوامع مجاور شیافزا راش
 .يبازده مال نيمثبت و همچن ياجتماع راتييتغ

 

 

13practice doctorate  
14Mission  
15Vision  
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ی های حرفه ای در دانشگاههاو توانمندی  ها. نقش 4جدول

 مورد مطالعه
 ي حرفه ايهاو توانمندي  هانقش  دانشگاه

 کمبود رفع ضمن دوره این دانش آموختگان توانمندي ایران

 بود خواهند قادر انساني، نيروي کيفي و کمي

 اداره و برنامه ریزي را ي آموزشيهادوره 

 آموزش، يهازمينه  در پژوهش به و نموده

  .پرستاري بپردازند در مدیریت و خدمات
 بود خواهند قادر دانش آموختگان همچنين

 تجزیه وتحليل را حرفه به مربوط مسائل

 .نمایند ارائه مناسب يهاراه حل  و کرده

 شامل دانش آموختگان حرفه اي وظایف وظایف 

 و تکميلي تحصيلات مقاطع در تدریس
 از استفاده با رشته پرستاري در کارشناسي

 تحقيقات مجري و مشاوره نوین، يهاروش

تحقيق،  نتایج انتشار و جامعه نياز اساس بر
 در مشارکت آموزشي، برنامه ریزي انجام

 حرفه اي و تخصصي يهابرنامه ریزي 

 .است

 راش
 

PHD 

دانشکده راش،  يعلوم پرستار يبرنامه دکتر هاتوانمندي 
 کیکند تا  يرا آماده م دانش آموختگان

 يپرستار يهامراقبت  و دنباش ينيمحقق بال

 .دنبرب شيپ ياکتشافات علم قیرا از طر
 ينيبال يقاتيتحق يهابرنامه  لانيالتحص فارغ

ارشد  يهاکنند، در پست  يم يرا رهبر
 يها استيکنند و بر س يخدمت م يدانشگاه

 گذارند. يم ريتأث يسلامت مل

PHD وظایف  دانش  يريو به کارگ بيترک
و پژوهش محور در  ينظر

 ينيبال يها دهیپد يبررس

 در  رشتهو ادغام دانش  آزمون
در  ينيعمل بال يهامدل 

 يريشگيسطوح پ

 بر  يو انتشار دانش مبتن ديتول
 نيو مرتبط با بال قيتحق

 يهاروند ليو تحل هیتجز 
 يبرا ي،بهداشت يهامراقبت 

 يها استيبر س يرگذاريتأث
 در يو اجتماع يبهداشت
مختلف  يها تيجمع

 مددجویان

  و  قاتيتحق درمشارکت
 يحرفه ا نيب ناتیتمر

 مشترک

 يها تيمسئول گيري به عهده 
 طيمح کیدر  يعلم ئتيه

 يدانشگاه

 دانشمند  کیعنوان  ت بهيفعال
 ينيبال

Advanced 
Public 
Health 

Nursing 
(DNP) 

 يعموم سلامت يپرستار DNPبرنامه  هاتوانمندي 
کند تا  يرا آماده م لانيفارغ التحص ،شرفتهيپ

را  هاو آن باشند ماهر اريپزشکان و رهبران بس
 دهيچيپ يها ستميدر انواع س نیتمري آماده 

 يها تيبا جمع يو آموزش يسازمان ،ينيبال
به دانشجو کمک  برنامهميکند. این متنوع 

بر  يمبتن يريگ ميتصم قیاز طر ميکند تا
در  راتييبر تغ ستم،يمجدد س يشواهد و طراح

 بگذارد. ريتأث يبهداشت يهامراقبت  جینتا

Advanced 
Public 
Health 

Nursing 
(DNP) 

بر علم  يمبتن يها هیادغام نظر  وظایف
 يبر داده برا يمبتن ميو مفاه

و  يانتقاد يابیتوسعه، ارز
که  يعمل يهاکردیرو ياجرا

 يهامراقبت  يها ستميس
 يهاو مراقبت  يبهداشت

 .بخشد يرا بهبود م يبهداشت

 يها يتئور يريکارگ به 
 يبرا يستميو تفکر س يسازمان

مقرون ایمني و  ت،يفيبهبود ک
و  ماتيبه صرفه بودن تصم

 يابتکارات عمل

 موثر  يها ياستراتژ يريبکارگ
 يمعضلات اخلاق تیریمد يبرا

سازمان  مار،يدر مراقبت از ب
و  يبهداشت يهامراقبت 

 .قاتيتحق

 کياز دانش انفورمات استفاده 
 ج،ینظارت و بهبود نتا يبرا

 يها ستميو س هابرنامه 
 يمراقبت

 بر  يرگذاريدر تأث يرهبر ارائه
 ،يمال نيدر تأم ها استيس

 يهاو ارائه مراقبت  ميتنظ
 يبهداشت

 يحرفه ا نيب يها ميت يرهبر 
سلامت  جیبهبود نتا يبرا

 تيو جمع مارانيب

 در نقش  نهمستقلا عملکرد
بهبود  يبرا شرفتهيپ يپرستار

حوزه  کیسلامت در  جینتا
 باليني يتخصص

ی مورد هاشرایط و نحوه پذیرش دانشجو در دانشگاه. 5جدول

 مطالعه
 شرایط و نحوه پذیرش دانشجو دانشگاه

 آموزش يهارشته  از یکي در ارشد کارشناسي دانشنامه بودن دارا ایران

 ي مربوطههاگرایش  یا هارشته  یا و پرستاري خدمات مدیریت یا
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 مصوب تخصصي دکتري دوره به ورود شرایط سایر بودن دارا و

 برنامه ریزي عالي شوراي

 به ورود عمومي شرایط داشتن شامل مقطع این به ورود شرایط

 دکتري حرفه اي یا ارشد کارشناسي دانشنامه داشتن عالي، آموزش

 امتحان در موفقيت تقاضا، مورد تحصيلي رشته با متناسب بالاتر یا

 به اختصاصي ورود امتحانات در قبولي و خارجي يهازبان از یکي

 عمل به دکتري دانشجویان از مالي حمایت .ميباشد دکتري دوره

 .مي آید

 راش

 

PHD&DNP 

هستند واجد  سانسيفوق ل ای سانسيمدرک ل يکه دارا يپرستاران
را  يپرستاران ريغ نيهمچن این دانشکدهدرخواست هستند.  طیشرا

رشته مرتبط با سلامت  کیدر  يليتکم لاتيمدرک تحص يکه دارا
 ميپذیرد.هستند 

 (٠/4مقياس  بالاتر )در ای 3/٠ (GPAs)معدل
 مصاحبه شخصيبه سوالات  ياساس يها پاسخ

 ينامه حرفه ا هيتوص سه
 يها تيفعالي، اجتماع خدمات:شامل اطلاعات رزومهارسال 

ي، پروانه پرستار شمارهي،حرفه ا يهاو سازمان  يرهبر ،يآموزش
افتخارات  قات،ي، تحقهااز جمله انتشارات، ارائه  يعلم يها تيفعال

 .يکار تجربهو  زیو جوا
 نمره تافلارسال  ازيصورت ن در

 ديبا اسات يشخص يها مصاحبه

  GRE(Graduate Record Examination)نمره آزمون 
 .ستين يالزام

 ی مورد مطالعههامشخصات و ساختار دوره در دانشگاه. 6جدول
 يهادانشگاه  در دوره ساختار و مشخصات دانشگاه

 مطالعه مورد

 و آموزشي مرحله دو شامل پرستاري دکتري دوره ایران
 اختصاصي آموزشي يهاواحد کل تعداد .است پژوهشي

 :واحد19 اجباري

 در پردازي نظریه واحد، 2 پرستاري و علم فلسفه

 پرستاري آموزش در رهبري و مدیریت واحد، 3پرستاري

 و کمي يهاپژوهش نقد و روش شناسي واحد، 2
روش  واحد، 2 پيشرفته استنباطي واحد، آمار 5/3کيفي

 در ابزارسازي و ترکيبي يهاپژوهش نقد و شناسي

 در آموزشي يهابرنامه  و هاواحد، نظام 5/1 پرستاري

واحد، 5/1 پرستاري در ویژه مباحث واحد، 2 پرستاري
 واحد، 1 پرستاري در سياستگذاري و رهبري مدیریت،

 مرحله در و واحد 6 اختياري آموزشي يهاواحد تعداد

 درمجموع که شده محاسبه واحد 2٠ پژوهشي پایان نامه

 از پس دانشجو .است واحد 45 دوره این يهاواحد تعداد

 جامع آزمون در شرکت شرایط واجد آموزشي دوره اتمام

که  جامع آزمون اولين در است موظف و بود خواهد
 جامع آزمون .کند شرکت نمود خواهد برگزار دانشکده

 با آن برگزاري زمان و برگزارشده سال در بار دو

 شوراي تأیيد و آموزشي مربوطه گروه دهاپيشن

 .است دانشکده تکميلي تحصيلات

                                                           
16Population HealthTransformative Leadership:   

برنامه  عالي شوراي آیين نامه طبق تحصيل مدت حداکثر
 تکميلي تحصيلات است)تبصره: شوراي سال 5/4 ریزي

 را نيمسال 3 حداکثر راهنما استاد به درخواست ميتواند

 دوره این نياز مورد کارگاه 7کند(. اضافه مدت این به

 باليني، حاکميت آن، کنترل و استرس :از عبارتند

 در اطلاعات فناوري شواهد، بر پرستاري مبتني

 و اخلاق پرستاري، حوزه در دانش انتقال پرستاري،
 متون علمي نگارش و پرستاري در حقوق

 راش
 

PHD 

 64حداقل  دیبا PHDدربرنامه  يليفارغ التحص يبرا
 ليتکم شود و لينامه تکم انیاز جمله پا آموزشي واحد

 يآن از سه )تمام وقت( تا پنج )پاره وقت( سال طول م
 تيجمع ای يقاتيکشد. قبل از شروع برنامه، منطقه تحق

دانشجو و استاد راهنما باید مشخص مورد علاقه  ينيبال
واحد  6باشد. دوره دکتري در دانشکده راش شامل 

واحد  3واحد تحقيقاتي،  2٠واحد آماري،  9تئوري، 
واحد دروس عمومي  5وس مدیریتي، واحد در 12اخلاق، 
واحد پایان نامه است. در این ميان براي  12و 

، بدون PHDدانشجویاني که متقاضي آموزش در مقطع 
ي پل در نظر گرفته هاگذراندن مقطع ارشد باشند؛ واحد

 هاواحد است. بنابراین تعداد واحد 8 هاشده که تعداد آن
تفاوت خواهد بود. براي دانشجویان در مقاطع مختلف م

( MSN-PhDواحد براي متقاضيان ارشد به دکتري) 67
-BSNواحد براي متقاضيان ليسانس به دکتري) 75و 

PhD.در نظر گرفته شده است ) 

Advanced Public 
Health Nursing 

(DNP) 

ي تخصصي باليني نظير هابه شاخه  DNPدوره 
، کودکان، بزرگسالان، سالمندان، نوزادان، بيهوشي

 يرهبرروحي، سلامت عمومي، -خانواده، سلامت ذهني
: نیتحول آفر يرهبرو  16تي: سلامت جمعنیتحول آفر

تقسيم بندي ميشود. هرکدام از این دوره  17ها ستميس
بسته به اینکه دانشجو با مدرک کارشناسي و یا  ها

ي هاکارشناسي ارشد متقاضي آن باشد، تعداد واحد
واحد درسي ارائه ميدهند و مدت  7٠تا  3٠متفاوتي از 

 تقریبا پنج سال خواهد بود. هازمان آن
 APHNوارد برنامه  سانسيکه با مدرک ل يانیدانشجو

 يکه دارا يانیدانشجوو  واحد 62حداقل  دیشوند با يم
واحد درسي را  47 بایدارشد هستند  يمدرک کارشناس

در مدت  ي خود راهاواحد دیبا جویاندانش همه .بگذرانند
ر دوره هاشامل چ APHN برنامه .کنند ليپنج سال تکم

 ي/ بهداشت عموم تيجمع طيمح کیدر  ينيتجربه بال
 ای یيخدمات سرپا بخششامل  ينيبال يها تیاست. سا
 بخش، فدرال طیواجد شرا يبهداشت مراکزي، اجتماع

و  شگاهیآسا ایمراقبت در منزل ، مراکز بهداشت يها
رم تجربه هااست. ترم چ مدرسه محور يبهداشت مراکز

رم هاچ کی .پروژه است ياجرا ياقامت براباليني، 
 هيبق و متمرکز است DNP پروژه يرو دانشجوساعات 

 يها مهارتو  يزیبرنامه ر شرفته،يپ يابیارز يبرا
 يهابخش  .شود ياستفاده م يبهداشت عموم يرهبر

17Transformative Leadership: Systems  
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در  کاگويو در سراسر منطقه ش RUSH در ينيبال

 دياساتکمک راه دور با  انیدانشجو .دسترس هستند
 کنند. دايرا پ يآموزش يهامکان دانشکده، 

 ی موردها. مشخصات و ساختار دوره در دانشگاه7جدول
 يهادانشگاه  در آموزشی برنامه اجرایی يهااستراتژي دانشگاه

 مطالعه مورد

 ارائه .ميشود برگزار حضوري صورتبه  و بوده وقت تمام دکتري دروه ایران

 تقویت گروهي، بحث حل مسأله، محوري، دانشجو به صورت دروس

و  علمي يهایافته  نگارش به دانشجویان کردن انتقادي و موظف تفکر
 .ميگيرد انجام درس هر با رابطه در پژوهشي

 راش
 

PHD 

و توسعه نقش را  يتئور ق،يدر تحق ياصل يهادوره  يبرنامه درس نیا
کند.  يم بيترک دانشجو يقاتيدر حوزه تحق يبانيپشت يهابا دوره 

و  شود يتمام وقت ارائه م ایپاره وقت  شکلبه  ،نیبرنامه بصورت آنلا
کشد.  يآن از سه )تمام وقت( تا پنج )پاره وقت( سال طول م ليتکم
 باًیتقرو اولين بازدید،  است يضرور دانشکدهاز  يدوره ا يهادیبازد

هر در  يبعد يهادیافتد. بازد يهفته قبل از شروع برنامه اتفاق م کی
 ناتیشود. تمر يم نجاما يبعد يليسه سال تحص يبرا ،تابستان
با توجه به حيطه علاقه  ،به صورت جداگانه يو پژوهش يآموزش
از  ياري. بسو اجرا ميشود يمشاور طراح یي استادتحت راهنما دانشجو

 ایخود به صورت تمام وقت  يدروس اصل ليتکم نيدر ح جویاندانش
و  يکارآموز ليتکم نيدر ح انیکنند. اکثر دانشجو يپاره وقت کار م

داده خود را کاهش  يساعات کار شرفتهيپ ينيبال قاتينامه تحق انیپا
به دلار  1344 يعلوم پرستار يبرنامه دکتر هیکنند. شهر يحذف م ای

واجد  انیدانشجو يکامل برا يليتحص هياست. بورسواحد ازاي هر 
و  زیجوا نيدر دسترس است. همچننيز شده  رفتهیپذ تازهو  طیشرا

 در این دانشگاه وجود دارد.قبل و بعد از ثبت نام  يليتحص نهیکمک هز

 

Advanced 
Public 
Health 

Nursing 
(DNP) 

 يشود. برا يپاره وقت ارائه م ایبه صورت تمام وقت  DNPبرنامه 
سال  2 ای)پاره وقت(  ميسال و ن 3 سانس،يمدرک ل يدارا انیدانشجو

 يمدرک کارشناس يداراجویان دانش .کشد ي)تمام وقت( طول م ميو ن
. کنند يم ليبرنامه را در سه سال )پاره وقت( تکم يارشد به طور کل

البته شود.  يانجام م نیبه صورت آنلا يآموزش يهادوره  شتريب
وجود ندارد؛ و در هر  ها التیا يساکنان برخ يآموزش از راه دور برا

 ارائه، هاآشنایي با دانشکده و برنامه  يبرا انیدانشجو يتمامصورت 
 باید در دانشکده حضور یابند. پروژه یيهان ارائهاوليه و پروپوزال

 هياست. بورسحد به ازاي هر وادلار  DNP، 1344برنامه  هیشهر
نيز شده  رفتهیپذ تازهو  طیواجد شرا انیدانشجو يکامل برا يليتحص

قبل و بعد  يليتحص نهیو کمک هز زیجوا نيدر دسترس است. همچن
 در این دانشگاه وجود دارد.از ثبت نام 

 

 بحث

 دوره درسی برنامه تطبیقی مقایسه حاضر مطالعه کلی هدف

 پرستاری دانشکده و ایران آموزشی نظام در پرستاری دکترای

. با وجود تغییرات قابل توجه برنامه دکتری است بوده راش

و بعد از آن، با مقایسه برنامه  95پرستاری قبل از برنامه سال 

به  جهانی هادرسی دکتری پرستاری در ایران و سایر دانشگاه

این مسئله پی میبریم که هنوز نقاط ضعف بسیاری در برنامه 

اری ایران وجود دارد که احتمالا میتوان امیدوار دکتری پرست

بود که با اصلاح و بازنگری برنامه درسی به نتایج خوبی در 

بیان  نتایج به توجه با زمینه رشته پرستاری بتوان دست یافت.

 .است دهاپیشن و بحث قابل زیر موارد مقاله این در شده

در ، هر دو DNPو  PHDهمانطور که بیان شد قدمت دکتری

در  PHDدانشگاه راش نسبت به ایران بیشتر است. هم چنین

ایران بالاترین مقطع تحصیلی موجود در رشته پرستاری است؛ 

در حالیکه در تعریف دانشکده راش چیزی راجع به بالاترین 

طور کلی رسیدن به خودکفایی  مقطع نوشته نشده است. به

ن بیان شده پرستاری در دانشگاه ایرا ای جزو اهداف مهمحرفه

 سلامت جوامع مجاور شیافزااست. در حالی که دانشکده راش 

ی را به عنوان اهداف مهم خود ذکر کرده بازده مال نیو همچن

 است. 

به رشته پرستاری به  PHDورود دانشجویان مقطع در ایران 

شرط قبولی در آزمون کنکور سراسری و کسب نمره زبان، 

الزاما پس از اتمام مدرک کارشناسی ارشد در گرایشات 

باشد؛ در ی مرتبط میهامختلف رشته پرستاری یا برخی ارشد

در رشته پرستاری در  DNPو  PHDحالی که ورود به مقطع 

و از تمام متقاضیان  دانشکده راش نیازی به کنکور نداشته

ی هارشناسی ارشد پرستاری و سایر رشتهکارشناسی یا کا

مرتبط که علاقه مند به تحصیل در این مقطع هستند، جهت 

شرکت در برنامه مقطع دکتری دعوت به عمل می آورد. این 

 (0/4مقیاس  بالاتر )در ای 0/3 (GPAs)معدلمتقاضیان باید 

 داشته باشند و در مصاحبه ورودی دانشکده شرکت کنند.

مدت زمان تحصیل به طور میانگین در هر دو دانشگاه ایران و 

ی هادر ایران بعد از اتمام واحدرسال و نیم می باشد. اهراش چ

تئوری، آزمون جامع برگزار میشود و شرط ورود دانشجو به 

؛ در حالی مراحل بعدی منوط به قبولی در آزمون جامع است

که در دانشکده راش آزمونی برای رفتن به مراحل بعدی گرفته 

واحد است؛ در  45در ایران معادل  هانمیشود. تعداد کل واحد

حالیکه در دانشکده راش بسته به نوع برنامه دکتری و مدرک 

نیز متفاوت است. در ایران قبل از  هاقبلی فرد، تعداد واحد

موضوع و حیطه مورد علاقه دانشجو  ورود دانشجو به دانشکده،
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جهت تحقیق مشخص نیست؛ درحالیکه در دانشکده راش 

موضوع مورد علاقه دانشجو از همان ابتدا باید مشخص 

 برنامه اجرایی یهاباشد.مطابق جدول شماره هفت، استراتژی

مطالعه متفاوت است. تحصیل  مورد یهادانشگاه  در آموزشی

به صورت حضوری و تمام وقت و  در مقطع دکتری در ایران

در دانشکده راش به دو شکل نیمه وقت و تمام وقت و ترکیب 

شود. کار کردن در حین آنلاین و حضوری برگزار می

تحصیلات دکتری در ایران غیرقانونی بوده، در حالیکه در 

دانشکده راش این مسئله بسته به انتخاب شخصی فرد دانشجو 

 دارد. 

در پرستاری ایران را  DNPشاید بتوان نبودن برنامه دکتری 

ی برنامه ی دکتری پرستاری ایران هاجزو چالشی ترین کمبود

نامید. این برنامه به صورت کاملا تخصصی به تربیت پرستار 

ی های مختلف میپردازد و علاوه بر آن واحدهابالینی در بخش 

ور بودن برنامه دکتری تحقیقاتی نیز دارد که جنبه پژوهش مح

را پوشش میدهد. در برنامه آموزشی ایران، پرداختن بیش از 

حد به مبحث پژوهش باعث غفلت از بخش بالین شده است. 

در حالیکه دانشکده راش تاکید بسیاری بر تلفیق علم و عمل 

به این هدف  DNPو  PHDدارد و توانسته با ترکیب برنامه 

 (2015)و همـکاران  18ـه کیمنتیجـه مطالعمهم دست یابد. 

ی دکتـری فلسـفه هانشـان مـی دهـد کـه اکثـر برنامـه 

ی بالینی ضعیف بـوده و مرکزیـت هار روش پرسـاری از نظ

 .(6)ق اسـتی تحقیهاشآن بـر روی روای برنامه

در مطالعه تطبیقی خود بیان نمود بیــن ( نیز 2014)19تانبول

ای ضعیـف وجـود رابطه یری دکتهاتئوری و عملکرد در دوره

عه خود بر این علی آبادی و همکارانش نیز در مطال .(17) دارد

     برنامه بر لزوم وجوداند. در این مطالعهموضوع اذعان داشته

DNP  در کشور تاکید آن زم لای هاایجاد بستر ودر ایران

در برنامه دکتری  DNP. این مطالعه نیز نبود برنامه میکند

گرایش وجود آن میداند و معتقد است از نقاط ضعف  راایران 

DNP ی ضروری برای تربیت پرستار محقق هایکی از بستر

از   DNPپرستاران از طرفـی بیـش تــر  .(18)خواهد بود 

کـه  practitioner تاران متخصـصرا با پرس هااین که آن

هسـتند، اشتباه بگیرند، دارای مدرک کارشناسی ارشد 

                                                           
18.Kim et al  

نگرانند. هم چنین این احتمال وجود دارد که با ایجاد دکترای 

 (19) ودیه رانده ششآکادمیک به حا تاریبالینی، دکترای پرس

ی زیادی در خصـوص اجرایی شدن هاکماکان چالشو 

توان بـه مواردی از باشـد که میرح میدکترای بالینی مط

جهه علمی و دانشگاهی، کمبود قبیل خدشه دار شـدن و

زمان، تداخل  ه،ت اقتصادی، هزینلااز، مشـکمدرسین مورد نی

ردرگمی مددجویـان، عـدم پزشکان و در نتیجه سکار ا ب

نیز اشاره نمود مدیریـت و سـازماندهی ایـن افـراد در بالیـن 

ی شاخص هان راستا می توان به یکی از تفاوتدر همی  .(20)

راش با دانشگاه ایران که فلسفه، چشم انداز و رسالت دانشکده 

و چشم انداز و رسالت  هااره نمود. در فلسفه و ارزشهست؛ اش

ی کاربردی هاران بیشتر بر تولید دانش و پژوهشدانشگاه ای

تاکید شده است؛ در حالیکه در دانشکده راش بیشتر بر تلفیق 

در عمل تاکید  عمل و به عبارت بهتر استفاده از دانش علم و

و وظایف  هاندیشده است. این جدایی علم از بالین در توانم

دانش آموختگان دکتری پرستاری در دانشگاه ایران نیز به 

میخورد. درحالیکه در دانشکده راش، حتی در برنامه چشم 

PHD  و  یدانش نظر یریو به کارگ بیترکپرستاری، مدام از

ی صحبت شده است. نیبال یها دهیپد یپژوهش محور در بررس

رسد که با توجه به هدف کلی دانشگاه ایران که به نظر می

همان رسیدن به خودکفایی حرفه ای است نیاز به گنجاندن 

ی عملی و توجه ویژه تر به امر بالین در برنامه دکتری هابرنامه 

صاحبی حق و (، 1399ن)کریمی مونقی و همکاراباشد. 

( نیز به مواردی 2017ن)همکارا مقدم و( و 1396ن)همکارا

 ندور شدلان، فارغ التحصی فیعی بالینی ضهاحیت لاصنظیر 

و غفلت از ماهیت اصلی مراقبت بالینی رشته پرستاری و 

اقلی به مسائل توجه حدو  ایبه مسائل نسبتاً حاشیه نپرداخت

ی لان در مطالعهی بالینی فارغ التحصیهابالینی و توانمندی

خود اشاره نمودند و خواستار توجه بیشتر نسبت به این امر در 

 .(21،22،23)برنامه دکتری پرستاری شدند 

مسئله مهم دیگر در برنامه دکتری پرستاری در ایران تاکید 

بیش از اندازه بر کسب نمره قبولی در کنکور سراسری است. 

به ی ایران هاتحصیل در دوره دکتری پرستاری در دانشگاه

حق انتخابی برای گزینش  هاصورت متمرکز بوده و دانشکده 

19Tonbul  
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دانشجویان خود ندارند. در حالیکه در دانشکده راش، بیشترین 

تاکید بر رزومه دانشجو، نمرات کسب شده در مصاحبه با 

اساتید دانشکده و به همراه داشتن توصیه نامه است و هیچ 

ده وجود ندارد. گونه آزمون ورودی برای دکتری در این دانشک

علاوه بر این در دانشکده پرستاری راش دانشجویان از مقاطع 

مختلف لیسانس و ارشد قادر به شرکت در برنامه دکتری 

ی مورد نیاز به برنامه هاخواهند بود و با افزایش تعداد واحد

شود. تحصیل در مقطع ارشد پوشش داده میدکتری، خلاء 

دانشکده راش بسیار حائز اهمیت همچنین نکته دیگری که در 

است؛ انتخاب حیطه و عنوان مورد علاقه دانشجو قبل از ورود 

به برنامه دکتری است. این مسئله در کاهش سردرگمی 

دانشجو، صرفه جویی در وقت، افزایش علاقه مندی دانش 

آموختگان و افزایش کیفیت و بهره وری از دوره دکتری منجر 

ن حجم از انرژی و زمان و هزینه میشود. به نظر میرسد ای

جهت قبولی در کنکور، الزام داشتن مدرک ارشد برای 

متقاضیان دکتری و همچنین نامشخص بودن استاد راهنما و 

تواند حیطه علاقه و مورد نظر دانشجو جهت کار پایان نامه، می

صرف یادگیری اصول علمی، تحقیقاتی و عملی در رشته 

ن در این حیطه وحتی جلوگیری از پرستاری برای علاقه مندا

( نیز 2019بی انگیزگی دانشجویان شود. خوش کشت و نواب)

در مطالعه خود عنوان کردند که انتخاب استاد راهنما و حیطه 

به حفظ و مورد علاقه دانشجو قبل از شروع دوره دکتری 

کمک  هاهدایت منابع دانشگاه و یکپارچه نمودن پژوهش

ت لاشرایط شرکت در کنکور و مشک هان. به نظر آخواهد کرد

ت معتبر از موارد اضطراب آور و حتی کاهنده انگیزه لاچاپ مقا

برای متقاضیان دوره دکتری در ایران است که ممکن است 

ی ناب را از تمایل هابسیاری از افراد واجد شرایط و استعداد

را با  هابه اخذ مدرک دکتری دور کرده یا شرایط ورود آن

. ناصح و همکارانش نیز ضمن  (24)کل مواجه سازد مش

مقایسه دوره دکتری در دانشگاه ایران با دانشگاه پیتسبورگ 

یک آزمون هنجاری این طور عنوان نمودند که کنکور دکتری 

ل و تواند شایستگی واقعی دانشجو برای تحصیبوده و نمی

ینـش هـد. ضمـن اینکـه گزع را نشـان دتحقیـق در ایـن مقط

رد تری را داای دانشـجویان اسـترس و تنـش بیشون بـربا آزم

ی پذیرنده نیز این محدودیت را دارد کـه هاو بـرای دانشـگاه

حین ورود به دوره که حتی تا چند ترم بعد  تنهاه دانشـجو ن

از شروع تحصیل، هنوز در رابطه با انتخاب استاد راهنما و 

 تستکلیف الاردرگم و بقه خود، سورد علاحوزه تحقیق م

(25). 

تفاوت دیگری که در برنامه دکتری پرستاری بین ایران و 

ی آموزشی اتخاذ هاشود، استراتژی دانشکده راش مشاهده می

شده متفاوت این دو دانشگاه است. در ایران دوره دکتری یک 

دوره تمام وقت و حضوری است و کار کردن دانشجویان 

شود؛ در حالیکه دوره ونی محسوب میدکتری در آن غیرقان

ی تمام هاکده راش کاملا منعطف بوده و دورهدکتری در دانش

وقت، پاره وقت، حضوری و آنلاین دارد که کار کردن دانشجو 

در آن کاملا اختیاری و بسته به سلیقه شخصی خود دانشجو 

دارد. با توجه به اینکه دوره دکتری دوره ای از تحصیلات 

است، قطعا دانش آموختگان این دوره هریک به تکمیلی 

تشکیل  هاطریقی مشغول به کار هستند و بسیاری از آن

خانواده داده و دارای فرزند نیز هستند. حضوری و تمام وقت 

بودن این دوره در ایران، بسیاری از دانش آموختگان این رشته 

ظر کند. به نرا با مشکلات مالی، خانوادگی و روحی مواجه می

میرسد که این موضوع باعث اختلال در تحصیل و بی انگیزگی 

دانشجو شده و دانش آموختگان را پس از پایان تحصیل با 

کند. به مشکلات روحی، اقتصادی و حتی جسمی مواجه می

رسالت پرستاری در دانشگاه  نظر میرسد که این موارد مغایر با

 خدمات کارگزاران حرفه ای مهارت و علم ارتقای )ایران

سلامت و غنی  ملی یهااستاندارد ارتقای نتیجه در و پرستاری

 برانگیختن و پویایی ایجاد علمی، هیأت اعضای دائمی سازی

(در این 2015وایمن وهمکاران )علمی در آنان( است.  روحیه

ه وری روز در دها اند که استفاده از فناوری زمینه بیان کرده

بهتر اطلاعات بین اساتید و دکتری پرستاری موجب تبادل 

ی حضوری، های کلاسهادانشجویان، کاستن محدودیت

ی به روز، حضور افراد خبره و صاحب هااستفاده از تکنولوژی

، کاهش هادر یک درس، کاهش رفت و آمد نظر متعدد

فه جویی در وقت دانشجو ی لازم و در نتیجه صرها هماهنگی

این در حالی است که قنبری افرا و  (26)شود یو استاد م
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همکاران در مطالعه ی خود، تدریس حضوری را به عنوان یک 

. قابل ذکر (27)نقطه مثبت در دانشگاه ایران عنوان نمودند 

کل نیست و در است که مجازی بودن صرف نیز خالی از مش

ی آن، میتواند معایبی از جمله هاصورت نبودن زیرساخت

آموزی را به همراه داشته باشد.  مهارتدگیری و اختلال در یا

به نظر میرسد که توجه به بستر سازی و استفاده از ترکیب 

ی حضوری و مجازی می تواند به رفع مشکلات موجود هاواحد

 در این زمینه کمک نماید.

 

 نتیجه گیری

و وظایف کاملا محسوس و مشخص است. از نقاط  هاتوانمندی

توان به مشترک برنامه درسی در ایران و دانشکده راش می

پرداخت کمک هزینه در هر دو دانشگاه اشاره نمود. همچنین 

توان به آماده کردن اعضای از وظایف مشترک هر دو دوره می

از   هیئت علمی برای اهداف آموزشی و پژوهشی اشاره نمود.

توان ط ضعف برنامه آموزشی دکتری پرستاری در ایران مینقا

بالینی و برگزاری دوره  یهادوره  به توجه به مواردی نظیر عدم

DNP، توسط به صورت اختیاری دانشجو انتخاب امکان عدم 

هیئت  باهدف تربیت دروسی برای برنامه ریزی عدم دانشکده،

دوره، عدم انتخاب  در آنلاین یهاکلاس از استفاده عدم علمی،

عدم تناسب موضوع مورد علاقه دانشجو قبل از شروع دوره و 

ی دانش آموختگان و هاتوانمندیرسالت دوره با وظایف و 

به طور کلی همان طور ی درسی اشاره نمود. هاهمچنین واحد

که بحث کردیم نقاط مشترک این دو دانشگاه بسیار اندک 

دانشکده راش جزو بهترین مدارس با توجه به اینکه لذا است. 

شود، در مقطع دکتری رتبه بالایی در پرستاری محسوب می

و دارای  رتبه بندی و رنکینگ به خود اختصاص داده است

گردد برنامه د میهاپیشنباشد؛ قدمتی غنی در پرستاری می

جهت  ،جامعه و مشکلات هاریزان آموزشی با در نظرگرفتن نیاز

 در ایران برنامه آموزشی دوره دکتری ازنگری، اصلاح و بارتقا

متاسفانه به دلیل عمومی بودن دوره دکتری  اقدام نمایند.

پرستاری در ایران، دانشجویان دکتری از تخصص گرایی دور 

یچ یک از فارغ یت پس از اتمام دوره ههاشده و در ن

ی مختلف موجود نظیر داخلی، هاالتحصیلان در تخصص

توپدی، سلامت جامعه و بهداشت عمومی و... جراحی، قلب، ار

خبره نمیشودند. این امر موجب بلاتکلیفی فارغ التحصیلان 

یتا هاپس از اتمام تحصیل، بلاتکلیفی در جذب دانشگاه و ن

ی محوله در زمان هالاف زمان برای به دست آوردن تخصصات

کار در دانشگاه خواهد شد. از این رو به نظر میرسد که تغییر 

ریکولوم دکتری پرستاری از حالت عمومی به حالت تخصصی ک

 بسیار واجب و ضروری است.

 

 تقدیر و تشکر
بدینوسیله از کلیه افرادی که در مراحل نگارش این مقاله 

 .همکاری کردند، کمال تشکر و قدردانی را دارند
 

 تضاد منافع
بدین وسیله نویسندگان تصریح مینمایند که هیچ گونه تضاد 

 .در خصوص پژوهش حاضر وجود ندارد منافعی

 

 ملاحظات اخلاقی 
سی بیانیه هلسینکی رعایت شده در این مطالعه کلیه اصول اسا

  .است

 

 ی مطالعههامحدودیت 
ی موجود قابل ارزیابی هااز طریق سرور هابرخی دانشکده 

برای ما در ایران قابل ارزیابی نبود.  هانبودند و صفحات آن

ی دانشجویان و اساتید هامطالعات کیفی در زمینه دیدگاه

هیئت علمی پرستاری در مورد کیفیت برگزاری دوره دکتری 

 چه در ایران و چه در خارج از ایران بسیار محدود بود. 
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 مشارکت نویسندگان

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
مفهوم 

 سازی

طراحی 

 طرح

جمع آوری 

و/یا پردازش 

 هاداده 

تجزیه و 

تحلیل و/یا 

 تفسیر

نگارش 

پیش 

نویس 

 اصلی 

بررسی 

انتقادی و 

 ویرایش

یی هان
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