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Introduction: Academic Procrastination (AP) means postponing educational 

tasks, and Educational Burnout (EB) is a feeling of educational inadequacy. 

Academic procrastination and burnout are related to poor educational 

performance. This study aimed to evaluate AP and its effects on EB in 

rehabilitation students of Iran University of Medical Sciences. 

Materials & Methods: This cross-sectional study was performed on 198 students 

by census method. Data collection tools included demographic characteristics, 

Solomon & Rothblum academic Procrastination scale, and the Maslach Burnout 

inventory. The data were analyzed using T-test, ANOVA, Pearson correlation, 

and linear regression analysis using SPSS software version 19, and the p-value 

was considered significant at P<0.05. 

Results: The mean and standard deviation was 55.79 ±11.73 for the AP and 52.25 

±16.36 for the EB. The results demonstrated a positive and significant correlation 

between AP and EB scores. Pearson correlation test showed a positive and 

significant relationship between Maslach educational burnout and Solomon and 

Rothblum academic procrastination (P<0.01). Occupational therapy students 

suffered more burnout than other rehabilitation students (F= 372.5, P=0.002). The 

field of study and academic procrastination were the predictors of educational 

burnout (P<0.001), which explained 51.43% of educational burnout among 

rehabilitation sciences. 
Conclusion: Academic procrastination and field of study were predictive factors 

of educational burnout. Occupational therapy students had the highest amount of 

educational burnout. Appropriate intervention programs are recommended based 

on the field of study and academic procrastination to control educational burnout.  
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 انیدانشجو در آن یهاکنندهینیبشیپ و یآموزش یفرسودگ ، یلیتحص یکاراهمال

 دانشگاه علوم پزشکی ایران یتوانبخش علوم

 2زبانیپال برزیفر، 1*یصالح یلیل

 
  ن ریا کرج، ،البرز یپزشک علوم ،دانشگاه(HSE)  سلامت ارتقاء و بهداشت آموزش گروه و طیمح و یمنیا بهداشت، قاتیتحق مرکز1
 رانیتهران، ا ران،یا یدانشگاه علوم پزشک ،یدانشکده پزشک ،یگروه اموزش پزشک . 2
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 ،یآموزش تیکفا عدم احساس به و شودیم دهینام یلیتحص یکاراهمال یآموزش فیوظا انداختنقیتعو مقدمه:

 همراه یآموزش نامناسب عملکرد با یآموزش یفرسودگ و یلیتحص یکاراهمال. شودیم گفته یآموزش یگفرسود

 آن یهاکنندهینیبشیپ و یفرسودگ و یلیتحص یکاراهمال تیوضع نییتع هدف با یمقطع العهطم نیا. باشندیم

 .دیرس انجام به ناریا یپزشک علوم دانشگاه یتوانبخش علوم انیدانشجو در

 بر مشتمل هاداده یآورگرد ابزار. فترگ صورت یسرشمار روش به دانشجو 198 یرو بر مطالعه نیا ش كار:ور

 یآموزش یفرسودگ پرسشنامه و اثبلوم و سولومون یلیتحص یکاراهمال ابزار ،یشناختتیجمع یهامشخصه

 ونیرگرس زیآنال و شنیکرول نرسویپ ، t.test ،ANOVAیآمار یهاآزمون از استفاده با هاداده. بود ماسلاخ

 یداریمعن سطح عنوانبه P < 05/0 مقدار و قرارگرفت لیتحلوهیتجز ردومSPSS(19  )افزارنرم کمک به یخط

 .شد گرفته نظر در

 .بود 25/52 ± 36/16یآموزش یفرسودگ و 79/55 ± 73/11یلیتحص یکاراهمال اریمع انحراف و نیانگیم نتايج:

 (. >01/0P) داد نشان یلیصحت یکارالاهم و یآموزش یفرسودگ نیب یمعنادار و مثبت گیهمبست رسونیپ آزمون

 بردندیم رنج یشتریب یآموزش یفرسودگ از یتوانبخش علوم ریسا انیدانشجو به نسبت یکاردرمان رشته انیدانشجو

 (002/0  =P  ،372/5  =F ). یآموزش یفرسودگ ندهنکینیبشیپ عوامل از یلیتحص یکاراهمال و یلیتحص رشته 

 نییتب یتوانبخش علوم یهارشته انیم در یآموزش یفرسودگ درصد 43/51 مؤلفه ود نیا(. P<001/0)  بودند

 .کردندیم

. بودند یآموزش یفرسودگ کنندهینیبشیپ عوامل از یلیتحص رشته و یلیتحص یکاراهمال نتيجه گيري:

 انجام ،یآموزش یفرسودگ کنترل جهت. داشتند را یآموزش یفرسودگ مقدار نیرتشیب یکاردرمان انیدانشجو

 .گرددیم هیتوص یلیتحص یکاراهمال مقدار و یلیتحص رشته به توجه با مناسب یمداخلات یهامهنابر

 اين مقالهنحوه ارجاع به 
Salehi L, Fariborz Plizban F Academic Procrastination, Educational Burnout and its Predictors in Rehabilitation Sciences 

Students. Horizon of Medical Education Development. 2022;13(4):6-17 
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 مقدمه

 مشکلات و مسائل با ییدانشجو دوران در انیدانشجو

 انجام از مانع یبرخ که شوندیم روبرو یفراوان

 از یلیتحص یکاراهمال(. 1) گرددیم شانیهاتیمسئول

 قیتعو به باعث که( 2) باشدیم دوران نیا یهاچالش جمله

 و هدش انیدانشجو یسو از کیآکادم فیوظا انداختن

 ت،یموفق معد ،یآموزش نامناسب عملکرد مانند یجینتا

 از دهیپد نیا(. 2-4) دارد بدنبال را استرس و یافسردگ

 یبرخ. است برخوردار انیدانشجو در یمتفاوت وعیش

 و(. 4) اندنموده اعلام درصد 23 را آن وعیش مطالعات،

 کلاسن(. 5) اندکرده ذکر درصد 50 را آن وعیش یبرخ

 روزانه ان،یدانشجو درصد 58 که سدینویم بطهار نیدرهم

 ( 6) کنندیم یکاراهمال شتریب ای و عتاس سه حدود

 آن وعیش شیافزا انگریب کشور، در شده انجام یهایبررس

 شامل که است مختلف یهادانشگاه انیدانشجو نیب در

 یهاتهشر و یلیتحص مقاطع هیکل ها،دانشگاه همه انیدانشجو

 انیدانشجو نیب در آن وعیش کهیطوربه. است یدانشگاه

 و(. 7) است شده گزارش درصد 2/17 اهواز ورنامیپ اهدانشگ

 یکاراهمال درصد 14 آبادان آزاد دانشگاه انیدانشجو

 نکته( 8) داشتند متوسط یکاراهمال درصد 8/70 و دیشد

 یهاامدیپ رغم،یعل انیدانشجو چرا نکه،یا تأمل قابل

 شیپ در را آن ،یلیتحص یرکااهمال نامناسب

 یکاراهمال موضوع یمتعدد اتمطالع .(9)رند؟یگیم

 و اندداده قرار توجه مورد را آن یهاکنندهنییتع و یلیتحص

 در و. اندبوده آن علل درک و نمودن مشخص درصدد

 یهایژگیو مانند یاکنندهنییتع عوامل از رابطه، نیهم

 عیوقا و مطالعه یراهبردها و یفرد اتیخصوص ،یتیشخص

 یعال آموزش دیتردیب. (10) است شده برده نام یزندگ

 یباز افراد یزندگ در را یانکارقابلریغ و فراوان تیاهم

 رغمیعل یزندگ مرحله هر در یفرد هر و کندیم

 یصورت در مختلف، و متعدد یهاانتخاب از یخورداربر

 از گذر یزااسترس ندیفرا در هک است لیتحص ادامه به قادر

 و استرس عامل دو یجوارهم. شود موفق مرتبط یهاآزمون

 یفرسودگ نام به یادهیپد بروز موجب یکاراهمال

 سندرم ینوع که( 12،11) گرددیم رانیفراگ در یآموزش

 فراوان یهادرخواست با مواجه در که است یفرسودگ

 (13) دهدیم رخ رانیفراگ در یآموزش

 که است داده نشان نهیزم نیا در موجود اتیادب وررم 

 راتیتأث رانیفراگ یلیتحص عملکرد رب یآموزش یفرسودگ

 دهیپد ریدرگ انیدانشجو کهیطوربه( 14،15) دارد یمنف

 خود یشغل فیوظا بر یکمتر تسلط از یآموزش یفرسودگ

 شتریب آنان در خدمت ترک به لیتما زانیم و برخوردارند

 یکارلمااه تیوضع یچگونگ اختنش(. 16) است

 در زانیربرنامه هب تواندیم یآموزش یفرسودگ و یلیتحص

 آن، کنترل جهت مناسب یمداخلات یهابرنامه یطراح

 هدف با حاضر مطالعه رو، نیا از. کند یتوجه انیشا کمک

 و یآموزش یفرسودگ ،یلیتحص یکاراهمال نییتع

 به یتوانبخش وملع انیدانشجو در آن یهاکنندهینیبشیپ

 دیرس مانجا
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 روش كار

بر  1395اه یت تیرمماه لغاناین مطالعه مقطعی از فروردی

گاه علوم دانش توانبخشی دانشجوی دانشکده 198روی 

 پژوهش شامل کلیه جامعه .به انجام رسید پزشکی ایران

-95در سال تحصیلی  شیتوانبخ علومدانشکده  انیدانشجو

 تمایلو  رشته کارشناسیخر آ لاستحصیل در بودند که  94

مطالعه  ی ورود بهجمله معیارها جهت شرکت در مطالعه از

از جمله معیار خروج  هاسایر دانشگاه ازو میهمان بودن بود 

با استفاده از . حجم نمونه شداز مطالعه محسوب می

در نظر گرفتن  و با فرمول

با و ، α  ،5 %=  d= 05/0( ،7کاری )درصد اهمال 13شیوع 

 نفر محاسبه گردید.  200ریزش ،درصد  15احتساب 

ها در این وری دادهآجهت جمع ریسرشماروش از 

و ابزار مورد مطالعه در بین تمامی  شدطالعه استفاده م

در  که شد عیتوز یکارشناس مقطع آخر سال انیدانشجو

 های توزیع شدهپرسشنامه از مجموع پرسشنامه 198 نهایت

(210=n )12و ارگرفت حلیل نهایی قرزیه و تمورد تج 

دن کنار گذاشته قص بویا نا ش وپرسشنامه به علت مخدو

های ها مشتمل بر مشخصهر گردآوری دادهابزا شد.

 یقبول هیسهم ،یلیتحص ،رشته یتجنس سن،دموگرافیک )

کـاری اهمـال مقیاس ،(گذشته ترم معدل و هلأت تیوضع

 یپرسشنامه و( 17)م بلـوتو را تحصـیلی سـولومون

انشجویان که توسط دبود. (18) ماسلاخ آموزشیفرسودگی 

. جهت شددقیقه پر می 20ر عرض صورت خود ایفا دهب

 دسترسی به دانشجویان ترم آخر علوم توانبخشی، ابتدا با

مراجعه به آموزش دانشکده و تهیه لیست اسامی و شماره 

تماس نمایندگان دانشجویان، با نماینده هر کلاس 

شد سپس با مراجعه به درب م میهای لازم انجاماهنگیه

اد و توضیح شفاف و روشن ضور استاز ح ، قبلهاسکلا

شد که در از آنان خواسته میو  اهداف و روش مطالعه

کنند، که در صورت تمایل و امضای فرم مطالعه شرکت

، ابزار مطالعه در اختیار آنان قرار داده نامه آگاهانهرضایت

( در طول پر فریبرز پالیزبانه )نده دوم این مقالنویسشد. می

، جهت رفع ابهامات و اشکالات و عهمطال ودن ابزارنم

 .الات دانشجویان در کنار آنان قرار داشتؤپاسخگویی به س

( 1)ضمیمه  راثبلومتحصیلی سولومون و  کاریاهمالمقیاس 

از ) قسمتی 5باشد که با مقیاس لیکرت ال میؤس 27شامل 

های منفی این شود. گویهی میهدنمره( تا همیشهرگز ه

، (25و  23،  21، 16،  15، 11،  6،  4،  2 الاتؤ)ساس مقی

این مقیاس شوند. گذاری میصورت معکوس نمرههب

شدن برای آمادهسـه مؤلفـه را در کاری تحصیلی اهمال

لفه آمادگی جهت انجام تکالیف ؤ، م(گویه 8امتحانات )

 8)ترم های پایانمقاله بـرایشـدن آمـادهلفه ؤو م( گویه 11)

توسط این مقیاس  (.19)دهد یمورد بررسی قرار م (هگوی

به فارسی ترجمه شده و اعتبار و ( 1386جوکار و دلاورپور )

 ( 20) یید گردیده استأمورد ارزیابی و تروایی آن 

فرسودگی  پرسشنامهتوسط  آموزشیفرسودگی 

 رانو همکاشافلی  که توسط( 2ه )ضمیمآموزشی ماسلاخ 

 این ابزار(.19) گرفت قرارابی تهیه شده است مورد ارزی

 5ی )خستگی عاطف است و سه خرده مقیاسال ؤس 15مل شا

 ناکارآمدیو  (گویه 4) علاقگی تحصیلیبی، (گویه

http://hmed.mums.ac.ir/
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های این گویه .گیردرا در بر می( گویه 6) تحصیلی

( تا 0ای از هرگز )درجه 7 پرسشنامه بر اساس یک پیوستار

های خرده مقیاس گویهشوند. گذاری مینمره (6یشه )هم

گذاری صورت معکوس نمرههی بآمدی تحصیلناکار

این ابزار توسط رستمی و عابدی در میان  (.18)شوند می

یید أسنجی شده است و اعتبار آن ترواندانشجویان ایرانی 

، هال دادهلیتحودر این مطالعه، جهت تجزیه(.20شده است )

 کولموگروفآزمون  نها با استفاده ازبودن آنرمال، ادر ابتد

سپس با استفاده از ت وزیابی قرار گرفد ارمور اسمیرنوف -

پیرسون همبستگی ،  t.test ،ANOVAآماری هایزمونآ

  SPSS(19)افزارو آنالیز رگرسیون خطی به کمک نرم

عه، سطح در این مطالگرفت.  تحلیل قرارومورد تجزیه

 .گرفته شد در نظر P  >05/0داری یمعن

 نتايج:

 %9/58بود که  18/22 ± 88/1میانگین سنی افراد مورد مطالعه 

، دانشجویان رشته فیزیوتراپی با فراوانی مجرد بودند %93زن 

درصد بیشترین دانشجویان مورد مطالعه را تشکیل  96/46نسبی 

( ددرص 5/50مطالعه )دادند، حدود نیمی از دانشجویان مورد می

 17درصد معدل زیر  18/68دند و همیه بومی برخوردار بوز سا

 .(1شماره ول )جدداشتند 

 (n=  189) مطالعه مورد انیدانشجو در کیدموگراف یهامشخصه :1جدول 

 درصد تعداد  

 سن )سال (

≥22 

  <22 

 

109 

89 

 

05/55  

95/44  

 جنس

 زن 

 مرد

 

116 

82 

 

58/58  

05/55  

حصيلیرشته ت  

 فيزيوتراپی

انیدرمكار  

 شنوايی سنجی

سنجییبيناي  

 
93 

35 

31 

39 

 

96/64  

67/71  

65/51  

96/19  

 سهميه 

 بومی

 غير بومی

 

100 

98 

 

50/05  

49/94  

هل أوضعيت ت  

 مجرد

هلأمت  

 

186 

12 

 

93/39  

06/6  

 معدل

1۷زير  

1۷بالاي   

 
135 

63 

 

18/68  

82/31  
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 73/11 مطالعه، نیا در یلیتحص یکاراهمال نمره نیانگیم

 16/52±36/25 یزشآمو یفرسودگ نیانگیم و ±79/55

 با انیدانشجو و مطالعه مورد مردان و زنان نیب. آمد دستبه

 و یلیتحص یکاراهمال نظر از ،17 نییپا و بالا معدل

 نداشت وجود یداریمعن اختلاف یآموزش یفرسودگ

(05/0 > P .)از یوتراپیزیف و یکاردرمان یلیتحص رشته دو 

 و یشناس ییشنوا یلیتحص رشته دو و ریمقاد نیبالاتر

 را یآموزش یفرسودگ نمره ریمقاد نیترنییپا یسنجیینایب

 مشاهده تفاوت که داد نشان یتوک یبیتعق آزمون. بودند دارا

 یکاردرمان و یسنجیینایب رشته دو به مربوط عمدتا شده

 نیانگیم ریمقاد نیشتریب و نیکمتر یدارا بیترت به که است

 انیدانشجو نیب (.P=009/0) بودند یآموزش یگفرسود نمره

 یکاراهمال نظر از ،یانبخشوت علوم مختلف یهارشته

 از کهیحال در نداشت وجود یداریمعن تفاوت یلیتحص

 بود داریمعن آنان نیب اختلاف یآموزش یفرسودگ نظر

 (.2 شماره جدول)

 (n=  189) مطالعه مورد انینشجواد در یآموزش یفرسودگ و یلیتحص یکاراهمال سهیمقا :2جدول 

كاري تحصيلیالاهم  آزمون فرسودگی آموزشی آزمون   

 
 

انحراف 

 معیار

انحراف  میانگین

 معیار

 میانگین

t = 401 /0 * 

P = 84/0  

 

99/16  

11/15  

 

8/52  

58/52  

 

t = 204 /0 * 

P = 91/0  

 

08/12  

94/11  

 

34/55  

17/65  

 سن

 <22 

>22 

t = 2۷1 /1 * 

P = 36/0  

 

05/17  

32/14  

 

69/51  

82/53  

t = 399 /1 * 

P = 37/0  

 

01/12  

33/11  

 

42/56  

90/45  

يتجنس  

 زن 

 مرد

F = 3۷2 /5 ** 

P = /0  002 
 

 

11/14  

76/12  

62/15  

19/50  

 

88/55  

43/57  

98/45  

61/45  

F = 491 /1 ** 

P = 219/0  

 

76/10  

05/12  

27/13  

95/11  

 

01/57  

85/57  

48/52  

66/53  

تحصيلی تهرش  

 فیزیوتراپی

 کاردرمانی

 شنوایی سنجی

سنجیبینایی  

t = 21۷ /1 * 

P = 91/0  

 

10/61  

56/15  

 

03/51  

84/53  

t = 819 /0 * 

P = 09/0  

 

32/11  

37/12  

 

70/54  

49/57  

 سهميه 

 بومی 

 غیر بومی

t = ۷51 /1 * 

P = ۷3/0  

 

93/15  

05/16  

 

 

11/53  

844/51  

 

t = 991 /1 * 

P = 23/0  

 

84/11  

45/11  

 

53/56  

12/45  

 معدل 

17زیر   

17بالای   

t =- 00۷ /2 * 

P = 43/0  

 

97/51  

15/81  

 

81/52  

08/94  

t =- 960 /2 * 

P = 74/0  

 

47/11  

70/21  

 

27/55  

92/56  

هل أوضعيت ت  

 مجرد 

 متاهل

 T.test  ;   ** ANOVA 
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 مطالعه مورد یهاریمتغ اساس بر یآموزش یفرسودگ کنندهینیبشیپ عوامل یخط ونیرگرس زیآنال :3جدول  

P t ß 
  دضريب غير استاندار

SE B 

 سن  646/0 596/0 073/0 085/1 279/0

 جنس 279/2 056/2 071/0 109/1 269/0

 سهميه  122/2 044/2 067/0 038/1 300/0

 رشته  -968/2 847/0 -221/0 -503/3 001/0

 هلأوضعيت ت -737/6 307/4 -101/0 -564/1 119/0

 ينهاي پيشمعدل ترم -292/0 236/2 -008/0 -131/0 896/0

 كاري تحصيلیاهمال 614/0 085/0 452/0 200/7 <001/0

 و یلیتحص رشته که داد نشان ونیرگرس آزمون جینتا

 یفرسودگ کنندهینیبشیپ ریمتغ دو یلیتحص یکاراهمال

 علوم مختلف یهارشته انیدانشجو انیم در یآزموش

 موارد درصد 43/51 در که( P < 001/0) بودند یتوانبخش

 .کردندیم نییتب را یآموزش یفرسودگ

 و نتيجه گيري بحث

 یفرسودگ ،یلیتحص یکاراهمال نییتع هدف با مطالعه نیا

 علوم انیدانشجو در آن یهاکنندهینیبشیپ و یآموزش

 یلیتحص یکاراهمال نمره نیانگیم دیرس انجام به یتوانبخش

 یکاراهمال رهمن نیانگیم با مطالعه، نیا در آمده دستبه

. بود متفاوت مطالعات ریسا از آمده دستبه یلیتحص

 یلیتحص یکاراهمال نمره نیانگیم از آن مقدار کهیطوربه

 واحد یاسلام آزاد دانشگاه انیدانشجو از آمده دستبه

 از یول(. 21) بود کمتر( 1/105 ± 47/1) تهران جنوب

 دانشگاه یارپرست انیدانشجو از دهآم دستبه نمره نیانگیم

 به که( 22. )بود شتریب( 84/34 ± 71/9) تهران یشکپز علوم

 محل یهادانشگاه یعلم سطح با تفاوت نیا رسدیم نظر

 .باشد مرتبط انیدانشجو لیتحص

 نیانگیم از مطالعه نیا در یآموزش یفرسودگ نمره نیانگیم

 که. بود شتریب (24و23) مطالعات ریسا از آمده دستبه نمره

 مورد جامعه یشناختتیجمع اتیخصوص با رسدیم رنظ به

( 24) یلیتحص مقطع و رشته( 23) تیجنس مانند مطالعه

 که است داده نشان شواهد. باشد مرتبط انیدانشجو

 یهامحرک به مرد انیدانشجو با سهیمقا در زن انیدانشجو

 یهایخستگ نیا بنابر. دهندیم پاسخ یشتریب یاسترس

 تجربه را یشتریب یفرسودگ آن الدنببه و ادتریز یجانیه

 مورد انیدانشجو تیاکثر حاضر، مطالعه در(. 20) کنندیم

  بودند زن مطالعه،

 و لیتحص یهاسال شیافزا با شده مشخص یطرف از

 یط در مارستانیب در مارانیب با کار یهاسال شدن تردهیچیپ

 افزوده انینشجواد یفرسودگ زانیم بر یآموزکار دوران

 انیدانشجو حاضر، پژوهش در هک آنجا از(. 23) ددرگیم

 گونهنیا توانیم داشتند شرکت یشنبختوا علوم آخر سال
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 زانیم بر بالاتر مقاطع به انیدانشجو ورود با که نمود استنتاج

 به ورود کهیطوربه. گرددیم افزوده آنان یهاتیمسئول

 ییهاینگران وجود و رمایب با برخورد و ینیبال عرصه

 و هامراقبت انجام تیازکفا یربرخوردا عدم درخصوص

 ییبالا ترم انیدانشجو اضطراب زانیم رب ینیبال فیوظا

 نیا(. 23) کندیم ایمه آنان در یفرسودگ نهیزم و دیافزایم

 خصوصبه یتوانبخش علوم انیدانشجو مورد در موضوع

 سبب به یرمانکارد و یوتراپیزیف یهارشته انیدانشجو

 سطوح با مارانیب با نشتدا کار سرو و یافهرح تیماه

 رشته تیماه از. است بارزتر تیلمعلو و یناتوان مختلف

 در تیمسئول با مرتبط یهااسترس ،یبارکار ،یلیتحص

 نام رابطه نیا در یصنف مسائل و فیوظا یسخت ماران،یب

 ینرامایب با معمولا درمانگران کار(. 25) است شده برده

 یکند به آنان یگزند تیفیک در رییتغ که دارند سروکار

 با مدت یطولان و مستمر طوربه دیبا افراد نیا و دهدیم رخ

 ندیفرا نیا برسند، جینتا حداقل به تا کنند کار مارانشانیب

 ( 26) سازد عیتسر را آنان در یفرسودگ ندیفرا تواندیم

 مقطع یدانشجو 342 یرو بر خود مطالعه در چاو

 هوش نمره نیب که داد نشان کانادا آلبرتا دانشگاه یکارشناس

 یکاراهمال نمره و یآموزش طیمح از تیرضا ،یجانیه

( 27) دارد وجود یداریمعن و معکوس رابطه یلیتحص

 از تیرضا زانیم و یجانیه هوش نمره کاهش با کهیطوربه

 شیافزا یلیتحص یکاراهمال نمره نیانگیم ،یآموزش طیمح

 گونه نیا توانیم دچا مطالعه جینتا به وجهت با. ابدییم

 تیمعلول و یناتوان از مملو یآموزش طیمح که نمود استتاج

 بر تواندیم یکاردرمان و یوتراپیزیف یهارشته انیدانشجو در

 م،یمستق ریغ طوربه که گذاشته ریتأث آنان تیرضا زانیم

 که دهد قرار الشعاعتحت را آنان در یلیتحص یکاراهمال

 را یشتریب مطالعات انجام نه،یمز نیا در یقطع نظر ظهارا

 . طلبدیم

 و یلیتحص یکاراهمال نیب که داد نشان مطالعه نیا جینتا

 دارد وجود یداریمعن و میمستق رابطه یآموزش یفرسودگ

 ،یلیتحص یکاراهمال نمرات نیانگیم شیافزا با کهیطوربه

 نیا که ابدییم شیافزا یوزشآم یفرسودگ نمره نیانگیم

( 28-30) دارد یخوانهم مطالعات ریسا یهاافتهی با جهینت

 فرد یمیتنظ خود در یناتوان جه،ینت یلیتحص یکاراهمال.

 داشته بدنبال را یفرسودگ تواند،یم که باشدیم کاراهمال

 (31) باشد

 و 17 یبالا معدل با انیدانشجو نیب مطالعه، نیا جینتا هیپا بر

 نمره نیانگیم نظر از یداریمعن فاختلا 17 نییپا

 نداشت وجود یآموزش یفرسودگ و یلیتحص یکاراهمال

 که باشدیم( 22) همکاران و یعیرف جینتا برخلاف که

 یلیتحص نامناسب عملکرد سبب یلیتحص یکاراهمال

 در شده انجام زیآنالمتا یهاافتهی جینتا اساس بر. گرددیم

 که شد مشخص کننده،شرکت 38529 یرو بر نهیزم نیهم

 و یلیتحص یکاراهمال نیب رابطه خصوص در متناقض جینتا

 استفاده مورد یابزارها به یکامل یوابستگ یلیتحص عملکرد

 در یگزارش خود اسیمق از استفاده کهیطوربه. دارد

 عملکرد و یکاراهمال نیب یداریمعن رابطه صیتشخ

 رییتغ دستخوش را رابطه نیا و نموده جادیا تداخل یلیتحص

 (32. )دهدیم قرار
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 نظر از تینسج دو نیب مطالعه نیا یهاافتهی براساس

 تفاوت یآموزش یفرسودگ و یلیتحص یکاراهمال

 در موجود مطالعات یبرخ با که نداشت وجود یداریمعن

 زین عاتمطال یبرخ چند هر( 33) دارد یخوانهم نهیزم نیا

 تجربه سبب به زنان رد یآموزش یسودگفر که اندداده نشان

 تسا مردان از شیب یکار طیمح به مواجه در استرس شتریب

 از یشآموز یفرسودگ یریپذریتأث باور، به توجه با(. 24)

 آموزش، طیمح آموزش، زمان مانند( 34) یآموزش طیشرا

 طیاشر نیا بودن کسانی و... و یلیتحص رشته دوره، فیتکال

 و زنان نیب یداریمعن تفاوت وجود دمع جنس، دو هر یبرا

 . تاس ریپذهیتوج یحدود تا ،یکاراهمال نظر از ردانم

 یکاراهمال نمرات نیب( 35 و4) مطالعات ریسا برخلاف

 اختلاف یسن متفاوت یهاگروه در یفرسودگ و یلیتحص

 نیب که باشد لیدل نیا به دیشا که. نداشت وجود یداریمعن

 جودو یکم ینس تفاوت مطالعه نیا در کنندگانشرکت

 . داشت

 و تأهلم افراد نیب که، داد نشان حاضر مطالعه جینتا نینهمچ

 یسودگفر و یلیتحص یکاراهمال نظر از مطالعه مورد مجرد

 مطالعات با که ندارد وجود یداریمعن اختلاف یآموزش

 انگریب شواهد یبرخ اگرچه(. 36) باشدیم راستاهم یقبل

 هشکا و نیمجرد به نسبت نیمتأهل شتریب یریپذتیمسئول

 تنها اضر،ح مطالعه در(. 37) است آنان در یکاراهمال زانیم

 العاتمط انجام که بودند متأهل مطالعه، مورد افراد درصد 7

 .سازدیم یضرور را شتریب متأهل یدانشجو تعداد با شتریب

 رشته همچون ییهامؤلفه مطالعه، نیا یهاافتهی اساس بر

 یزشآمو یبرفرسودگ یلیتحص یکاراهمال و یلیتحص

 ارائه ،یکاراهمال کنترل جهت که. مؤثرند انیدانشجو

 ییراهبردها از استفاده به افراد قیتشو همانند ییراهکارها

 به یضرور یمیخودتنظ ،یزیربرنامه زمان، تیریمد مانند

 .رسدیم نظر

 انیدانشجو در یامشاوره خدمات ارائه آن کنار در

 اشتد دور ظرن از دینبا را یاردرمانک همچون ییهاهرشت

 علوم انیدانشجو انیم در بار نیاول یبرا مطالعه نیا انجام

 رفاص مطالعه نیا انجام و آن قوت نقاط جمله از یتوانبخش

 هاریمتغ یبرخ به توجه عدم و آخر سال انیدانشجو یرو بر

 قابل یهاتیمحدود جمله از... و رشته به یمندعلاقه مانند

 .است مطالعه نیا ذکر

 شكر:تقدير و ت

 و قدردانیاین مطالعه تشکر  کنندگان درکتاز تمامی شر

نامه مقطع بر اساس نتایج پایان ،این مطالعه گردد.می

کارشناسی ارشد آموزش پزشکی، تنظیم و تحریر گردیده 

 .است

 تضاد منافع:

ضاد ه تنمطالعه اذعان میدارند که فاقد هر گوان این نویسندگ

 شندی بامنافع م
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