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Introduction: Iranian nursing researchers considered the Kirkpatrick model to 

evaluate educational programs. The present review study was conducted to 

determine the possibility of a systematic review and summarize the results on the 

Kirkpatrick model in Iranian nursing studies. 

Materials & Methods: The present scoping review was conducted based on the 

Arksey & O'Malley framework. For this purpose, SID, Magiran, PubMed, Web of 

Science and Scopus databases, and Google Scholar search engine were searched 

with keywords "Kirkpatrick,” "Nursing,” and "Iran" and their Persian equivalents, 

without time limit. The final studies were selected based on the PRISMA 

framework. The information from included articles was extracted. In the last 

stage, the advice of four medical education and nursing experts were applied. 

Results: Finally, 16 articles were included in this review. A total of five and 11 

studies had quasi-experimental and observational designs, respectively. The 

Kirkpatrick model’s initial two stages were applied in the six studies. In addition, 

other studies used four levels of the model to evaluate educational programs. A 

systematic review study was not observed in the process of search. The six studies 

focused on the evaluation of cardiopulmonary resuscitation courses. 

Conclusion: The current studies had weaknesses in using the evaluation model, 

such as the incompleteness of the evaluation steps. Future studies should focus on 

measuring all levels of the model. Further, the evaluation of educational 

interventions on patients based on the Kirkpatrick model should be considered. 

According to the available evidence, conducting a systematic review is 

impossible. 
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 ی: مروررانیا یدر مطالعات پرستار کیکرک پاتر یابیارزش یالگو یریکارگبه
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. دباشیم یآموزش یهابرنامه یابیمنظور ارزشبه یرانیا یپرستار نیموردتوجه محقق کیکرک پاتر یالگو مقدمه:

 یهاپژوهش جیکردن نتاو خلاصه کیستماتیس یامکان انجام مطالعه مرور نییحاضر با هدف تع یمطالعه مرور

 .گرفتانجام  ران،یا یدر مطالعات پرستار کیکرک پاتر یالگو یعمل آمده بر روبه

. دیدانجام گر Arksey & O'Malley یشنهادیحاضر براساس چارچوب پ یاطهیح یمطالعه مرور روش كار:

 یو موتور جستجو Web of scienceو  SID ،Magiran ،PubMed ،Scopus یهاگاهیمنظور پا نیبد

Google scholar یسیانگل یهادواژهیبا کل "Kirkpatrick"  و"Nursing"  و"Iran" آنان،  یو معادل فارس

استخراج شدند.  مازیبراساس چارچوب پر ییمورد جستجو قرار گرفتند. مقالات نها یزمان تیبدون محدود

آموزش  نهیچهار متخصص در زم با زی. در مرحله آخر ندیوارد جدول گرد ییاز مقالات نها کیاطلاعات هر 

 .گردیدمشاوره  یو پرستار یپزشک

 یاو مشاهده یتجربطرح شبه یمطالعه دارا ازدهیپنج و  بیشانزده مقاله وارد مطالعه شدند. به ترت تیدر نها نتايج:

ده مطالعه  نیرا مورد استفاده قرار داده بودند. همچن کیکرک پاتر یمطالعه فقط دو مرحله اول الگو بودند. شش

در  کیستماتیس یاستفاده نمودند. مطالعه مرور یآموزش یهابرنامه یابیارزش یاز هر چهار سطح الگو برا گرید

 .بود یویر - یقلب یایحا یهادوره یابیارزش ینشد. تمرکز شش مطالعه بر رو افتیجستجو  ندیفرآ

بودن مراحل از جمله ناکامل یابیارزش یالگو یریکارگدر به ییهاضعف یمطالعات حاضر دارا نتيجه گيري:

 یابیارزش نیتمام سطوح الگو متمرکز باشند. همچن یریگاندازه یبر رو یستیبایم ی. مطالعات آتباشندیم یابیارزش

مدنظر قرار دهند. انجام  ار کیکرک پاتر یبر اساس الگو ماران،یب یگرفته بر روصورت یمداخلات آموزش

 .باشدینم ریپذبه شواهد موجود به نظر امکانتوجهبا کیستماتیس یمطالعه مرور

 اين مقالهنحوه ارجاع به 
Hosseini  SJ, Firooz M, Karimi Moonaghi H Applying Kirkpatrick's Evaluation Model in Iranian Nursing Studies A Scoping 

Review. Horizon of Medical Education Development. 2022;13(3):32-43 

 حسین کریمی مونقینویسنده مسئول: *

 ، مشهد، ایران.مشهد ییو ماما یدانشکده پرستار

 

 karimih@mums.ac.ir: رایانامه

 

http://hmed.mums.ac.ir/
https://doi.org/10.22038/hmed.2021.57334.1149


 یاطهیح ی: مروررانیا یدر مطالعات پرستار کیکرک پاتر یابیارزش یالگو یریکارگبه
  

                                                                                                                                                                    
 http://hmed.mums.ac.ir                                               1402، تابستان  2، شمار14مجلة افق توسعه آموزش علوم پزشکی، دوره  

Copyright © 2023, Horizon of Medical Education Development is  

blished by Mashhad University of Medical Science. This is an open access  article  distributed  under  the  terms  of  the  Creative  

Commons  Attribution‐Non-Commercial  4.0  International  License  

(http://creativecommons.org/licenses/by‐nc/4.0/) which permits copy and redistribute the material just in noncommercial usages, pro

vided  the original work is properly cited 

 

 مقدمه

مانند  یآموزش ندیفرا کیاز  ریناپذییجزء جدا یابیارزش

 یهاتلاش راتیتا از تأث اشدبیم ناریکارگاه، کلاس و سم

ممکن است  یابی. با انجام ارزشمیابیگرفته اطلاع صورت

در  یو حت یبرنامه آموزش یدر اجرا یراتییلازم باشد تا تغ

(. 1) میصورت لزوم اقدام به کنارگذاشتن برنامه نمائ

شامل:  یبرنامه آموزش یابیجهت ارزش یمختلف یهاکردیرو

بر  یمبتن ت،یریدبر م یبر هدف، مبتن یمبتن

،  یمنطق یهاو مدل نیبر متخصص یکنندگان، مبتنمشارکت

بر هدف مورد  یمبتن کردیرو انیم نی(. در ا2وجود دارند )

 افتنیتوجه پژوهشگران بوده است. در این رویکرد، دست

 یارهایشده از معتعیین شیفراگیران به اهداف رفتاری از پ

(. مدل 3) باشدیشی مهای آموزاصلی در ارزشیابی برنامه

بر هدف  یمبتن کردیاز انواع رو یکی کیکرک پاتر

 (. 1) باشدیم

 یبرنامه در علوم پزشک یابیها است که ارزشدهه یبرا

 لیو دل ردیگیانجام م کیمراتب کرک پاتربراساس سلسله

منظور قضاوت در آن به یآن هم واضح بودن تاکسونوم

 کی(. مدل کرک پاتر4) باشدیم دهیچیپ ریغ یساختارها

   جیرفتار و نتا ،یریادگیواکنش،  یچهار سطح متوال یدارا

مثبت در  جهیبه نت یابیدست ی(. برا5) باشدیم( 1)شکل 

توسط  یبه خوب یسطوح قبل یستیبایسطح م نیبالاتر

مدل بر  نی(. ا6کنندگان درک و عمل شده باشد )شرکت

 کیکه  یحسط نیترعنوان مهم( بهجیسطح چهارم )نتا

دارد. در مورد آموزش  دیتوجه کند، تأک یستیبایسازمان م

از جمله  یبه موارد تواندیسطح چهارم م ،یدر علوم پزشک

(. انطباق مدل 7مرتبط شود ) ماریسطح مراقبت از ب یارتقا

شده  شنهادیپ یولیتوسط ب یدر علوم پزشک کیکرک پاتر

 (. 8است )

دارد  نیکه در بال ییالاب تیبه اهمتوجهبا یپرستار رشته

 یآموزش یهاتیفعال یابیبه ارزش ییتوجه به سزا یستیبایم

داشته باشد، تا بتواند با  نیدر سطح دانشکده و بال

 یراتییدر صورت لزوم تغ دینمایم افتیکه در ییبازخوردها

در  تواندیم یابی(. ارزش9) دینما جادیخود ا یهارا در برنامه

 یهامله آموزش دانشجو تا آموزشمختلف از ج یهاقسمت

 مارستانیو کارکنان ب یعلمئتیه یضمن خدمت اعضا

 .ردیصورت بگ

ها مورد توجه رشته ریهم همانند سا کیکرک پاتر مدل

وسعت  یبوده است؛ ول یرانیا یپرستار نیپژوهشگران محقق

 کیارزش انجام  نییگرفته، تعو محدوده مطالعات صورت

های پژوهش جیکردن و انتشار نتاخلاصه ک،یستماتیمرور س

 یهای پژوهشنمودن شکافمشخص نیآمده و همچنعملبه

در  کیمدل کرک پاتر یریکارگبه موضوع رامونیپ

 کیبه انجام  ازیو ن باشدیابهام م یدارا یمطالعات پرستار

 (. 10) گرددیاحساس م نهیزم نیدر ا یمطالعه مرور

وجود دارد که از  یمجموع چهارده نوع مطالعه مرور در

 ز،یمتاآنال ک،یستماتیس ،یتیروا یبه مرور توانیانواع آن م

(. مطالعات 11اشاره نمود ) یاطهیو ح عیمتاسنتز، سر

 یعیوس فیجامع شواهد در ط بیترک یبرا یروش ،یاطهیح

 اتنوع مطالع نی(. انجام ا12) باشندیمطالعه، م یهااز طرح

 شیمربوط به سلامت افزا قاتیدر تحق یاندهیطور فزابه

 ینوع مرور نیا یاست. تعداد مطالعات کار شده بر رو افتهی

 کهیطوراست، به افتهی شیافزا اریگذشته بس یهادر سال

منتشر  2012پس از سال  یاطهیاز مطالعات ح یمیاز ن شیب

 یریکارگبه لیدلبه زی(. در مطالعه حاضر ن13شده است )

 یتا مرور می، بر آن شدمختلف یهامطالعات با طرح

 .مییخود انتخاب نما یعنوان طرح مروررا به یاطهیح

 کیستماتیس یبا مرور یاز جهات مختلف یاطهیمرور ح کی

برای مرور  عیمعمولاً به شکل سر یاطهیتفاوت دارد. مرور ح
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موضوع مشخص و بدون در  کیدرباره  یشواهد علم عیوس

. اما مطالعه گرددیمطالعات، انجام م تیفینظر گرفتن ک

موضوعات و سؤالات  یبرای بررس کیستماتیس یمرور

. از ردیگیمطالعات، صورت م تیفیک یمشخص و با بررس

برای  یاعنوان مطالعهبه توانیرا م یاطهیمرور ح رو،نیهم

 یمطالعات مرور کهیدر نظر گرفت، درحال هیفرض جادیا

(. در 10) دهدیرا انجام م هیآزمون فرض ک،یستماتیس

بودن سؤال پژوهش، از گسترده لیدلبه زیمطالعه حاضر ن

 . دیاستفاده گرد یاطهیح یطرح مرور

زمان  ازمندیقوی، ن کیتماتیس یمطالعه مرور کی انجام

 نیبه هم باشد،یماه تا دو سال مشش نیب ینسبتاً طولان

در زمان  تواندیم یاطهیمطالعات مرور ح کیجهت، انجام 

برای  یمناسب نهیزمشیپ کیعنوان انجام و به یترکوتاه

 ور نی(. از ا10) دینما جادیرا ا کیستماتیس یانجام مرور

مدل  یریکارگاز نحوه انجام و به افتنییمنظور آگاهبه

 نهیزم نیجامع در ا یاست تا مرور یضرور کیکرک پاتر

 انجام شود. 

ضر و مطالعه حا یبرا یاطهیح یانتخاب طرح مرور بهباتوجه

 یالگو یریکارگبه" یعنیسؤال گسترده  کیانتخاب 

بر آن  "یدر مطالعات پرستار کیکرک پاتر یابیارزش

را که در  رانیدر ا یتا تمام مطالعات پرستار میهست

و  مارانیب ان،یدانشجو یمختلف از جمله بر رو یهاطهیح

را با انجام  دهیانجام گرد یپرستار یعلمئتیه یاعضا

 ،یو خارج یه در منابع اطلاعات داخلگسترد یجستجو

عمل هم شامل:  نی. هدف از انجام امیقرار ده یمورد بررس

و  یمتعدد پژوهش یهاطرح بیجهت تصو نهیکاهش هز

دست به نیو همچن گریصرف زمان توسط پژوهشگران د

در  یپرستار طهیح در یابیجامع از نحوه ارزش دیآوردن د

حاضر با  یاطهیح یه مرورمطالع ن،ی. بنابراباشدیم رانیا

نمودن تعداد و نوع طرح مطالعات، مشخص ییهدف شناسا

و  کیستماتیس یمطالعه مرور کیبه انجام  ازین

 یفیکویآمده از مطالعات کمدستبه جینمودن نتاخلاصه

در  کیکرک پاتر یابیارزش یکاربرد الگو نهیدر زم

 .ردیگیانجام م رانیا یمطالعات پرستار

 روش كار

 نی. بدباشدیم یاطهیمطالعه ح کیمطالعه حاضر 

 Arksey & O'Malley یشنهادیمنظور از چارچوب پ

( و 15, 14) دیاستفاده گرد باشد،یمرحله مشش یکه دارا

 آن مشخص شده است: یهاگام لیدر ذ

دنبال سؤال مطالعه: در مطالعه حاضر به ییشناسا -1

تعداد و نوع  ییهمچون: الف( شناسا یبه موارد ییپاسخگو

مطالعه  کیبه انجام  ازینمودن نطرح مطالعات، ب( مشخص

آمده دستبه جیج( خلاصه نمودن نتا ک،یستماتیس یمرور

 یابیارزش یکاربرد الگو نهیدر زم یفیو ک یاز مطالعات کم

 .میباشیم ران،یا یدر مطالعات پرستار کیکرک پاتر

 یهااهگیمنظور پا نیمطالعات مرتبط: بد ییشناسا -2

 یهادواژهیبا کل Magiranو  SID یداخل یاطلاعات

 یمعتبر خارج یهاگاهیو پا "یپرستار"و  "کیکرک پاتر"

PubMed ،Scopus ،Web of Sciences  و موتور

 یهادواژهیبا کل Google scholar یجستجو

"Kirkpatrick"  و"Nursing"  و"Iran" بدون 

 د. مورد جستجو قرار گرفتن ،یزمان تیمحدود

ورود مطالعات شامل تمام  یارهایانتخاب مطالعه: مع -3

نامه به  ،یمرور ،یبیترک ،یفیک ،یکم یهامطالعات با طرح

 یپرسنل پرستار ایو  انیدانشجو ماران،یب یبر رو ر،یسردب

و  یسیانگل ای یصورت گرفته بودند، زبان آنها فارس

 کیکرک پاتر یعملکرد با استفاده از الگو یابیارزش

که بر  یشامل: مطالعات زیخروج ن اریباشد. مع رفتهرت گصو

صورت گرفته  یاز پرستار ریغ یکنندگانمشارکت یرو

 باشد.
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ها از منظور استخراج دادهها: بهچارت نمودن داده -4

سال  سندگان،ینام نو ل،یاز قب یکه اطلاعات شدهیفرم طراح

کننده، تانتشار مقاله، هدف، نوع مطالعه، تعداد افراد مشارک

گروه هدف، نوع مداخله، تعداد مراحل  ،یریگروش نمونه

 ممه جیو نتا کیکرک پاتر یبر اساس الگو یابیارزش

 . دیمطالعه در آن مشخص شده بود، استفاده گرد

: جیو گزارش نتا یسازخلاصه ،یآورجمع -5

مورد  یهامطالعات از نظر: طرح مطالعات، روش یبندمیتقس

شده و مطالعات با  یابیمراحل ارزش ،یابیشارز یاستفاده برا

 موضوع مشترک انجام شد.

(. 15, 14) باشدیم یاریاخت یمشاوره که البته گام -6

 یآموزش پرستار نیمتخصص اریدر اخت جیمرحله نتا نیدر ا

گذاشته و از آنان خواسته شد تا نظرات  یو آموزش پزشک

 ارائه دهند. جیخود را در ارتباط با نتا

 نتايج:

(. 2شدند )شکل  یینها زیشانزده مقاله وارد آنال تیدر نها

 زی( نازدهی) یو مابق یتجربطرح شبه یپنج مطالعه دارا

( بودند. پانزده مقاله یلیتحل ای یفی)توص یاصورت مشاهدهبه

صورت مقاله به کیو  یپژوهش یهابرگرفته از طرح

 دهگزارش ش یفیصورت کآن به جیمنتشر و نتا یپژوهدانش

مقالات وجود نداشت )جدول  انیدر م یبود. مطالعه مرور

 (.کی

 زین گریو دوازده مطالعه د یسیصورت زبان انگلبه چهارمقاله

در دو  یریگمنتشر شده بودند. روش نمونه یصورت فارسبه

(، دو مورد یاو طبقه کیستماتی)س یصورت تصادفمورد به

در  ایآسان صورت )به یاحتمال ریهفت مورد غ ،یسرشمار

 یریگدسترس( انجام شده و در پنج مورد هم روش نمونه

سلامت،  نیمورد داوطلب کیذکر نشده بود. گروه هدف در 

 یو ده مورد کارکنان پرستار یپرستار انیپنج مورد دانشجو

 بود.  مارستانیمختلف ب یهاشاغل در بخش

 مار،یگرفته: آموزش به بنظر نوع مداخلات صورت از

از  یریشگیو پ یشناخت یلکتروشوک، راهبردهادستگاه ا

 یو برنامه دکترا یآزمون آسک یاجرا ،یمواجهه شغل

مطالعه را به خود اختصاص  کیکه هر کدام،  یپرستار

مدون دو و آموزش  یبرنامه آموزش یاجرا نیدادند. همچن

شش مورد از مداخلات را به خود  زین یویر - یقلب یایاح

 اختصاص دادند. 

هر  گریطالعه فقط دو مرحله اول و در ده مطالعه دشش م در

شده بود. در  یبررس کیکرک پاتر یچهار سطح الگو

وجود  جینتا سهیدوازده مطالعه گروه کنترل جهت مقا

 سهیمنظور مقاپس آزمون به - شیمطالعه پ ازدهینداشت. در 

اطلاعات در  یآورجمع یهاانجام گرفته بود. روش جینتا

هر چهار  یو برا یصورت کلبه یپژوهدانش عهمطال کی

متمرکز، ذکر  یصورت مشاهده و مصاحبه گروهسطح، به

هر سطح انجام نشده  یبرا شدهکیصورت تفکو به دهیگرد

سطح اول )واکنش( از  یمطالعات، برا ریبود. در سا

جز در از مطالعات )به کیچیاند. هنامه استفاده نمودهپرسش

قرار داده  یرا مورد بررس یآسک مونمطالعه که آز کی

از سطح دوم را مورد سنجش قرار  یبود( سنجش بعد عمل

 کیاز سطح دوم، فقط در  یبعد نگرش نیاند. همچننداده

 یگزارش زیمقالات ن یقرار گرفته و مابق یمقاله مورد بررس

نکرده بودند. جهت سنجش سطح سوم، دو  انیاز آن ب

از  زیت مطالعه نو هش جهدر 360نامه مطالعه از پرسش

بهره بردند. در  د،یگرد لیتکم ابینامه که توسط ارزپرسش

شده بود، دو  یکه سطوح سوم و چهار را بررس یمطالعات

ماه را جهت بروز مطالعه هم سه کیو  ماهکیمورد زمان 

مثبت قابل مشاهده در نظر گرفتند.  جینتا جادیرفتار و ا رییتغ

شدن، کاهش عفونت،  کیتاس دلینعدم  ا،یمهارت انجام اح

 تیموفق و رضا یها CPRتعداد  مار،یب یطول مدت بستر

مطالعه و سنجش  کیاز دوره دکترا هر کدام در 
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که  یمطالعات انیدر دو مطالعه از م زین ماریب یتمندیرضا

 جهیعنوان نتقرار داده بودند، به یسطح چهارم را مورد بررس

 شده بودند. یریگاندازه یینها

 جینتا ک،یستماتیس یمطالعه مرور کیانجام  نییتع رمنظوبه

 یهادوره یابیارزش ینشان داد که تمرکز شش مطالعه بر رو

 کیشش مطالعه،  نیا انی. از مباشدیم یویر - یقلب یایاح

 ریهمراه با گروه کنترل بود. سا یتجربطرح شبه یمقاله دارا

، که کنترل هو فاقد گرو یاصورت طرح مشاهدهمطالعات به

 زیدو مطالعه فقط دو سطح اول و سه مطالعه ن زیآنها ن انیاز م

قرار داده بودند  یابیهر چهار سطح الگو را مورد ارزش

 (.کی)جدول 

قرار  نیمتخصص اریشده در اختاستخراج جیمرحله بعد نتا در

از سؤالات از  کیگرفت و نظرات آنان در ارتباط با هر

آن در جدول  جینتا اتیشد که جزئ دهیپرس شدهنیتع شیپ

 یزمان یهامعتقد بودندکه دوره نیدو آمده است. مشاور

به روش  یابیمورد ارزش تواندیهم م یمدت آموزشکوتاه

اگرچه که در سطوح  رند؛یقرار بگ ک،یکرک پاتر یوالگ

به مداخله  قاًیدق تواندینم جینتا یابیبالاتر الگو ارزش

در  ن،یطبق نظر مشاور نیمدت ارتباط داده شود. همچنکوتاه

به  جیرفتار و بروز نتا رییتغ ینظر گرفتن زمان مناسب برا

 ورفتار  یماندگار امد،یپ ریاز جمله متغ یعوامل متعدد

سطوح  تیدارد. در ارتباط با اهم یامکانات موجود، بستگ

به  یدهوزن نیو همچن کیکرک پاتر یدر الگو یابیارزش

از آنان  یاقض بود؛ برخمتن نیاز سطوح، نظر مشاور کیهر 

سطح چهارم بالاتر از  کسان،یاز سطوح را  کیهر  تیاهم

. دتر قلمداد نمودنرا مهم ترنییسطوح پا زین یو برخ هیبق

 یبرگزارشده برا یهادوره یابیبر لزوم انجام ارزش نیمشاور

 .داشتند دیتأک زین یاثربخش - نهیو سنجش هز مارانیب

 

 

 و نتيجه گيري بحث

 یمطالعه حاضر نشان داد که مطالعات انجام شده بر رو جینتا

 شتریب یپرستار نهیدر زم کیکرک پاتر یابیارزش یالگو

. باشندی( میلیتحل ایو  یفی)توص یاصورت مشاهدهبه

به نسبت مطالعات  یترفیضع یهاطرح یامطالعات مشاهده

 ریتأثآمده را تحتدستبه جیامر نتا نیدارند و هم یتجربشبه

الگو کرک  یطراح گر،ید ی(. از طرف16) دهدیقرار م

به  نییچه از سطوح پااست که هر یاهم به گونه کیپاتر

 شیافزا لیدلابه جیدر نتا یریسوگ م،یرویسطوح بالاتر م

از  گرید ی(. موارد6) ابدییم شیگر افزامداخله یرهایمتغ

 توانندیم آزمونشیجمله: وجود گروه کنترل و انجام پ

 یمطالعات آت نیبنابرا ند،ینما تیمطالعه را تقو جیتان

 ( . 17موضوع را مد نظر قرار دهند ) نیا یستیبایم

 یهابرنامه یالگو برا نیکه ا دهدیمطالعات نشان م جینتا

بلند مدت )برنامه  یهامدت )چهارساعته( تا برنامهکوتاه

نفر  (. هر چهار19, 18) شودیکار برده مپرستار( به یدکترا

داشتند که  دیمسئله تأک نیمطالعه، بر ا نیمشاور حاضر در ا

 یهابرنامه رد یابیارزش یالگو نیکار بردن اامکان به

آن  جیبر نتا هیمدت وجود دارد، اگرچه که تککوتاه

 یرهایوجود متغ لیدلخصوص در سطوح بالاتر بهبه

 (.17) باشدیم یمخدوشگر، امر مشکل

هدف  یهامربوط به گروه جیم در نتااز نکات مه گرید یکی

مورد که  کیجز در معنا که گروه هدف به نیبد باشد؛یم

و  یموارد پرسنل پرستار یسلامت بوده در مابق نیداوطلب

 یو اعضا مارانی(. ب20در نظر گرفته شده بودند ) انیدانشجو

 رانکه مورد توجه پژوهشگ باشندیم یدو گروه یعلمئتیه

موضوع  نیبه ا یدر مطالعات آت یستیبایم نبوده و یپرستار

موضوع را  نیا زیمطالعه ن نیحاضر در ا نیتوجه شود. مشاور

 قرار دادند. دیمورد تأک

که هر سه جنبه  ییامدهایسطح دوم الگو، پ یبررس در
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ه مورد سنجش قرار گرفته و دو جنب یمعمولا جنبه دانش د،یگردی( را شامل می)دانش، نگرش و عمل یریادگی

ر د یابیارزش جینتا نیمورد غفلت بوده است؛ بنابرا گرید

مد نظر  یستیبایم نی. همچندینمایسطح دوم را مخدوش م

قرار  یکه در سطح اول الگو مورد بررس یداشت واکنش

 باشدیکه در سطح دوم است، متفاوت م یبا نگرش ردیگیم

 یکه به بررس 2013در سال  یمطالعه مرور کی(. 1)

پرداخت،  ERIC یاطلاعات گاهیدر پا یریادگی یامدهایپ

کرد از مقاله، بعد عمل 113نشان داد که تنها هشت از  جینتا

 (. 21اند )نموده یبررس ار یریادگیسطوح مختلف 

 انزی)م رمایب یبر رو شدهجادیا جیاز مطالعات نتا یبرخ در

( در کاهش عفونت و ... اء،یدر اح تیموفق ر،یمومرگ

جو در پرستار و دانش یمندتیبه نسبت رضا یرسطوح بالات

هم  (؛ و در مطالعات حاضر1) ردیگیقرار م یابیهرم ارزش

 فتهش قرار گربرون داد مورد سنج ای جهیعنوان نتکمتر به

 یاثربخش زانیتنها در چهار مطالعه، م نیبودند. همچن

هم پژوهشگران  یکه در مطالعات بعد دیگزارش گرد

 زین را یاثربخش نهیهز توانندیم امد،یپ نیعلاوه بر گزارش ا

ا رموضوع  نیا زین نینظر مشاور ند؛یمحاسبه و منتشر نما

 (.24-22, 19) دینمایم دییتأ

 یالگو یریکارگبه یحاضر با هدف بررس یمرور مطالعه

ز با استفاده ا رانیا یدر مطالعات پرستار کیکرک پاتر

م انجا Arksey & O'Malley یشنهادیچارچوب پ

 مطالعات حاضر یهانشان دادند که طرح جیگرفت. نتا

نظر . بهباشندیم ییو اجرا کیمتدولوژ یهاضعف یدارا

به توجهبا کیستماتیس یمرور هکه انجام مطالع رسدیم

عات، مطال شتری. در بباشدینم ریپذمطالعات حاضر امکان

ر دمعنادار  یموجب بهبود یآموزش یهادوره ایمداخلات 

 .است دهیگرد کیکرک پاتر یمختلف الگوسطوح 

سطوح الگو  یسنجش همه یبر رو توانندیم یمطالعات آت

ماران تمرکز یب یمداخلات بر رو یابیارزش نیو همچن

 .ندینما

 ترممح معاونت از طرح انیمجر لهیوسنیدبتقدير و تشكر:

ی می قدردان و تشکر مشهد یپزشک علوم دانشگاه یپژوهش

 نمایند.

 مقاله حاضر تضاد منافع وجود سندگانینو نیب:فعتضاد منا

  ندارد.

 .
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