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Introduction: Lockdown in educational institutions and universities and 

implementing virtual education programs were the first and most basic measures 

to prevent the spread of the Corona pandemic in all countries, including Iran. This 

study was conducted to compare the state of academic resilience and its 

relationship with the academic enthusiasm of medical (Nursing and Midwifery) 

and non-medical students during the implementation of the virtual education 

program at the Islamic Azad University of Rasht. 

Materials & Methods: This cross-sectional descriptive study was conducted 425 

students from different faculties of the university were randomly selected and 

completed Fredericks questionnaires of academic resilience and enthusiasm for 

education. The data were analyzed using SPSS software version 23, descriptive 

statistics (mean and standard deviation), and analytical statistics (independent t-

test, one-way variance, and Pearson's correlation). 

Results: There was the least academic resilience during the implementation of the 

virtual education program in the Department of Medical Sciences. In addition, the 

academic enthusiasm was reported to be lower than in other faculties. The average 

score in both dependent variables was higher in male students than in female 

students (p<0.001). Moroever, there was a statistically significant difference 

between the average score of academic resilience in medical and non-medical 

students (p=0.001). 
Conclusion: The findings showed the poor condition of resilience and academic 

enthusiasm of medical students. Medical sciences that work with saving people's 

lives, especially in medical sciences is essential to save people's lives. Therefore, 

there is a need for more attention for creating suitable communication conditions 

in the university environment and professors with students to improve the 

situation caused by COVID-19 epidemic. 
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 ایدن یکشورها تمام در کرونا، یپاندم در یماریب انتشار از یریجلوگ یبرا اقدامات نیترییابتدا و نیاول از مقدمه:

 هدف با مطالعه نیا. بود یمجاز آموزش برنامه یاجرا و یآموزش مؤسسات و هادانشگاه یلیتعط ران،یا جمله از

 و( ییماما و یپرستار) یپزشک علوم انیدانشجو یلیتحص اقیاشت با آن ارتباط و یلیتحص یآورتاب تیوضع سهیمقا

 .گرفت انجام رشت یاسلام آزاد دانشگاه در یمجاز آموزش برنامه یاجرا طول در یپزشک ریغ

 مختلف یهادانشکده از انیدانشجو از نفر 425 آن در که بود یمقطع یفیتوص نوع از حاضر مطالعه روش كار:

 لیتحص به اقیاشت و ساموئلز یلیتحص یآورتاب یهانامهپرسش و انتخاب یاطبقه یتصادف صورتبه دانشگاه

 انحراف و نیانگیم) یفیتوص آمار با و 23 نسخه SPSS افزارنرم از استفاده با هاداده. کردند لیتکم را کزیفردر

 مورد( رسونیپ یهمبستگ و طرفهکی انسیوار زیآنال مستقل، یت یآمار یهاآزمون) یلیتحل آمار و( اریمع

 .گرفتند قرار لیتحلوهیتجز

 در یمجاز آموزش برنامه یاجرا زمان در یلیتحص یآورتاب نیکمتر که ودب آن از یحاک مطالعه یهاافتهی نتايج:

 نیانگیم. شد گزارش ترنییپا گروه به نسبت زین آنها یلیتحص اقیاشت همزمان و داشت وجود یپزشک علوم گروه

 بود بالاتر مؤنث انیدانشجو به نسبت مذکر انیدانشجو در یبررس مورد وابسته ریمتغ دو هر در شدهکسب نمره

(01/0>p .)تفاوت یپزشک ریغ با یپزشک علوم انیدانشجو در یلیتحص یآورتاب نمره نیانگیم نیب نیهمچن 

 (.p=001/0) داشت وجود داریمعن یآمار

. بود یپزشک علوم انیدانشجو یلیتحص اقیاشت و یآورتاب نامناسب تیوضع نشانگر هاافتهی نتيجه گيري:

 جادیا یبرا شتریب توجه به ازین دارند، سرکار افراد جان حفظ با که یپزشک علوم یهارشته در آنها تیاهم بهتوجهبا

 یریگهمه از یناش شده جادیا تیوضع یارتقا یبرا انیدانشجو با دیاسات و دانشگاه طیمح در مناسب یارتباط طیشرا

 .شودیم احساس کرونا

 اين مقالهنحوه ارجاع به 
Namazi A, Masjoudi  M, Academic Resilience and Enthusiasm of Students about the Virtual Education Program 

Implemented during COVID-19 Pandemic. Horizon of Medical Education Development. 2023;14(2):34-49 
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  مقدمه

 و رشد باعث که است یآموزش ینهادها از یکی دانشگاه

 دانشگاه یآموزش ستمیس لذا شود؛یم جامعه ییخودشکوفا

 شرفتیپ و عملکرد که شود یزیربرنامه یاگونه به دیبا

 داشته خاطر به دیبا. ابدی ارتقاء آن در انیدانشجو یلیتحص

 یریگهمه از شیپ که است یمفهوم یمجاز آموزش میباش

 از استفاده تحول روند از یجزئ عنوانبه زین کرونا

 در عیوس طوربه یول داشته وجود یجهان یهایفناور

 ( 1) گرفتینم قرار استفاده مورد یآموزش مؤسسات

 اما کند،جادیا یادگیری تواندیم یآموزش برنامه هر اگرچه

 در یادگیری اریپاید و عمق میزان که داشت اذعان دیبا

 آموزش. است متفاوت آموزشی مختلف هایروش

 و هابرنامه آن در که است یآموزش نظام ،یحضور

 زمان و مکان در و یحضور صورتبه یآموزش یهاتیفعال

 رانیفراگ به واسطهیب مدرسان و شودیم برگزار یمشخص

 یرگیهمه گذشته سال چند در(. 2.3) دهندیم آموزش

 کرونا روسیو از یناش یتنفس حاد دیشد سندرم یجهان

(COVI D-19)، دیتهد کی یماریب نیا انتقال که شد باعث 

 ایدن سراسر در نفر هاونیلیم یزندگ و یسلامت یبرا یجد

 اورژانس اعلام و یماریب وعیش گرفتن اوج با(. 4) شود

 یجهان بهداشت سازمان توسط یالمللنیب یعموم بهداشت

 وعیش از یریجلوگ منظوربه و ،2020هیژانو 30 خیتار در

 رانهیشگیپ اقدامات جامعه، انیم در عفونت نیا شتریب

 در کامل طوربه هادانشگاه و مدارس یلیتعط شامل یمتعدد

 به(. 6.5) درآمد اجرا به رانیا جمله از کشورها از یبرخ

 ملل سازمان یفرهنگ و یعلم ،یآموزش سازمان گزارش

دانش اردیلیم 2/1 آموزش راندو نیا در ،(UNESCO) متحد

 یناش یآموزش مراکز شدنبسته ریتأث تحت دانشجو، و آموز

 هم بحران نیا اوج در البته(. 7.8) گرفت قرار دیتهد نیا ار

 ستمیس کل و نشد متوقف کامل طوربه یریادگی و آموزش

 ستمیس کی به یسنت آموزش ستمیس کی از یآموزش

(. 9) کرد دایپ رییتغ یمجاز آموزش بر یمبتن برخط آموزش

 به اقدام مختلف یکشورها معلمان و دیاسات دوره نیا در لذا

 منیا یآموزش نهیگز تنها عنوانبه یمجاز آموزش از استفاده

 (. 10) کردند یآموزش روند تداوم یبرا یالهیوس و

 صورت در مجازی آموزش که دهدمی نشان تحقیقات

 نظام مناسب، بیارزشیا و آموزشی محتوای مناسب تدوین

 در مطالعه کی هایافتهی(. 11) است کارآمدی و موفق

 تیفیک با و موقعبه تعامل داد نشان بنگلور شهر هایدانشگاه

 ،یفن یبانیپشت بودن دسترس در ران،یفراگ و نیمدرس نیب

 انجام و برخط آموزش یبرا ساختارمند یدرس برنامه

 در تیشفاف .یعمل دروس آموزش با تطابق یبرا یراتییتغ

 یرگیهمه دوران نیآنلا آموزش در شدهتجربه مشکلات

 و تیفیک با یمجاز آموزش یبرا یزریبرنامه در ،19 دیکوو

 توسط که ایمطالعه در نیهمچن(. 12) است مؤثر ساختارمند

 انجام اصفهان یپزشک علوم دانشگاه در همکاران و کشاورز

 پرورش موجب یکیالکترون رییادگی که داد نشان جینتا شد

 بهتر، دنیپرس سؤال نفس،بهاعتماد بالا، زشیانگ خلاق، تفکر

 و یارتباط هایمهارت بهبود اطلاعات، با کار تیقابل

 نیهمچن. شودیم مستقل رییادگی و انتقادی تفکر ،یاجتماع

 یلیتحص شرفتیپ بر یکیالکترون رییادگی در آموزش

 (.13) است بوده مؤثر متوسط سطح از شیب انیدانشجو

 عوامل تعیین یبرا ،یپژوهش هایتلاش اخیر هایسال در

. است گرفته انجام آنها نقش و تحصیلی پیشرفت در مؤثر

 پیشرفت بر هم که است آوریتاب مهم، عوامل این از یکی

 تحصیلی پیشرفت بر مؤثر عوامل برخی بر هم و تحصیلی

 ،فرآیند عنوانبه آوریتاب کلی طوربه. است رگذاریتأث

 یا هاچالش رغمعلی آمیزموفقیت سازگاری نتیجه یا ظرفیت

Al) آلوا(. 14) است شده تعریف تهدیدآمیز شرایط va )
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 یدارا ،یلیتحص نظر از آورتاب رانیفراگ که است معتقد

 با مواجهه در شرفتیپ و زهیانگ عملکرد، از ییبالا سطوح

 یرآوتاب بودننییپا. آورنداسترس یدادهایرو و طیشرا

 و یروانشناخت ،یذهن یستیبهز لحاظ از است ممکن

 باشد داشته همراه به یمنف راتیتأث انیدانشجو یبرا یجسمان

 با خود مطالعه در( 1398) همکاران و یاحمداری(. 15)

 یآورتاب بریمبتن یآموزش برنامه یاثربخش یبررس هدف

 که گرفتند جهینت آموزاندانش یلیتحص عملکرد بر یلیتحص

 راهکار تواندیم یلیتحص آوریتاب بریمبتن یآموزش نامهبر

دانش یلیتحص عملکرد شیافزا جهت یمناسب ییاجرا

 (. 16) باشد آموزان

مؤلفه ترینمهم از یکی تواندیم آوریتاب که ییآنجا از 

 بر پژوهشگران باشد، افراد یزندگ تیفیک بر رگذاریتأث های

 با تواندمی آوریابت از یبرخوردار که اند-عقیده این

 ندیفرآ جهینت در و باشد همراه یبهتر شناختیروان یسازگار

 ای و لیتعد ای اصلاح مشکلات، ناگوار اثرات ،آوریتاب

 و(. 17) شودیم حفظ روان سلامت و گردندیم دیناپد یحت

 یبرا فرد ییتوانا در کنندهکمک عامل کی عنوانبه

 یهایاستراتژ جادیا استرس، پر یکار طیمح با یسازگار

 و هابحران انیجر در و( 18) است بهتر شیآسا و تطابق مؤثر

تاب با مؤسسات تنها بشر دست ساخته ای یعیطب حوادث

(. 19) هستند پژوهش و آموزش ادامه به قادر بالا آوری

 با که هستند یرانیفراگ اندداده نشان قاتیتحق از یاریبس

 و سازمشکل شارزا،ف هایتیموقع در قرارگرفتن وجود

 یلیتحص یبالا سطوح و رسندیم تیموفّق به کننده-دیتهد

یم دهینام یلیتحص آوریتاب ند،یفرا نیا کنند،یم تجربه را

 به اقیاشت یعال آموزش سطح در یطرف از(. 20) شود

 یریادگی تیموفق از تیحما در عامل نتریمهم آموزش،

 انیدانشجو اقیاشت و مشارکت. شودیم محسوب دانشجو

 و افکار و احساس از یبیترک و کیکولوژیسا تیوضع کی

 انواع شامل یشناخت یلیتحص اقیاشت و( 21) است تیفعال

 مورد ریفراگ رییادگی جهت که است پردازش ندهاییفرا

 و یشناخت راهبردهای از متشکل و گرفته قرار استفاده

 درحل رییپذانعطاف به یشناخت اقیاشت. است یفراشناخت

 و برابرشکست در مثبت مقابله سخت، کار تیارجح سئله،م

 راهبردهای از استفاده و رییادگی یمیخودتنظ کردیرو به

 اقیاشت که یانیدانشجو(. 22) دارد دلالت فراشناخت

 و مسائل بر یشتریب تمرکز و توجه باشند، داشته یلیتحص

 مقررات و نیقوان به دارند، یریادگی هدف مورد موضوعات

 یرفتارها انجام از داده، نشان یشتریب تعهد لیتحص محل

 هاآزمون در و کنندیم اجتناب نامطلوب و ناسازگارانه

 هایرشته خصوصا   دانشجو، قشر(. 23) دارند یبهتر عملکرد

 کادر عنوانبه دیبا دورچنداننه ایندهیآ در که یپزشک علوم

 افتیدر به یمبرم ازین کنند، خدمت سلامت نظام درمان

 و یریادگی یبرا اقیاشت و شوق مناسب، یفیک هایآموزش

 . دارند بالا آوریتاب

 در بدون یمجاز آموزش یهابرنامه تیموفق کهییازآنجا

 به آنها اقیاشت و آن به نسبت رانیفراگ یآورتاب گرفتن نظر

 کنار در و میمفاه نیا یبررس لذا. ستین ریپذامکان یریادگی

 آموزش توسعه یبرا یفناور یینابریز و مناسب یطراح آن

. گردد ییهاطرح نیچن شکست از مانع تواندیم یمجاز

 انجام یمجاز آموزش نهیزم در یمتعدد مطالعات چهاگر

 یلیتحص یآورتاب سهیمقا رامونیپ اما است، شده

( یپزشک ریغ و یپزشک علوم) مختلف یهارشته انیدانشجو

 اقیاشت با آن ارتباط و یمجاز آموزش یاجرا یط در

 ضرورت به نظر. است نشده انجام یامطالعه آنها در یلیتحص

 یهاحلقه از یکی عنوانبه آنها به پرداختن تیاهم و

 نظام در یلیتحص زهیانگ افتنی یبرا یابیعلت یمفقوده

 لیدل به یپزشک علوم یهارشته که یتفاوت و کشور یآموزش

 به یازمندین و یعمل یواحدها با دروسشان اکثر بودنمرتبط
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 یپزشک علوم ریغ یهارشته به نسبت ملموس یریادگی

 یآورتاب تیوضع یبررس هدف با حاضر مطالعه دارند،

 دانشگاه یپزشک ریغ و یپزشک علوم انیدانشجو در یلیتحص

 آموزش برنامه یاجرا یط در رشت واحد یاسلام آزاد

 نیا به و است گرفته انجام کرونا یپاندم دوران در یمجاز

 یلیتحص یآورتاب نیب ایآ که دهدیم پاسخ سؤال

 وجود یهمبستگ آنان در یلیتحص اقیاشت با انیدانشجو

 دارد؟

 روش كار

 یلیتحص سال در یمقطع یفیتوص صورتبه مطالعه نیا

 به مشغول انیدانشجو هیکل. گرفت انجام 1400-1401

 گروه دو در) رشت واحد یاسلام آزاد دانشگاه در لیتحص

 را مطالعه نیا یآمار جامعه( یپزشک ریغ و یشکپز علوم

 کوکران فرمول از استفاده با نمونه حجم. دادندیم لیتشک

(
2

2

d

pqt
n 

= P 05/0 و درصد 95 نانیاطم سطح با و( 

 شتریب نمونه درصد 10 که( 24) شد محاسبه نفر 384 تعداد

 در تینها در. شد گرفته نظر در نمونه افت احتساب یبرا زین

 قرار مطالعه مورد انیدانشجو از نفر 425 حاضر مطالعه

 ایطبقه یتصادف استفاده مورد یرگینمونه روش. گرفتند

علوم) هادانشکده از کی هر که. بود طبقه انداره با متناسب

 و هیپا علوم ،یحسابدار و تیریمد ،انسانیعلوم ،پزشکی

 نظر در طبقه کی عنوانبه( یدام علوم و یکشاورز و یفن

 لیتحص به مشغول انیدانشجو تعداد اساس بر و شد گرفته

 ذکر به لازم. شد محاسبه یبررس مورد نمونه تعداد آنها در

 در انیدانشجو دانشگاه، نیا یپزشک علوم گروه در که است

. هستند لیتحص به مشغول ییماما و یپرستار رشته دو

 یبرا داشتنتیرضا شامل مطالعه به ورود یارهایمع

 نیا در بودن لیتحص به مشغول حاضر، مطالعه در مشارکت

 لیتحص سابقه داشتن مطالعه، انجام زمان در دانشگاه

 به که یانیدانشجو و بود ترم کی حداقل یمجاز صورتبه

 ترم در لیتحص ادامه از مشکلات ریسا ای یماریب لیدلا

 روش. شدند گذاشته کنار مطالعه از بودند، مانده باز گذشته

 و یحضور ۀویش دو به پژوهش نیا در اطلاعات یآورجمع

 عیتوز یبرا لازم مجوز کسب از پس. بود یرحضوریغ

 تصادف به ییهاکلاس دانشکده، هر در ها،نامهپرسش

 یهاکلاس استادان با یهماهنگ از پس. شدند انتخاب

 و شد داده انیدانشجو به لازم حاتیتوض شده،انتخاب

 از پس و گرفت قرار آنها اریاخت در هانامهپرسش

 هانامهپرسش دوسوم حدود. شد یآورجمع ییپاسخگو

 کرونا روسیو وعیش علت به. شد لیتکم یحضور صورتبه

 همزمان ،یرحضوریغ ۀویش به هاکلاس یبرگزار و

 با و شدند آماده زین یکیالکترون صورتبه هانامهپرسش

 گروه در هانامهپرسش نکیل محترم، استادان یهمکار

 یابتدا در که است ذکر به لازم. شد عیوزت کلاس یمجاز

 هر در) مطالعه نیا در کنندهشرکت افراد یبرا مطالعه شروع

 اخلاق تیرعا لحاظ به که شد داده حیتوض( روش دو

 آوریجمع هایداده و بوده نام بدون هانامهپرسش پژوهش

 پژوهشگران اریاخت در فقط یعلم لیتحلوهیتجز یبرا شده

 .بود محرمانه آنها توسط شده ذکر طلاعاتا و گرفت قرار

 که شد استفاده نامهپرسش از هاداده یآورجمع یبرا

 شامل؛ آن اول قسمت که بود قسمت چند بر مشتمل

 مقطع ت،یجنس سن، جمله از انیدانشجو یفرد مشخصات

 گذشته ترم معدل و استان یبوم سکونت؛ محل ،یلیتحص

 ساموئلز یلیتحص یآورتاب نامهپرسش دوم، قسمت. بود

 یلیتحص اقیاشت اسیمق سوم قسمت در و داشت قرار

 . گرفت قرار استفاده مورد کزیفردر

 در ساموئلز توسط که یلیتحص آوریتاب نامهپرسش

 چاپ به وو همکاری با 2009 سال در شد ساخته 2004 سال

 نامهپرسش این سؤالی 40نسخه یدرون یهمسان(. 25) رسید
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 روایی و برآورد 89/0 کرنباخآلفای یبضر از استفاده با

 شد ارزیابی مطلوب وی پژوهش در نیز نامهپرسش این سازه

 و نژادسلطانی توسط نامهپرسش این ایران، در(. 26)

 تعداد ایرانی هنجار در که شد هنجاریابی( 1393) همکاران

 با عامل سه و یافتهتقلیل سؤال 29 به پرسشنامه این سؤالات

 مسئله و آینده، گیریجهت ارتباطی، هایرتمها عناوین

 روی بر نامهپرسش این(. 27) شدند تأیید نگرمثبت/  محور

 کاملا   تا مخالف کاملا  از ای-گزینه 5 لیکرت طیف یک

 کاملا. است شده داده نشان زیر در که داردقرار موافق

 ،4: موافقم ،3:مخالفم نه و موافقم نه ،2: مخالفم ،1: مخالفم

 نامهپرسش این در: معکوس گذارینمره ،5: موافقم لا کام

 صورتبه 29،28،27،23،15،14،11،10،7،5،4سؤالات

 هایسؤال(. 28.29) شوندمی گذارینمره معکوس

 به مربوط 29 و 5،7،10،11،13،14،15،23،25،26،27،28

 هایسؤال. است یارتباط یهامهارت اسیمق ریز

 اسیمق ریز به ربوطم 24و 20،19،18،17،16،12،8،6،4

 به مربوط 22 و21، 9، 3، 2، 1هایسؤال و ندهیآ یرگیجهت

 (.27) است ینگرمثبت و محورمسئله عامل

 اسیمق حاضر؛ مطالعه در استفاده مورد گرید ابزار

 همکاران و کزیفردر لهیوسبه که است یلیتحص اقیاشت

 اقیاشت. است هیگو 15 یدارا و شده ساخته ،(2004)

 به پرداختن مثبت، یرفتارها) یرفتار بعد سه یدارا یلیتحص

 یدرس برنامه فوق هایتیفعال در مشارکت ،یدرس فیتکال

 شرفتیپ و یاجتماع - یروان یسازگار یبرا که دانشگاه

 و ادراکات ق،یعلا احساسات،) یعاطف ،(دندیمف ریفراگ

 یشناخت و( لیتحص محل به نسبت ریفراگ هاینگرش

 کاربرد و یریادگی امر در رانیفراگ یاختروانشن یروگذارین)

(. 30) باشدیم( آنهاست توسط یمیخودتنظ یراهبردها

 از که است 5 تا کی نمرات یدارا هاهیگو از کدام هر پاسخ

 ،1 سؤالات. شودیم شامل را "اوقات تمام در" تا "هرگز"

 سؤالات و رفتاری اشتیاق مقیاس خرده به مربوط 4 ،3 ،2

 سؤالات و عاطفی اشتیاق به ربوطم 5،6،7،8،9،10

 شناختی اقیاشت اسیمق خرده به مربوط زین 11،12،13،14،15

 را مقیاس این پایایی ضریب همکاران و فردریکز. باشدمی

 نقطه و نمره حداکثر و حداقل(. 31) اند کرده گزارش 86/0

 نمره چه هر و است 45 و75 ،15 بیترت به اسیمق کل برش

 برخوردار یبالاتر یلیتحص اقیاشت از د،باش بالاتر یآزمودن

 همکاران و یعباس پژوهش در نامهپرسش ییایپا(. 32) است

. آمد دستبه 66/0 کرونباخیآلفا روش به ،(1394)

 یآلفا روش به ییایپا زانیم حاضر پژوهش در نیهمچن

 است آمده دستبه 86/0 نامهپرسش کل یبرا کرونباخ

 کرونباخیآلفا روشبه کل ییایپا حاضر پژوهش در(. 33)

 .دهدیم نشان را یمناسب مقدار که. شد محاسبه 74/0

 یبارگزار تیدر سا مهیمطالعه به صورت ضم هایپرسشنامه

 نامهپرسش هر اطلاعات، آوریجمع از بعد ده است.ش

 SPSS یآمار افزارنرم از استفاده با و شده کدگذاری

 نظر از هاداده .گرفت قرار لیتحلوهیتجز مورد 23 نسخه

 مورد رنوفیاسم کولموگروف آزمون توسط بودن نرمال

 نییتع مانند توصیفی یآمارها. گرفت قرار یبررس

 تنظیم با یپراکندگ هایشاخص مرکزی، یهاشاخص

 یهاآزمون و درصدی و مطلق فراوانی توزیع جداول،

 ارائه طرفهکی انسیوار لیتحل و رسونیپ یهمبستگ یآمار

 کمتر هاآزمون یمعنادار سطح که است ذکر به ملاز. دیگرد

 .شد گرفته نظر در 05/0 از

 نتايج:

 بود سال 35/23 ±36/6 مطالعه نیا انیدانشجو یسن نیانگیم

 نیشتریب و داشتند قرار سال 52 تا 18 یسن محدوده در و

 در. شد مشاهده سال 20-30 یسن گروه در زین یفراوان

 زن( درصد 8/71) طالعهموردم یدانشجو 305 حاضر مطالعه

 انیدانشجو تیاکثر. بودند مرد( درصد 2/28) نفر 120 و
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 از درصد 8/75 و بوده مجرد( درصد 9/80) یبررس مورد

 نیشتریب نیهمچن. شدندیم محسوب لانیگ استان یبوم آنها

 گروه در( درصد 2/81) یبررس مورد انیدانشجو درصد

 دهندگان،اسخپ تیاکثر(. 1 جدول) داشتند قرار یکارشناس

 از استفاده تجربه کرونا، یماریب یپاندم طیشرا جادیا از قبل

 (. درصد 1/71) نداشتند را یمجاز یهاکلاس گونهچیه

 یلیتحص یآورتاب خام نمره اریمع انحراف و نیانگیم

 یریپذسهیمقا جهت. بود ازیامت 145 از 24/109 ± 78/13

 بر را بعد هر رد شدهکسب نمرات استفاده، مورد یابزارها

 و نیانگیم نیبنابرا. مینمود میتقس بعد آن سؤالات تعداد

 47/0 ،یاستانداردساز از پس یآورتاب نمره اریمع انحراف

 حاضر مطالعه در یآورتاب نیانگیم نیبالاتر. بود 76/3 ±

 یدام علوم و یکشاورز دانشکده انیدانشجو به مربوط

 به مربوط یآورتاب نمره نیترنییپا و( 99/3 ± 41/0)

 (. 1 نمودار) بود( 64/3 ± 39/0) یپزشک علوم انیدانشجو

 یآورتاب مختلف ابعاد در شدهکسب نمرات نیانگیم

 بعد: از بودند عبارت موردمطالعه انیدانشجو کل یلیتحص

 ندهیآ یریگجهت بعد ،(93/3 ± 55/0) یارتباط یهامهارت

 ± 57/0) یگرنندهیآ و محورمسئله بعد و( 66/3 ± 51/0)

 دهندهنشان مستقل یت آزمون جینتا(. 2 جدول( )58/3

 یآورتاب نمره نیانگیم نیب داریمعن یآمار اختلاف

 آنها تیجنس اساس بر انیدانشجو در شدهکسب یلیتحص

 نمره نیانگیم کهیطوربه( t= -04/4 و p= 001/0) بود

 به نسبت( 91/3 ± 49/0) مذکر انیدانشجو در شدهکسب

 .بود بالاتر( 3/ 70 ± 45/0) مؤنث انیشجودان

 در یلیتحص اقیاشت خام نمره انحراف معیارو  نیانگیم

 ریغ گروه در و 27/50 ± 30/9،یپزشک علوم انیدانشجو

 نقطه اساس بر. شد گزارش 45/51 ± 36/12 ،یپزشک علوم

 ندینما کسب 45 از بالاتر نمرات که یافراد ابزار، نیا برش

 بیترت نیبد هستند، برخوردار بالا یلیصتح اقیاشت سطح از

( درصد 3/35) انیدانشجو از نفر 150 حاضر مطالعه در

 سطح از( درصد 7/64) نفر 275 و نییپا یلیتحص اقیاشت

 .بودند برخوردار بالا یلیتحص اقیاشت

 کل در یلیتحص اقیاشت نمره اریمع انحراف و نیانگیم

 نمرات، یاستانداردساز از پس یبررس مورد انیدانشجو

 . بود 40/3 ± 77/0

 عبارت یلیتحص اقیاشت مختلف ابعاد در شدهکسب نمرات

 ،(01/4 ± 67/0) یرفتار اقیاشت اسیمق خرده: از بودند

 ±96/0) یشناخت اقیاشت و( 30/3 ± 99/0) یعاطف اقیاشت

 بعد به مربوط نمره نیانگیم نیشتریب بیترتنیابه که( 04/3

 خود به یشناخت بعد را نمره نیانگیم نیکمتر و یرفتار

 نیانگیم نیکمتر که دهدیم نشان جینتا. بود داده اختصاص

 یفن و هیپا علوم دانشکده انیدانشجو در یلیتحص اقیاشت

 شدکسب( 35/3 ± 62/0) یپزشک علوم و( 22/3 ± 75/0)

 دانشکده انیدانشجو در یلیتحص اقیاشت نیانگیم نیشتریب و

 جینتا. آمد دستبه( 95/3 ± 79/0) یدام علوم و یکشاورز

 داریمعن یآمار اختلاف دهندهنشان زین مستقل یت آزمون

 انیدانشجو در شدهکسب یلیتحص اقیاشت نمره نیانگیم نیب

( t= -89/2 و p= 004/0) بود آنها تیجنس اساس بر

 انیدانشجو در شدهکسب اقیاشت نمره نیانگیم کهیطوربه

 ± 70/0) مؤنث انیانشجود به نسبت( 57/3 ± 90/0) مذکر

 انیدانشجو در یلیتحص اقیاشت نیهمچن. بود بالاتر( 34/3

 ریسا به نسبت بودند خود خانواده کنار در که یبوم

 اختلاف مستقل یت آزمون جینتا و بود بالاتر انیدانشجو

( t= -31/3 و p= 001/0) داد نشان آنها نیب داریمعن یآمار

 ریغ و یبوم انیدانشجو نیب یلیتحص یآورتاب نمرات اما

 -24/0 و p= 80/0) نداد نشان داریمعن یآمار تفاوت یبوم

=t.) 

 یآورتاب ریمتغ مورد در طرفهکی انسیوار لیتحل جینتا

 نیب که داد نشان لیتحص محل دانشکده کیتفک به یلیتحص
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 مورد مختلف یهادانشکده در یآورتاب نمره نیانگیم

 و p= 002/0) دارد وجود داریمعن یآمار تفاوت مطالعه

45/4 =F .)نیب زین یآورتاب یهااسیمق ریز مورد در 

 و( F= 58/4 و p= 001/0) یارتباط مهارت ابعاد نمرات

 یآمار اختلاف( F= 63/4 و p= 001/0) ندهیآ یریگجهت

 نیا محورمسئله بعد مورد در اما شد، مشاهده داریمعن

 و p= 19/0) نبود ردایمعن یآمار نظر از نیانگیم اختلاف

52/1 =F .)نشان طرفهکی انسیوار لیتحل جینتا نیهمچن 

 یهادانشکده در یلیتحص اقیاشت نمره نیانگیم نیب که داد

 p= 001/0) دارد وجود داریمعن یآمار تفاوت مطالعه مورد

 یبررس مورد لون آزمون با هاانسیوار یهمگن(. F= 70/6 و

 از یهمگن یبرقرار عدم هبتوجهبا( p= 02/0) گرفت قرار

 آزمون نیا جینتا که شد استفاده دانتیس یبیتعق آزمون

 در لیتحص به مشغول انیدانشجو که بود آن نشانگر

 نمره نیانگیم نیبالاتر یدام و یکشاورز علوم دانشکده

 کسب انیدانشجو ریسا با سهیمقا در را یلیتحص اقیاشت

ذکر شده  یلیتفص جینتا نیآنلا مهیدر جدول ضم نمودند

 .است

 بیضر از رهایمتغ نیب یخط ارتباط یبررس منظوربه

 نشانگر آزمون نیا جینتا. دیگرد استفاده رسونیپ یهمبستگ

 در یلیتحص یآورتاب نمرات نیب داریمعن یآمار ارتباط

= 001/0) بود آنان در یلیتحص اقیاشت نمرات با انیدانشجو

p 58/0 و=r .)عنوانبه انیانشجود گذشته ترم معدل نیب اما 

 و( p= 23/0) یآورتاب نمرات با آنها یلیتحص عملکرد

 داریمعن یآمار یهمبستگ( p= 87/0) یلیتحص اقیاشت

 .نشد مشاهده

 جینتا مطالعه، نیا یاصل سؤال به پاسخ یبرا تینها در

 و انحراف معیار نیانگیم نیب که داد نشان مستقل یت آزمون

 39/0)یپزشک علوم انینشجودا در یلیتحص یآورتاب نمره

 یآمار تفاوت (81/3 ± 49/0) یپزشک ریغ و (64/3 ±

 نیانگیم اما(. t= -42/3 و p= 001/0) دارد وجود داریمعن

 دو نیا در یلیتحص اقیاشت ریمتغ یبرا شدهکسب نمرات

 دهدینم نشان را داریمعن یآمار تفاوت انیدانشجو از گروه

(34/0 =p 94/0 و- =t.) ه ذکر است که مقادیر این لازم ب

 ± 62/0میانگین و انحراف معیار برای گروه علوم پزشکی  

 بود.  43/3 ± 82/0و برای گروه غیر علوم پزشکی  35/3

 

 (N= 425) کیدموگراف مشخصات حسب بر یبررس مورد انیدانشجو یفراوان :1جدول 
 مشخصات دموگرافيک فراوانی درصد

 سن )سال(  20زیر  166 1/39

5/48 206 30-20  

 30بالای  53 4/12

 جنسیت مؤنث 305 8/71

 مذکر 120 2/28

 وضعیت تأهل مجرد 344 9/80

 متأهل 81 1/19

 محل تحصیلی دانشکده علوم پزشکی 120 2/28

 یانسانعلوم 107 2/25

 علوم پایه و فنی 97 8/22

 علوم کشاورزی 36 5/8

 مدیریت و حسابداری 65 3/15
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 محل سکونت بومی 322 8/75

 یربومیغ 103 2/24

 وضعیت سکونت با خانواده 295 8/75

 خوابگاه 60 1/14

 منزل مستقل 70 5/16

 مقطع تحصیلی کارشناسی 345 2/81

 کارشناسی ارشد 42 9/9

 دکتری 38 9/8

 

 لیتحص محل دانشکده حسب بر یبررس مورد انیدانشجو در آن یهااسیمق ریز و یلیتحص یآورتاب نمرات یفراوان :2جدول 

 حد پايين نمره حد بالاي نمره انحراف معيار ±ميانگين  ي تحصيلیآورتاب دانشكده محل تحصيل

كل دانشجويان 

 موردمطالعه

 5 54/2 55/0 ± 93/3 ی ارتباطیهامهارت

 5 40/2  51/0 ±  66/3 ی آیندهریگجهت

 5 83/1 57/0 ±  58/3 و مثبت نگری محورمسئله

 5 55/2 47/0 ±  76/3 یآورتابنمره کل 

 92/4 62/2 50/0 ±  81/3 ی ارتباطیهامهارت علوم پزشكی

 70/4 40/2 45/0 ±  50/3 ی آیندهریگجهت

 67/4 17/2 49/0 ±  49/3 و مثبت نگری محورمسئله

 52/4 79/2 39/0 ±  64/3 یآورتابنمره کل 

 5 69/2  56/0 ±  95/3 ی ارتباطیهامهارت علوم پايه و فنی

 5 50/2 53/0 ±  68/3 ی آیندهریگجهت

 5 33/2 58/0 ±  60/3 و مثبت نگری محورمسئله

 5 83/2 51/0 ±  79/3 یآورتابنمره کل 

 5 62/2 56/0 ±  92/3 ی ارتباطیهامهارت یانسانعلوم

 5 50/2 52/0 ±  71/3 ی آیندهریگجهت

 5 83/1 64/0 ±  64/3 مثبت نگری و محورمسئله

 5 55/2 50/0 ±  79/3 یآورتابنمره کل 

 5 54/2 55/0 ±  94/3 ی ارتباطیهامهارت مديريت و حسابداري

 5 3 49/0 ±  73/3 ی آیندهریگجهت

 5 17/2 61/0 ±  56/3 و مثبت نگری محورمسئله

 90/4 93/2 47/0 ±  79/3 یآورتابنمره کل 

 92/4 08/3 47/0 ±  25/4 ی ارتباطیهامهارت اورزي و دامیعلوم كش

 80/4 60/2 54/0 ± 82/3 ی آیندهریگجهت

 83/4 83/2 45/0 ±  71/3 و مثبت نگری محورمسئله

 79/4 86/2 41/0 ±  99/3 یآورتابنمره کل 

 

http://hmed.mums.ac.ir/


همکاران و ینماز هیآس   

 

 http://hmed.mums.ac.ir                                               1402، تابستان  2، شمار14زشکی، دوره مجلة افق توسعه آموزش علوم پ                                                                                                                                                                                               

Copyright © 2023, Horizon of Medical Education Development is 

ublished by Mashhad University of Medical Science. This is an open access  article  distributed  under  the  terms  of  the  

Creative  Commons  Attribution‐Non-Commercial  4.0  International  License  

(http://creativecommons.org/licenses/by‐nc/4.0/) which permits copy and redistribute the material just in noncommercial us

ages, provided  the original work is properly cited 

 

 

 

 لیتحص محل دانشکده حسب بر یبررس مورد انیدانشجو یلیتحص اقیاشت و یآور تاب خام نمرات نیانگیم. 1 نمودار

 

 و نتيجه گيري بحث

 یموضوع یپزشک علوم یهادانشگاه در یمجاز آموزش

 و یکیالکترون آموزش یعموم یایمزا بهتوجهبا. است نوپا

 رسدیم نظربه ،یپزشک آموزش در آن ژهیو یهاتیقابل

 ها،دانشگاه یآموزش یجار یهابرنامه در آن ادغام

 آموزش از یقیتلف شکل به متداول آموزش کهیطوربه

 باشد ریناپذاجتناب شود، ارائه کیالکترون آموزش و یسنت

 آوریتاب تیوضع سهیمقا هدف با حاضر مطالعه(. 34)

 یپزشک ریغ و یپزشک علوم گروه دو انیدانشجو یلیتحص

 یمجاز آموزش دوران در رشت واحد یاسلام آزاد دانشگاه

 آنها در یلیتحص اقیاشت با آن طارتبا و کرونا یرگیهمه

 آوریتاب نمره بودن نییپا از یحاک جینتا. گرفت انجام

 به نسبت یپزشک علوم گروه انیدانشجو در یلیتحص

 .بود هادانشکده ریسا انیدانشجو

 دهدیم نشان ما کشور در شده انجام قاتیتحق جینتا

 یزااسترس عوامل ریتأثتحت یپرستار یهاگروه انیدانشجو

 دانشجو، و یمرب نیب مؤثر ارتبط فقدان جمله از ینیبال متعدد

 لازم یآمادگ فقدان ،یکارآموز اهداف نبودن روشن

 به ابتلا از ترس و ماریب نیبال بر حضور هنگام دانشجو

 (.35) دارند قرار یعفون یهایماریب

 در یلیتحص اقیاشت که داد نشان حاضر مطالعه جینتا

 یپزشک ریغ گروه به نسبت یشکپز علوم گروه انیدانشجو

 مطالعات یبرخ جینتا. است ترنییپا یریچشمگ طوربه

 و یشناخت لحاظ از که یانیدانشجو است آن از یحاک

 به نسبت دهند،یم نشان اقیاشت یریادگی در یعاطف
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 دارند، را اقیاشت نوع نیا از ترینییپا سطوح که یانیدانشجو

 فیتکال انجام در تلاش و وقت صرف یبرا یشتریب رغبت

 یشتریب مقاومت و یکارآمد و داده نشان خود از مطالعات و

 نکهیا بهتوجهبا(. 33) دارند مسائل و مشکلات با مواجهه در

 جادیا ،ییماما و یرپرستا یهاهنشکددا در آموزش از هدف

 یتقاار ،هبردراخو یگیرادی ق،خلا و یدنتقاا تفکر

 شیافزا ن،مازتیریدم یینااتو ،حرکتی - نیروا یهارتمها

 لنفعاا از یپیشگیر و مناسب طتباار یاربرقر ،نفسبهدعتماا

 مطالعه در آمده دستبه جهینت لذا ،(36) میباشد انینشجودا

 یآموزش زانیربرنامه یبرا یخطر زنگ تواندیم حاضر

 یلیتحص اقیاشت و زشیانگ مقوله به شتریب توجه جهت

 و یاددهی طیمح یطرف از. باشد رشته نیا انیدانشجو

 یلیتحص اقیاشت بر اثرگذار مهم عوامل از یکی رییادگی

 رابطه کلاس، جو اندداده نشان مطالعات. است شدهشناخته

 و یاددهی طیمح در مهم اجزاء عنوانبه دانشجو و استاد

 انیدانشجو نکهیا بهتوجهبا(. 37) شوندیم محسوب رییادگی

یم خود دیاسات با ار یادیز یعمل یواحدها یپزشک علوم

 علوم ریغ انیدانشجو به نسبت یشتریب تعاملات و گذرانند

 یپاندم دوران در انیدانشجو تیمحروم لذا دارند، یپزشک

یم خود، دیاسات و دانشگاه طیمح با میمستق ارتباط از کرونا،

 یلیتحص اقیاشت بودن نییپا یبرا یاحتمال لیدل کی تواند

 . باشد آنها در

 یانیدانشجو در یلیتحص اقیاشت که داد نشان ما عهمطال جینتا

 انیدانشجو از شتریب دارند سکونت خود خانواده کنار در که

 نیا یلیتحص یآورتاب ریمتغ مورد در اما است یربومیغ

 نمره نیگیانیم با یتقر و نبود داریمعن یآمار نظر از اختلاف

 .بود کسانی گروه دو در شدهکسب

 تیحما از که یرانیفراگ دهد،یم نشان یهمت مطالعه جینتا

 درک را تیحما نیا و هستند مندبهره خود هایخانواده

 با ییارویرو در توانندیم که کنندیم احساس اند،کرده

 ،یارتباط هایمهارت. باشند داشته یبهتر عملکرد مشکلات

 ابعاد نده،یآ یرگیجهت و ینگر ­ مثبت ،یمحور ­ مسئله

 یتیحما یفضا در که است یلیصتح آوریتاب یاصل

 مطالعه جینتا(. 20) ابدییم توسعه و شودیم جادیا خانواده

 در بالاتر آوریتاب دیمؤ زین همکاران و اینینوروز

 یخوابگاه انیدانشجو به نسبت یرخوابگاهیغ انیدانشجو

 لیدل. است همسو ریغ حاضر مطالعه یهاافتهی با که( 38) بود

 در هاخوابگاه موقت شدنلیتعط به توانب دیشا را تناقض نیا

 در و یمجاز صورتبه انیدانشجو لیتحص و گذشته ترم دو

 .دانست مرتبط هاخانواده کنار

 زانیم که است آن از یحاک حاضر مطالعه هایافتهی ریسا

 مذکر انیدانشجو در یلیتحص اقیاشت و یلیتحص آوریتاب

 از اختلاف نیا که شد گزارش مؤنث انیدانشجو از شتریب

 بر همکاران و پورافضل مطالعه. بود داریمعن یآمار نظر

 معنادار تفاوت ران،یا دانشگاه یپرستار انیدانشجو یرو

 نداد نشان پسر و دختر دانشجویان آوریتاب نمره در آماری

 سطح در پسر دانشجویان درصد زین مطالعه نیا در اگرچه

 بیشتر دختر نشجویاندا از ملاحظه قابل طوربه بالا آوریتاب

 انیدانشجو یرو بر اینینوروز مطالعه یهاافتهی اما(. 35) بود

 نمره نیب معنادار تفاوت وجود البرز، یپزشک علوم

 کهیطوربه داد، نشان را پسر و دختر انیدانشجو یآورتاب

 پسر انیدانشجو از کمتر دختر انیدانشجو یآورتاب نمره

 حاضر مطالعه جینتا با مطالعه نیا یهاافتهی که(. 38) بود

 مشکلات و موانع با مواجهه در پسر انیدانشجو. است همسو

 و هااسترس برابر در و دارند یشتریب ییتوانا یلیتحص

 یهارشته در ژهیوبه هستند، ترمقاوم یلیتحص یهاچالش

 اسناد هدف، بیتعق در پشتکار آن در که یپزشک علوم

 رفتار مثبت یامدهایپ گرفتن نظر در با) خود مورد در مثبت

 مورد مشکلات با ییارویرو در( تلاش و ییتوانا به مربوط

 (.32) است ازین
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 نیب را دارییمعن یآمار ارتباط حاضر مطالعه یهاافتهی

تاب و یلیتحص اقیاشت و انیدانشجو یلیتحص عملکرد

 یرو بر یصدوق مطالعه جینتا. نداد نشان آنها در آوری

 یآمار یهمبستگ نشانگر کاشان یپزشک علوم انیدانشجو

 عملکرد عنوانبه معدل نمره و یلیتحص آوریتاب نیب مثبت

 خود پژوهش در زین یاسلام(. 39) بود انیدانشجو یلیتحص

 از انیدانشجو یلیتحص عملکرد از تیحما که افتیدر

 یمیرمستقیغ و میمستق اثر همسالان و نیوالد د،یاسات جانب،

 یکی(. 23) دارد یلیتحص اقیاشت بر یشخص منابع قیطر از

 توانیم را فوق مطالعه با حاضر مطالعه جینتا تفاوت لیدلا از

 نوع و یبررس مورد انیدانشجو هایرشته تفاوت به

 . دانست مربوط استفاده مورد آوریتاب نامهپرسش

 صورتبه هم و میمستق صورتبه هم یلیتحص اقیاشت

 یلیتحص یهامهارت و دارهخودپن یگریانجیم با میرمستقیغ

 فرض اساس نیا بر. دارد ریتأث یلیتحص تیموفق یذهن بعد بر

 خودپنداره واسطه به تر،مشتاق رانیفراگ که شودیم

 مختلف یهامهارت از استفاده نیهمچن و مثبت یلیتحص

 و باشند داشته لیتحص به نسبت یترمثبت نگرش ،یلیتحص

 (. 40) کنند بهتجر را یشتریب تیموفق یذهن نظر از

 و بودنیمقطع به توانیم حاضر مطالعه یهاتیمحدود از

 به قادر که نمود اشاره آن در شده انجام یهمبستگ روش

 شنهادیپ لذا. ستین رهایمتغ نیب یمعلول - علتّ روابط یبررس

 کروناپسا دوران در خصوصا  ییهاپژوهش که شودیم

 یآورجمع یابزارها ریسا از استفاده با و یشیآزما صورتبه

 کهییآنجااز نیهمچن. ردیپذ انجام زین مصاحبه مثل اطلاعات

 یادیز سهم تواندیم یمجاز آموزش تیفیک و اجرا روش

 از باشد، داشته انیدانشجو یآورتاب و اقیاشت در

 یهاروش که است نیا پژوهش نیا گرید یهاتیمحدود

 نگرفته قرار یبررس مورد آن تیفیک ای و دیاسات سیتدر

. دارد وجود نهیزم نیا در یلیتکم مطالعه ضرورت لذا است،

 شـدهگزارش حداقل ای شدهانجام یهاپژوهش کمبود

 یلیتحص یآورتاب و یلیتحص اقیاشت مورد در خصوصبه

 مطالعه گرید تیمحدود از یپزشک علوم ریغ گروه در

 نیمحقق یآت یهاپژوهش در شودیم شنهادیپ که بود حاضر

 در حاضر مطالعه تینها در. ردیگ قرار نظر مد حوزه نیا

 میتعم قابل و گرفته انجام رشت واحد یاسلام آزاد دانشگاه

 .باشدینم هادانشگاه ریسا انیدانشجو به

 وجود با فرد آن در که است ایپو یندیفرا یآورتاب

 خود از مثبت یسازگار آنها با برخورد در زا،بیآس تجارب

 گرفته نظر در یاصلاح خود به لیتما یعنو و دهدیم نشان

 درست ریمس در گرفتن قرار یبرا فرد آن یط که شود،یم

 افراد. شودیم ختهیبرانگ دشوار طیشرا در یحت تحول،

 ع،یسر دادنامیالت یبرا و بوده ریپذانعطاف و مقاوم آورتاب

 یفرد مشکلات حل و اتفاقات و هابحران ها،چالش بر غلبه

 تیوضع یبررس از پس مجموع در. دارند را زملا یتوانمند

 واحد آزاد دانشگاه انیدانشجو یلیتحص اقیاشت و یآورتاب

 توانیم آموزش، یمجاز یهادوره یبرگزار یط در رشت

 انیدانشجو در یلیتحص یآورتاب سطح که گرفت جهینت

 یپزشک علوم دانشکده در خصوصا   لیتحص به مشغول

 از حاصل جینتا نییتب در. دهدینم نشان را یمناسب تیوضع

 در شدهجادیا فاصله که گفت توانیم حاضر پژوهش

 دوران در دیاسات و انیدانشجو نیب یآموزش ارتباطات

 زانیم بر اثرگذار یاحتمال عامل کی کرونا یریگهمه

 است، بوده رانیفراگ لیتحص به اقیاشت و یآورتاب

 سطوح با افراد تیترب در یمهم نقش دانشگاه کهییآنجااز

 که است یداتیتمه ازمندین نیبنابرا. دارد یآورتاب یبالا

 ندیفرا یاعتلا و یلیتحص اقیاشت و یآورتاب یارتقا باعث

 در یآموزش یزیربرنامه لذا. شود انیدانشجو در یریادگی

 طیمح متفاوت ابعاد آن در که باشد یاگونه به دیبا دانشگاه

 مؤسسات. دینما فراهم را نآ ییایپو و یریادگی و یاددهی
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 آموزش خلاقانه یهاروش کردن فراهم بر دیبا یآموزش

 یاجتماع یهاشبکه فقدان مشکل بتواند تا کنند تمرکز

 دیاسات از استفاده. دهد پوشش را انیدانشجو در یتیحما

 رابطه تیتقو به تواندیم مطلوب یاجتماع روابط با مجرب

 متنوع یهاروش یریارگکبه و نموده کمک دانشجو و استاد

 و تعامل جو جادیا و مباحث نمودن جذاب یبرا سیتدر

 اقیاشت شیافزا یبرا یتوجهقابل اثرات تواندیم یمشارکت

 .باشد داشته انیدانشجو یلیتحص

 

 

 تقدير و تشكر:

 ،یپژوهش معاونت حوزه از را خود تشکر مراتب سندگانینو

 که رشت حدوا یاسلام آزاد دانشگاه یفناور و قاتیتحق

 کد با مصوب طرح از یبخش مطالعه نیا

IR.IAU.RASHT.REC.1400.039 حوزه نیا توسط 

 یانیدانشجو یتمام از نیهمچن. ندینمایم اعلام را باشد،یم

 با و داده قرار ما اریاخت در را خود یگرانبها وقت که

 .میینمایم یقدردان و تشکر دادند پاسخ سؤالات به حوصله

 تضاد منافع:
 ی را گزارشمقاله حاضر تضاد منافع سندگانینو

 .دنمودنن
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