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Introduction: Health care workers are the first level of health service providers 
and the quality of their training is effective in the effectiveness of health 
programs. This study aims to evaluate the strengths and weaknesses of the 
"Integrated Maternal Health Care" multimedia educational package and tries to 
improve the quality of this educational content. 
Materials & Methods:  The research is descriptive. The studied population are 
the trainers of District Community Health Worker training center and samples 
include 17 chapters (44 files) from the educational package. The study 
environment District Community Health Worker training center from 10 medical 
university of sciences in Iran. In this study a reliable and valid questionnaire was 
used. The questionnaire was provided to the participants through the portal of 
the health affair of the Ministry of Health, and Medical Education.  
Results: Evaluators have bachelor's and master's degrees. 83.52% of the them 
is instructor of District Community Health Worker training center, 63.95% have 
a degree in midwifery and 66.23% have more than 10 years of teaching 
experience. According to the evaluators' statements, 90.37% assigned a score 
above 70 to the educational package, 92.83% of the educational package 
content was in accordance with the country guideline. 90.38% of them approved 
the compliance of the educational package with predetermined protocol.  

Conclusion: The educational package is approved by the evaluators in terms of 

content quality and compliance with the instructions of the Ministry of Health, 
management and medical education but there are some deficiencies that should 
be revised to be effective in improving health indicators in rural areas and the 
target group of pregnant mothers. 
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 انیمرب دگاهید از "مادران سلامت افتهی ادغام یهامراقبت" یآموزش یبسته یابیارزش

 1401 سال در یبهورز آموزش مراکز
 

 1یافتخارمعنو نیریش ،1بر ره محمدرضا،  1 *درپوریح غامیپ

 .رانیتهران، ا ،یبهشت دیشه یدانشگاه علوم پزشک ،یریادگی یهایوفناور یگروه آموزش جامعه نگر در نظام سلامت ، دانشکده آموزش پزشک .1
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 هاآن آموزش تیفیک و هستند سلامت خدمات دهندگانارائه از سطح نیاول بهداشت یهاخانه بهورزان :مقدمه

 بسته ضعف و قوت نقاط نییتع و یابیارزش هدف با مطالعه نیا. باشدیم موثر سلامت یهابرنامه یاثربخش در

  . دارد یآموزش مجموعه نیا تیفیک بهبود در یسع ،"مادران سلامت افتهی ادغام یهامراقبت" یآموزش

 شامل ها نمونه و یبهورز آموزش مراکز انیمرب مطالعه، مورد جامعه. است یفیتوص پژوهش نیا :روش کار

 مطالعه طیمح. اندشده آماده یارسانه چند یمحتوا صورت به که باشندیم یآموزش بسته از( لیفا 44) سرفصل17

 است یاپرسشنامه اطلاعات یآورجمع ابزار. بودند کشور یپزشک علوم دانشگاه 10 از یبهورز آموزش مراکز

 گرفتهقرار دییتا مورد آن ییروا و ییایپا و شد هیته شبکه تیریمد مرکز در سلامت حوزه کارشناسان توسط که

 اریاخت در یپزشک وآموزش درمان بهداشت، وزارت یبهداشت معاونت پورتال قیطر از پرسشنامه. است

 . گرفت قرار کنندگانشرکت

 آموزش مرکز یمرب %52/83بودند، ارشدیکارشناس و یکارشناس یلیتحص مدرک یدارا ابانیارزش :نتايج

 %37/90. داشتند سال 10 از شیب سیتدر سابقه %23/66 و ییماما یلیتحص مدرک یدارا %95/63 ،یبهورز

 با را یآموزش یمحتوا قتیمطا ابانیارزش %83/92 دادند، اختصاص یآموزش بسته به را 70یبالا نمره ابانیارزش

 نیتدو نحوه دستورالعمل با یآموزش بسته تطابق %38/90 و کردند دییتا کشور ینیبال یراهنما و هادستورالعمل

 .کردند دییتا را

 دییتا مورد بهداشت وزارت دستورالعمل با تطابق و محتوا تیفیک لحاظ به ،یآموزش یمحتوا :نتیجه گیری

 یهاشاخص یارتقا در تا ردیگ قرار یبازنگر مورد دیبا که است ینواقص یدارا موارد یبرخ در و است ابانیارزش

 .باشد اثربخش باردار مادران هدف گروه و ییروستا جوامع در یبهداشت
 اين مقالهنحوه ارجاع به 
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 و همکاران درپوریح غامیپ                              یبهورز آموزش مراکز انیمرب دگاهيد از "مادران سلامت افتهي ادغام یها مراقبت"یآموزش ی بسته یابیارزش 25

 مقدمه
 تا 1978 سال در آلماتا کنفرانس از سلامت هیاول یهامراقبت

 2018 و یشانگها 2016 در سلامت یارتقا یجهان کنفرانس

 راستا نیا در( 1.)باشدیم یجهان دیتاک مورد همواره آستانه

 راه درمان و بهداشت یهاشبکه 1364 سال از هم رانیا در

 جبران منظور به شهیپ چند یفرد عنوان به بهورز و یانداز

 در و ترتیفیک با خدمات ارائه و سلامت یروین کمبود

 ستمیس در(. 2،3)شد یمعرف افتاده دور مناطق در تردسترس

 خود سکونت محل از که است یفرد بهورز ران،یا سلامت

 به بهداشت خانه در و شودیم داده آموزش شده، دهیبرگز

 خدمت به روستا در خدمت ارائه مرکز نیتریطیمح عنوان

 آموزش مراکز نظر تحت یبهورز دوره آموزش. پردازدیم

 مدرک یدارا افراد مراکز نیا انیمرب. ردیگیم انجام یبهورز

 1393 سال از و هستند بهداشت رسته با مرتبط یکارشناس

 یبرا سلامت نظام نگرجامعه آموزش ارشدیکارشناس

 مراکز نیا. شد یاندازراه کشور در انیمرب نیا شتریب یتوانمند

 بر نظارت و یبهورز رانیفراگ یابیارز آموزش، استخدام، در

 قیطر از نیهمپن. دارند یمهم نقش هاآن یشغل عملکرد

 بهورزان خدمت نیح آموزش سلامت، نظام کارکنان یبازآموز

 ابتدا در رانیفراگ نیا یآموزش برنامه. هستند دارعهده زین را

 به 2001 سال در که بود ماهه 5/7 و 9 ،5/6 دوره سه شامل

 رییتغ بهداشت خانه در ینیبال آموزش و یعمل -ینظر ترم دو

 در یبازنگر نیآخر طبق بر و یعلم تحولات با همزمان. افتی

( 3.)شد بیتصو یبهورز رشته یکاردان دوره طرح 1393 سال

 سلامت کارکنان توسط سلامت مداخلات جهت نهیهز دلار هر

 دنبال به هیسرما بازگشت دلار 47/2 بهورزان، مانند جامعه

 براساس افراد نیا آموزش و نشیگز روش( 4. )داشت خواهد

 یفرد به منحصر اتیخصوص از جامعه در شده محول فیوظا

 و یآموزش ستمیس نیا شدن کارآمدتر باعث که است

 در(. 5)شودیم کشور در سلامت نظام یازهاین به ییپاسخگو

 سلامت کارکنان خدمات یاثربخش جهان، مختلف مقالات

 نقش و شده ثابت شوند،یم دهینام بهورز رانیا در که جامعه

 ریم و مرگ مانند سلامت یهاشاخص بهبود در را افراد نیا

 یمحل خدمات گرید طرف از. انددانسته موثر مادران و کودکان

 مادران بهتر و شتریب استفاده باعث جامعه سلامت کارکنان

 و یافسردگ کاهش ،یضرور یهامراقبت از کودکان و باردار

 یهاخانه(. 6-9)است شده کودکان توسعه و رشد بهبود

 عوامل از بهداشت یجهان سازمان گزارش طبق رانیا بهداشت

 شناخته یزندگ به دیام شیافزا و ریم و مرگ کاهش در اثرگذار

 در شده مطرح موضوعات از یکی اساس نیبرا(. 10)اندشده

 پس و یباردار ،یباردار از شیپ یهامراقبت افراد نیا آموزش

 در هامراقبت نیا با مرتبط دستورالعمل. باشدیم مانیزا از

 آنجا از. دارد نام مادران سلامت افتهی ادغام مراقبت ما کشور

 مهم فیوظا از یبهداشت مختلف یهانهیزم در آموزش ارائه که

 از سطح نیاول عنوان به بهورزان یآگاه زانیم است، بهورزان

 سلامت بر رگذاریتأث عوامل از یبهداشت خدمات دهندگانارائه

 در  همکاران و فیشل گرید طرف از(. 11)بود خواهد جامعه

 یبرا آموزش، مستمر یروزرسانبه و تیفیک خود مطالعه

 در شواهد(. 12)دانندیم یضرور را جامعه، سلامت کارکنان

 یهامراقبت یهاچالش از یکی که دهدیم نشان رانیا

 و یبهورز آموزش روزنشدنبه رانیا در هیاول یبهداشت

 دیجد خدمات و ازهاین با هاآموزش نیا نبودن هماهنگ

 و1398 سال در کرونا یریگهمه وقوع از پس(. 1و13)اشدییم

 و درمان و بهداشت وزارت ،یمجاز و دور راه از آموزش لزوم

 به اقدام کشور سراسر یبهورز انیمرب کمک با یپزشک آموزش

 آموزش مختلف موضوعات در یاگسترده یایمدیمولت هیته

 توجه با. پرداخت مادران سلامت یهامراقبت جمله از یبهورز

 ضرورت و ییروستا جوامع در بهورزان خدمات تیاهم به

 وزارت سفارش به مطالعه نیا ها،آن یآموزش منابع یابیارزش

 هدف با و 1401 سال در ،یپزشک آموزش و درمان و بهداشت

 سلامت افتهی ادغام یهامراقبت یآموزش بسته تیفیک یابیارز

 تطابق زین و یعلم یمحتوا و یساختار ،یظاهر نظر از مادران،

 .شد انجام و یطراح ،یکشور یهادستورالعمل با

 

 روش کار

 1401 سال در که است یفیتوص مطالعه کی حاضر پژوهش

 آموزش مراکز رانیمد و انیمرب مطالعه، مورد جامعه. شد انجام

 مراکز مطالعه یاجرا طیمح. بودند کشور سراسر یبهورز

 شامل کشور یپزشک علوم دانشگاه 10 از یبهورز آموزش

 ه،یاروم زنجان، لان،یگ مشهد، راز،یش اصفهان، اهواز، دانشگاه
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 انیمرب شامل ابانیارزش. بود گلستان و کرمانشاه همدان،

 بودند یبهورز آموزش مراکز رانیمد و خانواده سلامت ،ییماما

 ورود اریمع. شدند انتخاب دسترس در یریگنمونه روش به که

 ابلاغ یدارا که کشور سراسر یبهورز مراکز انیمرب مطالعه، به

 شرکت به لیتما و سیتدر سابقه سال کی از شیب ،یگریمرب

 ،یابیارزش یهانمونه. شد گرفته نظر در داشتند، مطالعه در

 عنوان ای فصل هفده شامل مادران سلامت یآموزش بسته

. بود ایمدیمولت صورت به و یآموزش لیفا 44 قالب در ،یاصل

 توسط که بود یاپرسشنامه اطلاعات یآور جمع ابزار

 یشبکه تیریمد مرکز در مادران سلامت حوزه نیمتخصص

 ییروا. شد یطراح یپزشک آموزش و درمان بهداشت، وزارت

 نیمتخصص با جلسه یبرگزار قیطر از پرسشنامه یمحتوا

. شد دییتا یپزشک آموزش و یاجتماع یپزشک ،ییماما و زنان

 است شده استفاده کرونباخ یآلفا از آن ییایپا سنجش یبرا

 پرسشنامه اول بخش. شد گزارش درصد 89 آن مقدار که

 طبق دهایاسلا نیتدو مطابقت دوم بخش ک،یدموگراف سوالات

 بخش و( وکم متوسط اد،یز تطابق) شده نییتع شیپ از فرمت

 25 شامل و یآموزش بسته تیفیک یهامولفه به مربوط سوم

 بخش. شودیم داده پاسخ ریخ ای بله نهیگز با که است سوال

 یراهنما و هادستورالعمل با یآموزش یمحتوا قیتطب چهارم،

 یآموزش بسته به ابانیارزش پنجم، بخش در. باشدیم یکشور

 آخر، بخش در. دهندیم اختصاص را صد تا کی نیب یانمره

 بهبود جهت شنهادیپ و یاحتمال نواقص انیب یبرا باز یسوال

 دییتا از پس پرسشنامه. شد گرفته نظر در مطالب یمحتوا

 وزارت در شبکه تیریمد مرکز کارشناسان توسط یینها

 صورت به متبوع وزارت یبهداشت معاونت پورتال در بهداشت،

 داده نانیاطم کنندگانشرکت به. شد یبارگذار کیالکترون

 لیتکم از بعد. بود خواهد محرمانه هاآن یهاپاسخ که شد

 یبررس مورد و یبندطبقه ،یآورجمع هاداده ها،پرسشنامه

 جداول صورت به یفیک یهاریمتغ یبرا جینتا. گرفتند قرار

 صورت به یکم یهاریمتغ یبرا و یفراوان درصد تعداد،

. شد گزارش حداکثر و حداقل انه،یم ار،یمع انحراف ن،یانگیم

 2017 نسخه اکسل افزار نرم از هاداده یکم لیتحل جهت

 با مطابقت درصد مانند یفیتوص یهاشاخص و شد استفاده

 ،یظاهر ساختار نظر از نتیپاورپو هیته یهادستورالعمل

 سلامت یکشور یراهنما و هادستورالعمل با مطابقت زانیم

 طبق یآموزش یمحتوا تیفیک زانیم و یعلم لحاظ به مادران

 .دیگرد استخراج شده، مشخص سوالات

 

 هاافتهی

 و یکار سوابق یدارا یابیارزش در کنندگانشرکت همه

 از ابانیارزش %52/83. بودند مادران سلامت طهیح در سیتدر

 با میمستق یشغل ارتباط در و یبهورز آموزش مراکز انیمرب

 یشغل یهاگروه ریسا به مربوط %48/16 و یآموزش بسته

 سیتدر و کار سابقه ابانیارزش %23/66. بودند یبهداشت مرتبط

 10 تا 1 نیب سیتدر و کار سابقه %77/33 و سال 10 از شیب

 مدارک یدارا %95/63 ابان،یارزش تیاکثر. داشتند سال

 یلیتحص مدارک ریسا یدارا %05/36 و ییماما یلیتحص

 %86/52 در یلیتحص مدرک. بودند یبهداشت مرتبط

 ارشد یکارشناس  %13/47 در و یکارشناس کنندگانشرکت

 نیترشیب ابان،یارزش اشتغال محل نهیزم در. شد گزارش

 و کرمانشاه یپزشک علوم دانشگاه به مربوط %25  با یفراوان

 یپزشک علوم دانشگاه به مربوط %5/0 با یفراوان نیکمتر

 .بود همدان

 ،یآموزش یهالیفا درصد 38/90 در شده هیته یآموزش بسته 

 جینتا. داشت نیتدو نحوه دستورالعمل با یمطلوب مطابقت

 .است شده ارائه 1 شماره جدول در هاافتهی
 با یآموزش  بسته نیتدو تطابق زانیم یفراوان عیتوز .1جدول

 نتیپاورپو لیفا نیتدو نحوه دستورالعمل

 درصد فراوانی فراوانی پاسخ پاسخ ارزشیابان ردیف

 16/0 1 تا حد کم 1

 46/9 58 تا حد متوسط 2

 88/59 367 تا حد زیادی 3

 5/30 187 به طورکامل 4

 100 613 جمع کل 5

 به یآموزش یمحتواها تیفیک نهیزم در مشکلات نیترشیب

 آموزش، به کمک یبرا جداول و اشکال بودن کم شامل بیترت

 دهایاسلا نبودن منطبق ن،یتمر و پرسش بخش بودن نامناسب

 با. است یریگ جهینت و خلاصه بودن نامناسب و فهرست با

 یهافهرست نیتدو نحوه شامل هاقسمت نیترتیفیک
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 اتیجزئ. است فهم قابل و ساده جملات از استفاده و یآموزش

 .است شده گزارش 2 شماره جدول در هاافتهی
 یمحتوا تیفیک به مربوط یهاافتهی یفراوان عیتوز .2جدول

 یآموزش بسته یدهایاسلا

 سوالات ارزشیابی ردیف

 

فراوانی 
 پاسخ

درصد 
 فراوانی

 نشده نوشته درستی موضوع به عنوان 1
 است.

35 71/5 

 درستی به آموزشی اهداف فهرست 2
 .است ناقص یا و نشده تدوین

3 49/0 

 با متناسب عناوین تدوین یا تنظیم 3
 .نیست آموزشی اهداف

26 24/4 

 عناوین فهرست بر منطبق اسلایدها 4
 .نیست

78 72/12 

 نوشته روان و ساده اسلایدها محتوای 5
 .است نشده

10 63/1 

 اسلایدها در موجود مطالب حجم 6
 .نیست اسلاید صفحه با متناسب

48 83/7 

 به که جداول یا نمودار اشکال، تعداد 7
 .کافی نیست کند کمک آموزش

113 43/18 

 جداول و نمودارها یا کیفیت تصاویر 8
 .مناسب است نا اسلایدها در موجود

42 85/6 

 و زائد مطالب حاوی اسلایدها محتوای 9
 .است غیرضروری

16 61/2 

 غیرضروری تصاویر حاوی اسلایدها 10
 .کند نمی کمک آموزش به و است

5 81/0 

 در موارد برخی در اسلایدها محتوای 11
 .است بهداشت دستورالعمل با تناقض

28 57/4 

 انشایی یا املایی غلط اسلایدها محتوای 12
 .دارد

56 13/9 

 جملات حاوی اسلایدها محتوای 13
 .است فهم غیرقابل و غیرساده

3 49/0 

 های علمیغلط حاوی اسلایدها محتوای 14
 .است

9 47/1 

 مطالب تمامی حاوی اسلایدها محتوای 15
 .نیست موضوع با لزوم مورد

45 34/7 

 موضوع با متناسب اسلایدها تعداد 16
 .است زیاد یا کم یعنی نیست آموزش

38 2/6 

 توضیحات حاوی اسلایدها صداگذاری 17
 .نیست کافی

17 77/2 

 شنیداری کیفیت از اسلایدها صداگذاری 18
 .نیست برخوردار مناسب

62 11/10 

 اسلایدها در شده بیان صوتی مطالب 19
 .است زیاد

13 12/2 

 کننده تامین اسلایدها در مندرج مطالب 20
 .نیست آموزشی اهداف

14 28/2 

 مناسبی شکل گیری بهنتیجه و خلاصه 21
 .است نشده نوشته

69 25/11 

 مناسبی شکل به تمرین و پرسش بخش 22
 .است نشده نوشته

84 70/13 

مناسب و با  چینش با مراجع قسمت 23
 .است نشده نوشته استاندارد نگارش

53 64/8 

 انجام دستورالعمل مطابق گذاری فایلنام 24
 .است نشده

12 96/1 

 شده بیان مشکلات فاقد آموزشی بسته 25
 .باشد می فوق در

250 78/40 

 با موارد درصد 83/92در یآموزش بسته یمحتوا

 موارد ریسا. داشت مطابقت بهداشت وزارت یهادستورالعمل

 .  است شده گزارش 3 شماره جدول در
 یآموزش بسته یمحتوا مطابقت زانیم یفراوان عیتوز. 3جدول

 بهداشت وزارت یهادستورالعمل با

فراوانی  پاسخ ارزشیابان ردیف
 پاسخ

درصد 
 فراوانی

 های وزارتدستورالعمل با انطباق در 1
 .است بهداشت

518 83/92 

 با تناقض در موارد برخی در 2
 .است بهداشت وزارت هایدستورالعمل

37 63/6 

 های وزارتدستورالعمل با تناقض موارد 3
 .است زیاد بهداشت

3 54/0 

 
 یمناسب یکل نمره یآموزش بسته به ابانیارزش درصد 37/90

 شده گزارش 4 شماره جدول در آن جینتا. دادند اختصاص

 .است
 نمره اختصاص به مربوط یهاافتهی یفراوان عیتوز. 4جدول

 یآموزش بسته به یابیارزش

 درصد فراوانی فراوانی پاسخ نمره ارزشیابی ردیف

 79/1 11 50 تا 1 1

 84/7 48 70تا  51 2

 37/90 554 100تا  71 3

 افتهی ادغام یهامراقبت" یآموزش بسته نیعناو از کی هر نمره

. گرفت قرار یبررس مورد موضوع، کیتفک به "مادران سلامت

 نظام با ییآشنا یآموزش نیعناو به بیترت به نمره نیترشیب

 خانم حال شرح گرفتن با ییآشنا مادران، مراقبت اطلاعات

http://hmed.mums.ac.ir/
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 شده گزارش یباردار یبیتقر سن نییتع و ناتیمعا و باردار

 با ییآشنا نیعناو به مربوط نمرات نیترکم که یحال در. است

 و یباردار شیپ مراقبت نیعناو آن، راتییتغ و نفاس دوره

. طلبدیم را یشتریب توجه که است مانیزا از پس ناتیمعا

 5 شماره جدول در یآموزش یهالیفا از کی هر کامل نمرات

 .است شده داده نشان
 اریمع انحراف و نیانگیم انه،یم حداکثرنمره، و حداقل. 5جدول

 یابیارزش مورد یآموزش نیعناو

موضوع مورد عنوان 
 ارزشیابی

حداقل 
 نمره

حداکثر 
 نمره

انحراف  میانه میانگین
 معیار

بارداری  دوران آموزش
(1) 

60 100 8/84 90 8/13 

بارداری  دوران آموزش
 (: شکایات شایع2)

65 100 8/88 90 8/12 

 اطلاعات نظام با آشنایی
 تکمیل و مادران مراقبت

 (1) های اطلاعاتیفرم

85 100 4/94 95 2/5 

 اطلاعات نظام با آشنایی
 تکمیل و مادران مراقبت

 (2) های اطلاعاتیفرم

80 100 5/93 95 7/6 

 اطلاعات نظام با آشنایی
 تکمیل و مادران مراقبت

 (3های اطلاعاتی )فرم

90 100 7/96 98 6/3 

 مادر خدمات با آشنایی
 بخش اول، فصل ایمن،

 مجموعه با آشنایی(: 1)
 یافته های ادغاممراقبت
 و اصول مادران سلامت

 کلی

80 98 2/86 82 6/7 

 مادر خدمات با آشنایی
 بخش اول، فصل ایمن،

 مراقبت تعاریف(:: 2)
 بارداری

45 100 3/81 87 01/18 

مادر  خدمات با آشنایی
 بخش اول، ایمن، فصل
(3) 

65 99 8/88 5/92 08/10 

 مادر خدمات با آشنایی
دوم بخش  فصل ایمن،

 مراقبت فرم تکمیل :(1)
 بارداری

25 100 3/85 90 9/18 

 مادر خدمات با آشنایی
 بخش دوم، فصل ایمن،

88 100 6/93 90 6/5 

 راهنمای جدول: (2)
 بارداری از پیش مراقبت

 بارداری و

 شرح گرفتن با آشنایی
 در ثبت و باردار زن حال
مربوطه  دفاتر ها وفرم

 از پیش مراقبت (:1)
 شرح گرفتن بارداری،

 باردار مادر از حال

55 100 1/79 90 8/13 

 شرح گرفتن با آشنایی
 در ثبت و باردار زن حال
 مربوطه دفاتر ها وفرم

 (: ارزیابی مادر باردار2)

80 97 1/90 5/94 9/7 

 و معاینات با آشنایی
 دوران آزمایشات
 (1) بارداری

65 100 7/89 5/91 7/9 

 و معاینات با آشنایی
 دوران آزمایشات

 سن تعیین (،2) بارداری
و  حاملگی تقریبی
 تقریبی تاریخ محاسبه

 زایمان

75 100 5/94 97 09/7 

 و معاینات با آشنایی
 دوران آزمایشات

 سن تعیین (،3) بارداری
و  حاملگی تقریبی
 تقریبی تاریخ محاسبه

 زایمان

70 100 2/92 95 1/8 

 مادر مراقبت با آشنایی
 زایمان از پس بلافاصله

(: 1) جفت معاینه و
 چهارم و سوم مرحله

 زایمان

50 100 6/87 90 1/11 

 مادر مراقبت با آشنایی
 زایمان از پس بلافاصله

 6(: 2) جفت معاینه و
 بعد از زایمان ساعت

51 100 87 90 8/12 

 مادر مراقبت با آشنایی
 زایمان از پس بلافاصله

 دوره (:3) جفت معاینه و
 مهم تغییرات و نفاس

 بدن

70 100 2/97 90 9/7 

مادر  مراقبت آشنایی با
 زایمان از پس بلافاصله

45 100 6/79 90 4/13 
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 (:4جفت ) معاینه و
 زایمان از پس معاینات

 مادر مراقبت با آشنایی
 زایمان از پس بلافاصله

 :(5) جفت معاینه و
 های بهداشتیآموزش
 زایمان از پس

85 100 6/92 92 6/4 

 هایروش با آشنایی
(: 1به زایمان ) کمک

 طبیعی زایمان

50 100 8/86 90 04/11 

 هایروش با آشنایی
(: 2به زایمان ) کمک

 زایمان اول مرحله

70 98 7/88 91 7/8 

های روش با آشنایی
 (:3کمک به زایمان )

 زایمان دوم مرحله

70 100 07/91 95 8/9 

 هایروش با آشنایی
(: 4به زایمان ) کمک

 زایمان سوم مرحله

65 98 6/90 92 8/8 

 هایروش با آشنایی
(: 5زایمان ) به کمک

 منزل در زایمان

70 100 6/91 95 4/9 

 هایروش با آشنایی
(: 6زایمان ) به کمک

 برای مادر ارزیابی
 منزل در زایمان

65 100 1/87 90 8/8 

 از مراقبت با آشنایی
 از بعد بلافاصله نوزاد
 مرحله ارزیابی: (1تولد )

 از پس چهارم سوم و
 زایمان

70 100 3/86 5/90 2/7 

 از مراقبت با آشنایی
 از بعد بلافاصله نوزاد
 اول ساعت 6: (2تولد )

 زایمان از بعد

70 100 9/87 90 5/8 

 به کمک هایروش
 جهت شیرده مادران

 روش شیرکافی، تامین
 مشکلات با برخورد
 (1) شیرده مادران

65 100 1/86 90 9/12 

 به کمک هایروش
 جهت شیرده مادران

 تامین شیرکافی، روش

70 98 3/89 92 8/7 

 مشکلات با برخورد
 (2) شیرده مادران

 و اهمیت با آشنایی
 شیر با تغذیه مزایای

 شیر صحیح روش مادر،
 نوزاد به دادن

70 100 7/91 96 4/10 

تغذیه صحیح دوران 
 و بارداری، زایمان

 با آشنایی شیردهی،
 برای های لازمشاخص

 وضعیت ارزیابی
 تغذیه ای مادران،تغذیه

 دوران در صحیح
 (1) بارداری

50 100 5/87 90 9/12 

تغذیه صحیح دوران 
 و بارداری، زایمان

 با آشنایی شیردهی،
 برای های لازمشاخص

 وضعیت ارزیابی
 تغذیه ای مادران،تغذیه

 دوران در صحیح
 (2) بارداری

50 100 3/87 95 3/15 

 تغذیه صحیح دوران
 و بارداری، زایمان

 با آشنایی شیردهی،
 برای های لازمشاخص

 وضعیت ارزیابی
 تغذیه ای مادران،تغذیه

 دوران در صحیح
 (3) بارداری

55 100 87 5/94 3/16 

تغذیه صحیح دوران 
 و بارداری، زایمان

 با آشنایی شیردهی،
 برای های لازمشاخص

 وضعیت ارزیابی
 تغذیه ای مادران،تغذیه

 دوران در صحیح
 (4) بارداری

70 100 4/88 90 08/11 

 در صحیح تغذیه
 و زایمان بارداری،
 با آشنایی شیردهی،

 برای لازم هایشاخص
 وضعیت ارزیابی

ای تغذیه
های شاخص)مادران

80 98 5/89 90 5/5 
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آنتروپومتریک، بالینی، 
بیوشیمیایی، غذایی(، 
رسم و تفسیر نمودار 

گیری در بارداری وزن
(1) 

 در صحیح تغذیه
 و زایمان بارداری،
 با آشنایی شیردهی،

 برای لازم هایشاخص
 وضعیت ارزیابی

ای تغذیه
های شاخص)مادران

آنتروپومتریک، بالینی، 
بیوشیمیایی، غذایی(، 
رسم و تفسیر نمودار 

گیری در بارداری وزن
(2) 

60 98 86 90 07/13 

 2/13 92 2/88 100 55 های حاملگیمسمومیت

 انجام بر نحوه مروری
در  واکسیناسیون
 بارداری

75 100 7/92 93 2/6 

 قلبی هایبیماری
 بارداری در عروقی

80 100 2/91 90 6/6 

های بر مراقبت مروری
 زنان در و دندان دهان

 باردار

60 100 6/87 5/90 8/12 

 برعملکرد مروری
و  زنان تناسلی دستگاه

 (1) قسمت مردان

50 100 87 93 7/14 

 برعملکرد مروری
و  زنان تناسلی دستگاه

 (2) قسمت مردان

50 100 9/82 90 4/15 

 1/11 5/92 3/88 100 70 خطر معرض در مادران

 مطرح باز سوال قسمت در ابانیارزش توسط که ییهاشنهادیپ

. بود یآموزش یهالیفا ساختار و ظاهر با ارتباط در شتریب شد،

 فهم یبرا مناسب اشکال و یبندطبقه از استفاده نیهمچن

 مباحث از لمیف هیته. بود شده هیتوص زین مطالب ترراحت

 نیتمر یطراح زین و ناتیمعا مبحث در خصوص به یعمل

. بود شده شنهادیپ فصل هر آخر در ویسنار بر یمبتن

( بیس) بهداشت کپارچهی سامانه اساس بر هافرم یروزرسانبه

 کرارت به است، شده منسوخ که یدست یهافرم سیتدر عدم و

 یبررس همچون یموارد. بود شده عنوان ابانیارزش توسط

 از بعد دیشد یزیخونر جفت، یعیطبریغ یهایچسبندگ

 یبررس جهت نهیمعا ،یسونوگراف یبرا مادر ارجاع مان،یزا

 ،یباردار دوران در هاواکسن نوع ،یعمق یدهایور ترومبوز

 یپرکار در کیدوفولی مصرف عدم و تیماست ارجاع نحوه

 نظر از نیهمچن. بود شده شتریب دیتاک به هیتوص د،ییرویت

 نکرده مراجعه موقع به که یباردار مادر یهاملاقات ان،یمرب

 یبعض مورد در. شود گنجانده یآموزش یمحتوا در دیبا باشد،

 از شیب حاتیتوض یباردار دوران یهایسونوگراف و شاتیآزما

 تست مانند یموارد یبرا و بود شده انیب بهورزان یعلم سطح

 .بود یناکاف حیتوض خون قند

 

 بحث

 سلامت افتهی ادغام یهامراقبت" یآموزش بسته یمحتوا

 در یکاربرد و ینیبال مهم، مباحث از یکی عنوان به "مادران

 با مطابق و استاندارد یتیفیک یدارا دیبا یبهورز یکاردان دوره

 یپزشک آموزش و درمان بهداشت، وزارت یهادستورالعمل

 عملکرد در بهورزان یآموزش یازهاین یپاسخگو تا شود نیتدو

 یکل طور به که داد نشان مطالعه نیا جینتا. باشد هاآن یشغل

 ،یفن ،یظاهر نظر از یمطلوب تیوضع در یآموزش یمحتوا

 کارکنان نقش چون. باشدیم هادستورالعمل با مطابق و یعلم

 شود،یم راتییتغ دستخوش زمان بستر در جامعه سلامت

 جهت در یضرور امر کی افراد نیا یآموزش منابع یروزرسانبه

 در را هاآن یشغل گاهیجا تا است سلامت یها برنامه یارتقا

 واقع در و سازد یقو یبهداشت هیاول یهامراقبت ستمیس

 عنوان به هاآن یبانیپشت از نانیاطم یبرا نگرندهیآ یاقدام

 که آنجا از(. 12)باشدیم هیاول سلامت مراقبت کار یروین

 دوره یآموزش یمحتواها نهیزم در یعیوس مطالعات تاکنون

 با سهیمقا امکان لذا است نشده انجام رانیا در یبهورز

 یمحتواها تیاهم اما. باشدینم ریپذامکان گرید مطالعات

 و یبررس روشیپ مطالعات در هاآن تیفیک یبررس و یآموزش

 منظور به 1400 درسال یامطالعه. است شده سهیمقا

 مراکز در کرونا دوران در یمجاز آموزش تیفیک یابیارزش

 و نیمدرس دگاهید از کرمانشاه استان در یبهورز آموزش
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 آموزش دوره یبرگزار از گروه دو هر و شد انجام رانیفراگ

 رانیفراگ یتمندیرضا هرچند کردند، تیرضا اعلام یمجاز

 با یمرب مناسب تعامل ت،یرضا مورد نیترشیب. بود شتریب

 با رانیفراگ تعامل به مربوط یتمندیرضا نیکمتر و دانشجو

 تیرضا نیمدرس و رانیفراگ ضمن در. شد گزارش گریکدی

 مناسب را هاآن تیفیوک داشتند یآموزش یمحتواها از یخوب

 در( 14. )دارد یخوان هم حاضر مطالعه با که کردند یابیارز

 همدان یپزشک علوم یهادانشگاه در که گرید مشابه مطالعات

 طرح و ها دوره تیفیک یبررس به شد، انجام یشمال خراسان و

 قابل تیفیک مطالعه دو هر در که بود شده پرداخته هادرس

( 15،16.)بودند کرده ذکر یآموزش مواد و محتوا یبرا یقبول

 یبرا اهایمدیموات و روز یهایتکنولوژ از استفاده دییتا در

 از استفاده زین یگرید مطالعات ،یمجاز ای دور راه از آموزش

 هیتوص جامعه سلامت کارکنان آموزش یبرا را یتکنولوژ نیا

 دوره کی لوتیپا یاجرا با یپژوهش به توان یم و اندکرده

 در جامعه سلامت کارکنان آموزش یبرا یکیالکترون آموزش

 ارائه و مراقبت سطح یارتقا شد، مشخص که کرد اشاره رواندا

 افتیدر یهاآموزش تیفیک با کارکنان نیا توسط خدمات

 در هاآموخته که کردند دییتأ و است مرتبط کارنیح در شده

 مدل نیا جهینت در. بودند یکاربرد و یشغل فیوظا با اطیارت

 موجب که دهدیم ارائه را صرفه به مقرون دار،یپا کردیرو کی

 بهبود و جامعه سلامت کارکنان انیم در مهارت و دانش حفظ

 تیحما و آموزش یبرا زین کایآمر در(. 17)شودیم یوربهره

 مراقبت یامدهایپ توسعه مدل جامعه، سلامت کارکنان از

 دئویو قیطر از  و دور راه از آموزش روش با را جامعه یبهداشت

 آموزش یهاروش به نسبت که کردند اجرا یتلفن کنفرانس

 سلامت بهبود منظور به تواندیم و است ییایمزا یدارا یسنت

 را جامعه سلامت کارکنان مدل نیا. شود استفاده جوامع در

 قیطر از و دهدیم آموزش دور راه از و خودشان گاهیجا در

 طول در را هاآن مهارت و دانش مداوم، یبانیپشت و آموزش

 آنان یریادگی یارتقا در یموثر نقش و کرده تیتقو زمان

 یبررس منظور به یامطالعه زین هندوستان در(.18)دارد

 یبرا تالیجید یفناور از استفاده یسنجامکان و تیمقبول

 جوامع به خدمات ارائه در جامعه سلامت کارکنان آموزش

 تالیجید یفناور موثر کاربرد نیمحقق نیا. شد اجرا ییروستا

 عنوان به و جامعه یبهداشت کارکنان آموزش یبرا یفرصت را

 یهاطیمح در هاآن ینیبال یهامهارت توسعه یبرا یابزار

 (. 19)کردند دییتا محروم

در  ینظام آموزش مجاز یابیکه به منظور ارز ییدر مطالعه ا

 اتیه یاعضا دگاهیاز د یخراسان شمال یدانشگاه علوم پزشک

کرونا انجام شده بود،  یریدر دوران همه گ ان،یودانشجو یعلم

در  یآموزش یاز جمله محتوا یآموزش مجاز یتمام اجزا

( و تنها  طنمره بالاتر از متوس نیانگیمطلوب) م مهین تیوضع

قرار گرفتند که با مطالعه  ینامطلوب تیتعامل وبازخورد در وضع

 (20داشتند گرچه ابزار استفاده شده متفاوت بود.) یما همخوان

 انیتجارب  دانشجو نییوهمکاران که به تب یمطالعه سادات در

 یبیترک یریادگیبه روش  سیاتاق عمل ازتدر وستهیناپ

از جمله  یموارد تیحاصل شدکه رعا جهینت نیپرداخته بود، ا

 انیدانشجو یتمندیرضا یبرا یمناسب، عامل یمحتوا

 یتواند رشد فرد یبوده وم یبزرگسال و شاغل در مراکز درمان

 قوت نقاط از(21چند جانبه در کلاس درس را فراهم کند.)

 یسنجنظر امکان که است آن وسعت دامنه مطالعه، نیا

 را کشور سراسر یپزشک علوم دانشگاه 10 حداقل از انیمرب

 از پس ایمدیمولت یهابسته گرید طرف از. استکرده فراهم

 خاطر نانیاطم با یبازنگر و اصلاحات اعمال ،یابیارزش

 خواهد سیتدر یبهورز آموزش مراکز انیمرب توسط یشتریب

 یهاالعمل دستور ریسا کنار در یمکمل عنوان به تواندیم و شد

 مورد یمجاز و دور راه از آموزش جهت بهداشت وزارت

 پرداختن عدم مطالعه، نیا یهاتیمحدود از. ردیگقرار استفاده

 روش س،یتدر روش مانند یآموزش تیفیک ابعاد ریسا به

 و ریفراگ با یمرب تعاملات نحوه یبررس دانشجو، یابیارزش

 یهاپژوهش در شودیم شنهادیپ که باشدیم یعمل آموزش

 بهورزان نظرات یبررس گرید طرف از. ردیگقرار مدنظر یبعد

 بسته تیفیک ارتقا یبرا را یگرید مهم نکات ، تواندیم زین

 .دهد ارائه یآموزش

 

 نتیجه گیری

 دوره در ارائه یبرا یقبول قابل تیمطلوب از یآموزش بسته

 یمحتوا ریتاث و تیاهم لیدل به. بود برخوردار یبهورز یکاردان

 یارتقا و یشغل عملکرد ،یآگاه سطح زانیم بر یآموزش بسته
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 شودیم شنهادیپ من،یا یمادر یکشور برنامه یهاشاخص

 بهداشت، وزارت در یاتهیکم لیتشک یط یاصلاح موارد

 کل به هیاصلاح صورت به و یبررس یپزشک آموزش و درمان

 با گرید طرف از. شود ابلاغ کشور یپزشک علوم یهادانشگاه

 بهورزان، آموزش در دور راه از آموزش قبول قابل ریتاث به توجه

 خواهند یبرداربهره آماده جهت نیا در یآموزش یهابسته نیا

 .بود

 

 تقدیر و تشکر
 در شبکه تیریمد مرکز یبانیپشت و تیحما از سندگانینو

 مجدانه یهمکار و یپزشک آموزش و درمان بهداشت، وزارت

 ،یبهداشت یهامعاونت یتخصص گروه کارشناسان ها،دانشگاه

 علوم یهادانشگاه در یبهورز آموزش مراکز انیمرب و ریمد

 ه،یاروم زنجان، لان،یگ مشهد، راز،یش اصفهان، اهواز، یپزشک

 یاجرا مراحل یتمام در که گلستان و کرمانشاه همدان،

 یقدردان و تشکر نمودند، یاری را پژوهشگران مطالعه

 .ندینمایم

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 تضاد منافع
 .ندارد وجود یمنافع تعارض چگونهیه مطالعه نیا در

 

 ملاحظات اخلاقی 
 اخ    لاق ک    د ب    ا پ    ژوه    ش نی    ا

IR.SBMU.SME.REC.1401.007  نه در ما  یمل س    ا

 .دیگرد بیتصو اخلاق

 

 نویسندگانمشارکت 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ها: *راهنمای رنگ

  %76≤         75تا  51        %50تا  26  25         25%≥

 
 طراحی طرح مفهوم سازی

جمع آوری و/یا 

 هاپردازش داده

تجزیه و 

تحلیل و/یا 

 تفسیر

نگارش پیش 

 نویس اصلی 

بررسی 

انتقادی و 

 ویرایش

 نهایی سازی

پاسخگویی به 

تمام 

های کار جنبه  

 80 80 70 40 70 40 60 50 پ حیدرپور

 10 10 20 10 20 55 30 30 م. رهبر
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