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 هاآن آموزش تیفیک و هستند سلامت خدمات دهندگانارائه از سطح نیاول بهداشت یهاخانه بهورزان :مقدمه

 بسته ضعف و قوت نقاط نییتع و یابیارزش هدف با مطالعه نیا. باشدیم موثر سلامت یهابرنامه یاثربخش در

  . دارد یآموزش مجموعه نیا تیفیک بهبود در یسع ،"مادران سلامت افتهی ادغام یهامراقبت" یآموزش

 شامل ها نمونه و یبهورز آموزش مراکز انیمرب مطالعه، مورد جامعه. است یفیتوص پژوهش نیا :روش کار

 مطالعه طیمح. اندشده آماده یارسانه چند یمحتوا صورت به که باشندیم یآموزش بسته از( لیفا 44) سرفصل17

 است یاپرسشنامه اطلاعات یآورجمع ابزار. بودند کشور یپزشک علوم دانشگاه 10 از یبهورز آموزش مراکز

 گرفتهقرار دییتا مورد آن ییروا و ییایپا و شد هیته شبکه تیریمد مرکز در سلامت حوزه کارشناسان توسط که

 اریاخت در یپزشک وآموزش درمان بهداشت، وزارت یبهداشت معاونت پورتال قیطر از پرسشنامه. است

 . گرفت قرار کنندگانشرکت

 آموزش مرکز یمرب %52/83بودند، ارشدیکارشناس و یکارشناس یلیتحص مدرک یدارا ابانیارزش :نتايج

 %37/90. داشتند سال 10 از شیب سیتدر سابقه %23/66 و ییماما یلیتحص مدرک یدارا %95/63 ،یبهورز

 با را یآموزش یمحتوا قتیمطا ابانیارزش %83/92 دادند، اختصاص یآموزش بسته به را 70یبالا نمره ابانیارزش

 نیتدو نحوه دستورالعمل با یآموزش بسته تطابق %38/90 و کردند دییتا کشور ینیبال یراهنما و هادستورالعمل

 .کردند دییتا را

 دییتا مورد بهداشت وزارت دستورالعمل با تطابق و محتوا تیفیک لحاظ به ،یآموزش یمحتوا :نتیجه گیری

 یهاشاخص یارتقا در تا ردیگ قرار یبازنگر مورد دیبا که است ینواقص یدارا موارد یبرخ در و است ابانیارزش

 .باشد اثربخش باردار مادران هدف گروه و ییروستا جوامع در یبهداشت
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 پرسشنامه  

  کننده ارزشیابی نام -1 سوال

 کننده ارزشیابی خانوادگی نام --2 سوال

 ارزشیابی فرم تکمیل تاریخ-3 سوال

 نخستین از را کنیدمی ارزشیابی که اختصاصی موضوعی عنوان لطفاً) چیست؟ کرد خواهید ارزشیابی که موضوعی عنوان -(A)4 سوال

 دارید قصد چنانچه و شود می ارزشیابی موضوع یک فقط پرسشنامه این تکمیل با. ( کنید ذکر زیر در دقیق طور به پاورپوینت اسلاید

 نمایید. تکمیل پرسشنامه تعداد همان به بایست می کنید ارزشیابی را موضوع یا فایل چند

 .است آمده فایل خود یا سند مشخصات اسلاید در فایل نام. نمایید قید زیر در را کنید می ارزشیابی که فایلی نام لطفاً -(B)5 سوال

 آمده سند مشخصات آن در که دوم اسلاید از را حیطه عنوان لطفاً گنجد؟ می زیر های حیطه از یک کدام در عنوان این -(C)6 سوال

 .بزنید علامت زیر حیطه یک در را فایل شما خود ندارد، وجود سند مشخصات صفحه که صورتی در کنید انتخاب است

 فیزیولوژی -آناتومی •

 استریلیزاسیون گندزدایی، اصول زنده، بیماریزای عوامل •

 سالم زندگی شیوه و فردی بهداشت ارتقای •

 تغذیه اصول •

 روستا کاردر بهداشت مبانی •

 شبکه نظام افزارهای نرم با آشنایی اینترنت، و کامپیوتر کاربا •

 تحقیق روش و اپیدمیولوژی امارحیاتی، •

 بهداشت های خانه در خدمات ارتقای مدیریت و عملیاتی ریزی برنامه •

 سازمانها و افراد مشارکت توسعه و جامعه توانمندسازی سلامت، ارتقای •

 فیزیکی معاینات نحوه با آشنایی •

 بیمار از پرستاری •

 امدادی اقدامات و اولیه های کمک •
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 علامتی ساده درمانهای و شایع شکایات به رویکرد •

 محیط بهداشت •

 ای حرفه بهداشت •

 واکسن با پیشگیری قابل بیماریهای و ایمنسازی •

 واگیر بیماریهای •

 غیرواگیر بیماریهای •

 دندان و دهان بهداشت •

 اجتماعی روانی سلامت •

 باروری سلامت •

 مادران سلامت یافته ادغام های مراقب •

 کودکان سلامت یافته ادغام های مراقبت •

 مدارس و نوجوانان سلامت یافته ادغام های مراقبت •

  جوانان سلامت یافته ادغام های مراقبت •

 میانسالان سلامت یافته ادغام های مراقبت •

 سالمندان سلامت یافته ادغام های مراقبت •

 بلایا خطر مدیریت •

 بهداشت های خانه برای داروشناسی •

 سایر •

 نمایید قید زیر در را آن اید زده علامت را موارد سایر فوق پرسش در که صورتی در -(D) 7 سوال

 خیر /بلی دارید؟ کرد خواهید ارزشیابی که موضوعی درعنوان تدریس یا خدمات ارائه یا کار سابقه شما آیا -(E) 8 سوال
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  کنید. اعلام زیر در ایدکرده خدمت یا کار آن مورد در یا تدریس را موضوع این که سالهایی تعداد -(F) 9 سوال

 سال 10 از بیش/  سال 5-10/  سال 1-5/  سال یک از کمتر/  0

 دکترا /ارشد کارشناسی/  کارشناسی /کاردانی /دیپلم :شما تحصیلی مدرک آخرین -(G) 10 سوال

 شما تحصیلی مدرک آخرین عنوان -(H) 11 سوال

 شما اختیار در همکاران طریق از دستورالعمل این. شود تهیه بایست می خاصی دستورالعمل مطابق پاورپوینت فایل -(I) 12 سوال

 تهیه نحوه اجرایی دستورالعمل حد چه تا  که است این سوال.دهید پاسخ سوالات به  سپس و مرورنمایید را آن لطفا.  گیرد می قرار

 است؟ شده رعایت فایل این در پاورپوینت

 کامل طور به/   حدزیادی تا/  تاحدمتوسط /تاحدکم

 علامت را مورد چندین توانید می شما نیست؟ برخوردار لزوم مورد کیفیت از شده تهیه بسته زیر موارد از یک کدام در -(J)13 سوال

 بزنید

 .است شده نوشته درستی به موضوع عنوان-1

 .است ناقص یا و نگردیده تدوین درستی به آموزشی اهداف فهرست-2

 .نیست آموزشی اهداف با متناسب عناوین تدوین یا تنظیم-3

 .نیست عناوین فهرست بر منطبق اسلایدها-4

 .است نشده نوشته روان و ساده اسلایده محتوای-5

 .نیست اسلاید صفحه با متناسب اسلایدها در موجود مطالب حجم-6

 .است نشده استفاده کند می کمک آموزش به که تصاویر و جداول یا نمودار شکل، کافی تعداد از اسلایدها در-7

 .نیست برخوردار مناسبی کیفیت از اسلایدها در موجود جداول و نمودارها یا تصاویر-8

 .است غیرضروری و زائد مطالب حاوی اسلایدها محتوای-9

 .کند نمی زیادی کمک آموزش به که است غیرضروری تصاویر حاوی اسلایدها-10

 .است بهداشت وزارت دستورالعمل با تناقض در موارد برخی در اسلایدها محتوای-11

 .دارد انشایی یا املایی غلط اسلایدها محتوای-12
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 .است فهم غیرقابل و غیرساده جلات حاوی اسلایدها محتوای-13

 .است علمی های غلط حاوی اسلایدها محتوای-14

 .نیست موضوع با لزوم مورد مطالب تمامی حاوی اسلایدها محتوای -15

 .است زیاد یا کم یعنی نیست آموزش موضوع با متناسب اسلایدها تعداد-16

 .نیست کافی توضیحات حاوی اسلایدها صداگذاری-17

 .نیست برخوردار مناسب شنیداری کیفیت از اسلایدها صداگذاری -18

 .است زیاد اسلایدها در شده بیان صوتی مطالب-19

 .نیست آموزشی اهداف در مندرج آموزشی اهداف کننده تامین اسلایدها در مندرج مطالب -20

 .است نشده نوشته مناسبی شکل به گیری نتیجه و خلاصه-21

 .است نشده نوشته مناسبی شکل به تمرین و پرسش بخش-22

 .است نشده نوشته بیاید بایست می مراجع استاندارد نگارش نحوه در که مناسبی چینش با مراجع قسمت-23

 .است نشده انجام دستورالعمل مطابق فایل گذاری نام-24

 .باشد می فوق در شده بیان مشکلات فاقد آموزشی بسته-25

 دارد را زیر شرایط از یک کدام شده بررسی فایل شما دیدگاه از -(K)14 سوال

 است بهداشت وزارت های دستورالعمل با انطباق در*

 است بهداشت وزارت های دستورالعمل با تناقض در موارد برخی در*

 است بهداشت وزارت های دستورالعمل با آن در تناقض موارد*

 توضیح اسلاید شماره قید با زیر در را ها آن اید زده علامت را سوم و دوم موارد بالا سوال در که در که صورتی در -(L)15 سوال

 .دهید

 دهید؟ می آموزشی بسته این به ای نمره چه شما -(M)16 سوال

 100تا91/  90تا81/   80تا71/   70تا61/   60تا51/   50تا41/  40تا31 /30تا 21/  20 تا 11/  10 تا1
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 بنویسید  زیر در 100 تا 1 بین عدد یک صورت به را اید کرده انتخاب فوق در که اینمره لطفاً -(O)17 سوال

 پرسش ترین مهم پرسش این. کند می فایل اصلاح برای مربی به را کمک بیشترین آمده ادامه در که پرسشی به پاسخ -(P)18 سوال

. بنویسید پرسش این ذیل در را آموزشی محتوای نقایص زمینه در تفضیلی توضیحات خواهشمندیم" است، آموزشی بسته ارزشیابی

 تهیه تا کنید ذکر دقیق را گیرد صورت آن در تغییری است قرار یا دارید پیشنهادی آن برای که اسلایدی نشانه که شویم می ممنون

 .  ندارم پیشنهادی که کنید قید ندارید پیشنهادی چنانچه   "کند اصلاح را مربوطه اسلاید بتواند آموزشی بسته کننده

 .بنویسید انگلیسی به و شماره پیش قید با لطفا -کنید ذکر را خود همراه تلفن شماره تمایل صورت در- 19 سوال

 .کنید ذکر را خود ایمیل آدرس تمایل صورت در - 20 سوال

 خودداری پزشکیعلومدانشگاه پیشوند ذکر از و کنید ذکر تنهایی به را دانشگاه نام لطفاً - اشتغال محل دانشگاه نام -(Q)21 سوال

 ....و همدان یا بهشتی شهید بنویسید مثلاً کنید

 اشتغال محل شهرستان نام -(R)22 سوال

 بزنید علامت را شغلی موقعیت چند توانید می شما -شما شغلی موقعیت -(S)23 سوال

 کارشناس یا مدیر/بهورزی آموز دانش /بهورز /بهورزی مدیرآموزشگاه /بهورزی کارشناس /بهورزی مسئول کارشناس /بهورزی مربی*

 مرکز تخصصی گروه کارشناس یا مدیر /دانشگاه بهداشت معاونت تخصصی گروه کارشناس یا مدیر /بهداشت وزارت تخصصی گروه

 سایر  /شهرستان بهداشت

 دهید توضیح زیر در را آن اید زده علامت 24 شماره گزینه در را موارد سایر که صورتی در -(T)24 سوال 

  نمایید قید را روستا نام هستید شاغل روستا در که صورتی در -(U)25 سوال 

 برای سوال این به پاسخ بار یک. بدهید توضیح زیر در ما به را آن لطفاً می بینید پرسشنامه این در ای نقیصه چنانچه -(V)26 سوال 

 پرکنید. بعدی های ارزشیابی در را آن نیست لازم و است کافی کننده ارزشیابی فرد هر

 پرسشنامه سپس و نمایید قید زیر در را آن است لازم دیگری توضیحات که صورتی در شما همکاری از تشکر ضمن -(X)27 سوال 

 .نمایید سابمیت را
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